
ПРОТОКОЛ 

заседания отраслевой комиссии по регулированию  

социально-трудовых отношений 

 

 

г.Москва       12 ноября 2014 года 

 

 

Участвовали от Минпромторга России:  

Богинский А.И., Ляшенко А.И., Мусина З.Р., Логинов С.В. 

 

Участвовали от работодателей:  

Иванов С.В., Антоненков А.Н., Диркова С.А., Соколов П.А., Чигрин А.В. 

 

Участвовали от ПРОФАВИА: 
Соловьев Н.К., Тихомиров А.В., Коротков С.В., Стогов О.Н., Рыбалко С.Г., 

Курепин В.В. 

 

В заседании комиссии приняли участие заместитель начальника 

управления юридического сопровождения деятельности Центрального аппарата 

и правовой поддержки территориальных органов Роструда Страхов Р.А. и 

начальник отдела развития социального партнерства Минтруда России  

Блюм М.А. 

 

Кворум для принятия решений имеется. 

 

 

 

Повестка дня: 

 

1. О ситуации в отрасли и обязательствах Минпромторга России в решении 

производственных и финансовых вопросов, содействия экономическому, 

технологическому и социальному развитию организаций авиационной 

промышленности, обеспечении государственного оборонного заказа. 

2. О кадровой и молодежной политике на предприятиях авиационной 

промышленности в соответствии с Отраслевым соглашением по авиационной 

промышленности Российской Федерации на 2014 – 2016 годы. 

3. Об обоснованности отказа ряда организаций авиационной 

промышленности от присоединения к Отраслевому соглашению по 

авиационной промышленности Российской Федерации на 2014 – 2016 годы. 

 

По первому вопросу слушали: 

Информацию заместителя директора Департамента авиационной 

промышленности Министерства промышленности и торговли Российской 

Федерации Ляшенко А.И. о ситуации в отрасли и обязательствах 



Минпромторга России в решении производственных и финансовых вопросов, 

содействия экономическому, технологическому и социальному развитию 

организаций авиационной промышленности, обеспечении ГОЗ. 

 

Решили: 

Информацию Департамента авиационной промышленности Министерства 

промышленности и торговли Российской Федерации о ситуации в отрасли и 

обязательствах Минпромторга России в решении производственных и 

финансовых вопросов, содействия экономическому, технологическому и 

социальному развитию организаций авиационной промышленности, 

обеспечении ГОЗ принять к сведению. 

 

По второму вопросу слушали: 

Информацию заместителя Исполнительного директора ОООР «Союз 

машиностроителей России» Иванова С.В. «О кадровой и молодежной политике 

на предприятиях авиационной промышленности в соответствии с Отраслевым 

соглашением по авиационной промышленности Российской Федерации на 2014 

– 2016 годы». 

 

Решили: 

Информацию ОООР «СоюзМаш России» «О кадровой и молодежной 

политике на предприятиях авиационной промышленности в соответствии с 

Отраслевым соглашением по авиационной промышленности Российской 

Федерации на 2014 – 2016 годы» принять к сведению. 

 

По третьему вопросу слушали: 

Информацию заместителя председателя Российского профсоюза 

трудящихся авиационной промышленности Тихомирова А.В. об 

обоснованности отказа ряда организаций авиационной промышленности от 

присоединения к Отраслевому соглашению по авиационной промышленности 

Российской Федерации на 2014 – 2016 годы.  

 

Решили:  

1. Информацию Российского профессионального союза трудящихся 

авиационной промышленности об обоснованности отказа ряда организаций 

авиационной промышленности от присоединения к Отраслевому соглашению 

по авиационной промышленности Российской Федерации на 2014 – 2016 годы 

принять к сведению. 

2. В целях развития социального партнерства на отраслевом уровне, 

совершенствования порядка присоединения к заключенным на федеральном 

уровне отраслевым соглашениям работодателей, не участвовавших в их 

заключении, обратиться в Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации с предложением: 

- разработать критерии мотивированного отказа от присоединения к 

заключенным на федеральном уровне отраслевым соглашениям, в том числе 



наделить отраслевые комиссии по регулированию социально-трудовых 

отношений полномочиями по предварительной оценке обоснованности отказов; 

- определить порядок приглашения, в особых случаях, на заседания 

Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 

отношений представителей работодателей, отказавшихся от присоединения к 

заключенному на федеральном уровне отраслевому соглашению. 

3. Поручить представителям Сторон в срок до 15 декабря 2014 года 

разработать план работы комиссии на 2015 год с учетом необходимости 

внесения изменений и дополнений в текст Отраслевого соглашения, 

проведения Сторонами мониторинга реализации Отраслевого соглашения по 

авиационной промышленности РФ на 2014-2016 годы в организациях отрасли и 

внедрения практики заслушивания отдельных предприятий (по предложению 

Сторон) о работе по выполнению условий Соглашения. 

 

 

 

 

 


