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РОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ТРУДЯЩИХСЯ

АВИАЦИОННОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

ИНФОРМАЦИОННЫЙ ВЫПУСК

ЦК ПРОФСОЮЗА

от 18 февраля 2015 г.
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ЦК профсоюза № 7
Информация о заседании президиума ЦК профсоюза

трудящихся авиационной промышленности
18 февраля 2015 г. состоялось заседание президиума Центрального комитета Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности под руководством председателя профсоюза Н. К. Соловьева.

В ходе заседания были обсуждены вопросы, касающиеся итогов, прошедшего IX Съезда Федерации Независимых Профсоюзов России, перспектив экономического состояния промышленности России в предстоящий период.

Также члены рассмотрели соблюдение организациями Профсоюза сроков и полноты представления материалов по статистической отчетности, заслушали информацию о деятельности Рабочей группы по обсуждению вопроса подготовки к объединению профсоюзов.
В ходе заседания принято решение о проведении X пленума ЦК Профсоюза и проведении конкурса детского рисунка под девизом «Герой моей любимой книжки».
По ряду других вопросов были также приняты соответствующие постановления. 

Отдел информационной работы ЦК профсоюза
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	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
	

	
	ПРЕЗИДИУМ
	

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	18 февраля 2015 года
	г.Москва
	№ 21-1

	
	

	О созыве X пленума Центрального комитета Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности
	


Президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Провести X пленум ЦК Профсоюза 15 апреля 2015 года на базе Учебного центра Московского областного объединения организаций профсоюзов (Московская область, пос. Дубровский)
2. Внести на рассмотрение X пленума ЦК Профсоюза следующие предложения по повестке дня:

- Об итогах IX съезда Федерации Независимых Профсоюзов России и  задачах Профсоюза в современных социально-экономических условиях;

- О тенденциях государственной политики в области охраны труда и деятельность Профсоюза по защите законных прав и интересов работников;
- О задачах организаций Профсоюза в период проведения отчетно-выборной кампании;

- Об итогах ревизии деятельности ЦК Профсоюза за 2014 год;

- О присуждении премии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности за 2014 год;

- О присуждении премии имени А.Ф. Бреусова Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности за 2014 год.
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Председатель профсоюза





      Н.К. Соловьев
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	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
	

	
	ПРЕЗИДИУМ
	

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	18 февраля 2015 года
	г.Москва
	№ 21-2

	
	

	Об итогах IX съезда ФНПР
	


Заслушав и обсудив информацию об итогах IX съезда Федерации Независимых Профсоюзов России, президиум ЦК Профсоюза                          п о с т а н о в л я е т:

1. Информацию принять к сведению.

2. Председателям территориальных и первичных организаций Профсоюза довести итоги IX съезда ФНПР до сведения членов Профсоюза.
3. Внести вопрос «Об итогах IX съезда ФНПР» на обсуждение X пленума ЦК Профсоюза в апреле 2015 г. 
4. Поручить организационному отделу ЦК Профсоюза (Зеленко М.Е.) направить в территориальные организации Профсоюза и первичные профсоюзные организации прямого подчинения ЦК Профсоюза:

[image: image6.emf]- Программный документ и резолюции IX съезда ФНПР после их окончательной редакции;

- Устав ФНПР после его регистрации в Министерстве юстиции РФ.
Председатель профсоюза





      Н.К. Соловьев

	Приложение

к постановлению президиума ЦК Профсоюза

            от  18.02.2015 г. № 21-2  


Краткая информация 

о IX съезде Федерации Независимых Профсоюзов России

С 7 по 9 февраля 2015 года  в Сочи  в Главном  Медиацентре  Олимпийского парка проходил IX съезд Федерации Независимых Профсоюзов России, на  который прибыли  700 делегатов и около 1000 приглашенных, представляющих более чем 21 миллион членов профсоюзов. 

Делегация ПРОФАВИА была довольно представительна – 26 человек. 7 делегатов от Отраслевого профсоюза, 11 делегатов от территориальных объединений организаций профсоюзов, 5 приглашенных в общей сложности, а также 3 человека, представлявших КРК и ГС ФНПР прошлого созыва.

В повестке дня профсоюзного форума: Отчет Генерального Совета ФНПР о деятельности по выполнению решений VII съезда ФНПР, стратегии и тактике дальнейших действий ФНПР, ее членских организаций по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюзов и ряд других вопросов.

Участие в работе Съезда приняли: Президент Российской Федерации Владимир Путин, руководители других ветвей государственной власти, депутаты Госдумы, представители объединений работодателей, политических партий, научной и творческой общественности, зарубежных профцентров, международных организаций…

На Съезде были представлены, обсуждены и приняты Программа ФНПР «Достойный труд – основа благосостояния человека и развития страны» и  13 Резолюций по заработной плате, социальному партнерству, занятости, так называемому «северному» вопросу, гендерной политики, социальной защите членов профсоюзов, отдельно по пенсионным вопросам, охране труда, организационным, кадровым, финансовым вопросам, молодежной политике, информационной работе. В прениях по резолюциям слово от ПРОФАВИА было предоставлено Грушиной В.Д., председателю ППО ЗАО «Авиастар-СП».

Делегаты приняли постановление, утверждающее Отчет Генерального Совета ФНПР о деятельности по выполнению решений VII съезда ФНПР, стратегии и тактике дальнейших действий ФНПР, ее членских организаций по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюзов. Был также утвержден Отчет Контрольно-ревизионной комиссии ФНПР за период 2011 – 2014 гг.

Съезл внес поправки в Устав ФНПР, соответствующие Гражданскому Кодексу РФ. В частности, изменено название Общественной организации «Федерация Независимых Профсоюзов России» на следующее наименование: Общероссийский союз «Федерация Независимых Профсоюзов России».

Состоялись выборы Председателя ФНПР, в результате которых IX съезд ФНПР избрал Председателем ФНПР Михаила Викторовича Шмакова.

9 февраля состоялось завершающее заседание IX cъезда ФНПР. Был избран Генеральный Совет ФНПР в количестве 172 человек из числа лиц, делегированных членскими организациями ФНПР. Были также избраны Исполнительный комитет ФНПР и Контрольно-ревизионная комиссия ФНПР.

После закрытия IX  съезда Федерации Независимых Профсоюзов России на первом заседании Генерального Совета ФНПР заместителями Председателя ФНПР были избраны: Исаев Андрей Константинович (первый заместитель на общественных началах), Некрасов Сергей Геннадьевич (первый заместитель), Кузьмина Нина Николаевна (на общественных началах),  Кришталь Давид Михайлович, Келехсаева Галина Борисовна, Макаров Евгений Иванович.
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	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
	

	
	ПРЕЗИДИУМ
	

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	18 февраля 2015 года
	г.Москва
	№ 21-3

	
	

	О перспективах экономического состояния промышленности России в предстоящий период 
	


Президиум ЦК Профсоюза отмечает, что в условиях финансового кризиса Президент Российской Федерации и Правительство Российской Федерации предпринимают определенные меры по обеспечению помощи государства финансовой системе страны.  

Вместе с тем финансовый кризис спровоцировал ужесточение условий кредитования предприятий отрасли и, как следствие, сокращение объемов производства, переход ряда предприятий на сокращенную рабочую неделю, возникновение риска сокращения численности работников.
Под предлогом глобального финансового кризиса Российский союз промышленников и предпринимателей, очередной раз, в одностороннем порядке предложил сократить законодательно закрепленные обязательства работодателя при увольнении работника.

Подобные инициативы бизнеса воспринимаются профсоюзом крайне негативно.
Профсоюзная сторона Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений вышла с предложением проведения мониторинга для изучения вопроса «О влиянии финансового кризиса на рынок труда и выполнении социальных программ Российской Федерации».

Поступающая от организаций профсоюза информация свидетельствует о том, что финансовый кризис еще не нарушил в целом нормальной деятельности предприятий отрасли, но со стороны работодателей уже предпринимаются меры  преодоления возможных кризисных ситуаций  за счет умаления или ущемления прав и интересов работников.

В числе этих мер:

- попытки  введения неполного рабочего времени;

- пересмотр всех премиальных положений в сторону их снижения;

- принуждение работников к уходу в отпуска без сохранения заработной платы под угрозой увольнения;

- пересмотр норм труда в сторону увеличения интенсивности труда без соразмерного увеличения его стоимости;

- попытка работодателя компенсировать выполненную сверхурочную работу отгулами вопреки желаниям работников;

- заявления работодателей о предстоящем массовом увольнении работников.     

Признавая, что в условиях не всегда предсказуемого экономического положения в России и в мире,  организации профсоюза всех уровней должны быть готовы противостоять действиям работодателей, перекладывающих бремя кризиса на работников,
президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т:
1.
    В целях получения полной и объективной информации о соблюдении трудовых прав и законных интересов работников начать проведение непрерывного (ежемесячного) мониторинга соблюдения работодателями и их представителями трудового законодательства, выполнения ими условий коллективных договоров, корпоративных и Отраслевого соглашений.
2. Создать рабочую группу по изучению ситуации и выработке предложений по преодолению антикризисных явлений в следующем составе:

- Болголепов В.В., председатель первичной профсоюзной организации ЦАГИ,

- Курепин В.В., заведующий социально-экономическим отделом ЦК Профсоюза,

- Соловьев А.Н., председатель первичной профсоюзной организации ОАО «НПО «Сатурн»,

- Стогов О.Н., председатель Молодежного совета Профсоюза,

- Тихомиров А.В., заместитель председателя Профсоюза,

- Чугунков С.Н., председатель Московской городской организации Профсоюза.
3. Председателям территориальных и первичных организаций Профсоюза:
3.1.
Ежемесячно предоставлять в ЦК профсоюза информацию об экономической ситуации в отрасли согласно утвержденной форме мониторинга (приложение 1);
3.2.
Предусмотреть в планах работы на 2015 г. проведение проверок соблюдения работодателями трудового законодательства, выполнения условий коллективного договора, корпоративных и Федерального отраслевого соглашений с последующим рассмотрением на заседаниях коллегиальных органов;
3.3.  Проводить консультации с работодателями о прогнозном бизнес- планировании предприятий с целью оценки возможных негативных последствий для работников и принятия мер по их минимизации;

3.4. В целях подготовки к проведению Съезда авиапроизводителей в срок до 15 марта 2015 года направить в ЦК Профсоюза вопросы и предложения по проблемам, которые необходимо рассмотреть в ходе Съезда
4.
Поручить:

- постоянной комиссии ЦК Профсоюза по защите экономических интересов трудящихся (Боголепов В.В.) и отделу социально-трудовых отношений ЦК Профсоюза (Курепин В.В.) на основании анализа данных мониторинга подготовить методические рекомендации по наиболее актуальным вопросам, возникающим в период финансового кризиса;

- постоянной комиссии ЦК Профсоюза по правозащитной работе (Умеренко В.А.), Правовой инспекции труда (Сафонов Б.Н.) регулярно анализировать изменения в законодательстве РФ в области трудовых отношений и деятельности профсоюзов и своевременно информировать о них организации Профсоюза.

5.   Контроль за выполнением данного постановления возложить на Тихомирова А.В., заместителя председателя Профсоюза.
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Председатель Профсоюза




              Н.К. Соловьев

Приложение 1
к постановлению президиума 

ЦК Профсоюза от 18.02.2015 № 21-3

По состоянию на____________________                       

	Предприятие,

организация
	Сокращение численности работающих

(по приказу)
	Введение режима неполного рабочего времени и оплата за вынужденный простой
	Сумма и длительность просроченной задолженности по заработной плате
	Количество работников, перед которыми имеется задолженность по заработной плате
	Другие проблемы
	Отказ банков в предоставлении кредитов


	Размер процентной ставки по кредитам


	Предложения по выходу из кризисной ситуации (с указанием сроков)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



ПРИМЕЧАНИЕ:
Представляется в ЦК Профсоюза ежемесячно в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным.
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	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
	

	
	ПРЕЗИДИУМ
	

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	18 февраля 2015 года
	г.Москва
	№ 21-4

	
	

	О поступлении статистической отчетности
	


Заслушав информацию о предоставлении статистической отчетности президиум отмечает, что многие организации нарушают правила и сроки предоставления статистической отчетности, утвержденные постановлением президиума Профсоюза ЦК от 17.10.2012 № 06-8.2 «О Перечне информационных материалов и статистической отчетности, представляемых организациями Профсоюза в ЦК Профсоюза». 

В целях совершенствования деятельности организаций Профсоюза  президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т:
1. Принять информацию к сведению.

2. Обратить внимание руководителей организаций Профсоюза на их персональную ответственность за выполнение решений вышестоящих руководящих и исполнительных органов, предусмотренную пунктами 5.7.6, 6.9.1 Устава Профсоюза и Положением об ответственности председателей организаций Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности, членов руководящих коллегиальных органов, постоянных комиссий руководящих коллегиальных органов, молодежных, методических советов и координационных комитетов солидарных действий Профсоюза и его организаций (утверждено постановлением V пленума ЦК Профсоюза от 11.04.2013 г. № V-3.1.). 
3. Председателям территориальных и первичных организаций Профсоюза обеспечить неукоснительное исполнение постановления президиума ЦК от 17.10.2012 № 06-8.2 «О Перечне информационных материалов и статистической отчетности, представляемых организациями Профсоюза в ЦК Профсоюза» в части соблюдения сроков и полноты предоставления материалов.
4. По итогам предоставления статистической отчетности за 2014год на апрельском пленуме рассмотреть вопрос о применение взысканий к руководителям организаций Профсоюза, несвоевременно или не в полном объеме представивших данные в ЦК.
5. Председателям территориальных и первичных организаций Профсоюза в срок до 01 июня 2015 года направить  в ЦК Профсоюза свои предложения по внесению изменений в формы статистической отчетности по всем направлениям.

6. Постоянным комиссиям ЦК Профсоюза в срок до 25 октября 2015г. обсудить вопрос о необходимости внесения изменений в формы статистической отчетности, в случае поступления подобных предложений от председателей территориальных и первичных организаций Профсоюза.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Т.А.Власенко, А.В. Тихомирова, заместителей председателя Профсоюза.
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Председатель Профсоюза



                        Н.К. Соловьев
	
	
	

	
	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
	

	
	ПРЕЗИДИУМ
	

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	18 февраля 2015 года
	г.Москва
	№ 21-7

	
	

	О деятельности Рабочей группы по обсуждению вопроса подготовки к объединению профсоюзов оборонных отраслей промышленности
	


Заслушав и обсудив информацию о деятельности Рабочей группы по обсуждению вопроса подготовки к объединению профсоюзов оборонных отраслей промышленности, президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Принять информацию к сведению.

2. Рекомендовать председателям территориальных и первичных организаций Профсоюза довести данную информацию до членов руководящих коллегиальных органов.

Председатель профсоюза





      Н.К. Соловьев

	Приложение

к постановлению президиума ЦК Профсоюза

            от  18.02.2015 г. № 21-7  


ИНФОРМАЦИЯ

о деятельности рабочей группы по обсуждению вопроса подготовки к объединению профсоюзов оборонных отраслей промышленности

по состоянию на 18.02.2015 г.

VI пленум Центрального комитета Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности 17.10.2013 г. принял постановление «Об обращении Центрального комитета Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности к коллегиальным органам профсоюзов Оборонно-промышленного комплекса», в котором профсоюзам, входящим в Ассоциацию российских профсоюзов оборонных отраслей промышленности, предложено инициировать обсуждение вопроса о необходимости объединения данных профсоюзов и принять решение о начале подготовительной работы.

Положительные ответы поступили от Всероссийского профсоюза работников оборонной промышленности и Общероссийского профсоюза работников судостроения, судоремонта и морской техники (бывшего Межрегионального профсоюза работников судостроения и судоремонта). 

В феврале 2014 г. на встрече председателей трех профсоюзов (ПРОФАВИА, ОБОРОНПРОФ, СудПроф) решено сформировать Рабочую группу по обсуждению вопроса подготовки к объединению профсоюзов оборонных отраслей промышленности, в которую вошли по три представителя от каждого профсоюза (председатель профсоюза, председатель территориальной организации профсоюза, председатель первичной профсоюзной организации).  

От ПРОФАВИА в состав Рабочей группы  вошли:

Соловьев Н.К., председатель Профсоюза;

Соловьев А.Н., председатель ППО ОАО «НПО «Сатурн»,

Фасхутдинов Р.К., председатель Татарской республиканской организации. 

Координатором-куратором всей Рабочей группы был избран Н.К. Соловьев, председатель ПРОФАВИА.

В мае 2014 года состоялось первое заседание Рабочей группы, в ходе которого началось обсуждение возможных форм объединения профсоюзов и перспектив профсоюзного членства в едином профсоюзе.

Второе заседание состоялось в сентябре 2014 года, в повестке дня которого значились вопросы «О возможной финансовой политике единого профсоюза», «О возможной структуре единого профсоюза». Также было продолжено обсуждение возможных форм объединения и профсоюзное членство. В данном заседании приняли участие председатели Профсоюза работников автомобильного и сельскохозяйственного машиностроения Российской Федерации и Профсоюза машиностроителей Российской Федерации, которые изъявили желание принять участие в обсуждении вопросов в статусе наблюдателей.

В ноябрьском заседании Рабочей группы в качестве полноправных членов приняли участие представители пяти профсоюзов (ПРОФАВИА, ОБОРОНПРОФ, СудПроф, Автосельхозмаш, Роспрофмаш) и в качестве наблюдателя председатель Российского профсоюза работников судостроения. В таком составе Рабочая группа действует на сегодняшний день (насчитывает 15 членов + 1 наблюдатель). 

В ходе ноябрьского заседания были рассмотрены вопросы, связанные нормативными актами единого профсоюза и системой построения взаимоотношений единого профсоюза с социальными партнерами. Также участники заседания вернулись к обсуждению вопросов форм объединения, членства, финансовой политики и структуры единого профсоюза.

В ходе обсуждения было принято решение о необходимости формирования команды специалистов по определенным вопросам или направлениям деятельности для более детальной проработки отдельных моментов, связанных с созданием единого профсоюза. Таким образом, под эгидой Рабочей группы действуют 4 команды специалистов по правовым вопросам, финансовой политике, социальному партнерству и организационной работе, в которые вошли соответствующие работники аппаратов профсоюзов, участвующих в обсуждении. 

В январе 2015 года состоялось очередное заседание Рабочей группы, на котором продолжилась работа по вопросу реорганизации профсоюзов. 

Команды специалистов в первом чтении изложили свои варианты решения по четырем блокам вопросов:

-правовые основы реорганизации юридических лиц в соответствии с Гражданским кодексом РФ;

-организационные вопросы, возникающие в процессе реорганизации общественных организаций;

- финансовые аспекты реорганизации;

- формы и виды социального партнерства в случае реорганизации профсоюзов.

Участники совещания договорились о продолжении аналитической работы по вышеуказанным направлениям и координации совместных действий. Очередное заседание планируется провести в первой половине апреля 2015 г.
	
	
	

	
	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА
	

	
	ПРЕЗИДИУМ
	

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

	18 февраля 2015 года
	г. Москва
	№ 21-8 

	
	

	О проведении конкурса детского рисунка под девизом «Герой моей любимой книжки»
	


В соответствии с планом работы Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности на 2015 год и в целях приобщения и выявления творческих способностей у детей и подростков, раскрытия индивидуальности, привлечения их к участию в общественных мероприятиях президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Провести в период с 02 марта до 01 декабря 2015 г. конкурс детского рисунка под девизом «Герой моей любимой книжки» (далее – Конкурс).

2. Утвердить Положение о проведении конкурса детского рисунка под девизом «Герой моей любимой книжки» (приложение №1) и состав Оргкомитета Конкурса (приложение №2).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Комиссию ЦК Профсоюза по социальным вопросам (Казакова Т.В.), Совет директоров учреждений культуры предприятий авиационной промышленности (Пантелина И.М.), отдел социальных гарантий ЦК Профсоюза (Шуляренко Е.А.).

Председатель  Профсоюза





       Н.К.Соловьев

                                                                                        Приложение № 1
                                                                              к постановлению президиума







          ЦК Профсоюза

                                                                              от 18 февраля 2015 г. N 21-8
ПОЛОЖЕНИЕ

О проведении конкурса детского рисунка 

под девизом «Герой моей любимой книжки» 
1. Общие положения

1.1. Конкурс проводится среди детей (внуков) работников – членов Профсоюза предприятий авиационной промышленности, штатных работников аппаратов организаций Профсоюза (далее - Конкурс).

1.2. Организатором Конкурса является Российский профсоюз трудящихся авиационной промышленности.
1.3. Организатор Конкурса определяет состав Организационного комитета и Жюри Конкурса.

1.4. Местонахождение Оргкомитета Конкурса:  119119, г. Москва, Ленинский проспект, 42.
2. Цели и задачи

2.1. Поддержка талантливых детей;

2.2. Эстетическое воспитание подрастающего поколения;

2.3. Вовлечение детей в занятия изобразительным искусством;

2.4. Привлечение детей к чтению;

2.5. Реализация творческих способностей детей дошкольного и школьного возраста.

3. Требования к участникам и работам.

3.1. Конкурс проводится по трем возрастным категориям:

- от 4 до 7 лет включительно;

- от 8 до 10 лет включительно;

- 11 до 14 лет включительно.

Возраст определяется на момент проведения Конкурса.

3.2. Требования к работам:

- формат работ – А4 (210Х290) или А3 (420Х580);

- рисунки могут выполняться на любом материале (ватман, картон, холст и т.д.) и исполнены в любой технике рисования (масло, акварель, гуашь, пастель, аппликация, цветные карандаши и т.д.):

- работы должны соответствовать девизу Конкурса;

- работы должны быть выполнены самостоятельно.

3.3. На обратной стороне работы необходимо указать:

3.3.1. Название работы;

3.3.2. Фамилия и имя конкурсанта;

3.3.3. Дата рождения, возраст на начало проведения Конкурса;

3.3.4. Класс (для школьников);

3.3.5. Фамилия, имя, отчество родителя с указанием предприятия на котором работает, номер профсоюзного билета.

3.4. К участию в Конкурсе не допускаются рисунки рекламного содержания (скопированные или перерисованные), а также ненадлежащего качества и оформленные не должным образом. Все присланные работы становятся собственностью Организатора Конкурса.

4. Сроки проведения Конкурса

Конкурс проводится в два этапа:

I этап – с 02.03.2015 г. по 15.10.2015 г. – в первичных профсоюзных организациях предприятий  авиационной промышленности собираются детские работы по заявленной тематике, определяются победители, организуется выставка детских работ на предприятии и проводится отбор детских рисунков для направления в Оргкомитет Конкурса. 

II этап  (финальный) – с 16.10.2015 г. по 15.11.2015 г. – в адрес Оргкомитета Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности направляются работы, признанные победителями в первом этапе Конкурса. Работы, представленные после 15 ноября 2015 года Жюри Конкурса не оцениваются.
Жюри утверждается Оргкомитетом.

Жюри определяет победителей Конкурса в срок до 01 декабря 2015 года.

Заявкой на участие в Конкурсе является постановление территориальной или первичной профсоюзной организации прямого подчинения с указанием победителей по возрастным группам, указанным в пункте 3.2. и соблюдением требований пункта 3.3. данного Положения.
5. Подведение итогов Конкурса.

5.1. При условии соблюдения требований перечисленных в пунктах 3.2., 3.3 и при наличии оформленной заявки, работы оцениваются Жюри Конкурса по 5-балльной системе в соответствии со следующими критериями:

- содержание;

- яркое выражение мысли;

- оригинальность;

-выразительность образа;

- художественное соответствие образу.

5.2. Подведение итогов Конкурса проводится на заседании президиума ЦК Профсоюза в декабре 2015 года.

5.3. Победители Конкурса в каждой возрастной категории награждаются Дипломами за I, II и III место и памятными подарками.

5.4. Участники, не занявшие призовые места, награждаются благодарственными письмами и поощрительными призами.
5.5. Результаты Конкурса и работы участников публикуются на сайте Профсоюза и в журнале «Вестник Профавиа».

                                                                                                                                                     Приложение 

к Положению о проведении конкурса детского рисунка «Герой моей любимой книжки»
Критерии оценки* 
	№№

п/п
	Фамилия имя  ребенка
	полных лет на момент проведения конкурса
	предприятие регион
	название работы
	критерии оценки
	примечание

	
	
	
	
	
	содерж.
	яркое выраж. мысли
	оригин.


	выразит. образа
	худ.соот. возрасту
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Член Жюри ___________________________________(_____________________________)



подпись





Ф.И.О.

* Заполняется Жюри Конкурса                                                                  

                                                                                           Приложение № 2
                                                                               к постановлению президиума

                                                                              ЦК Профсоюза







от 18 февраля 2015 г. N 21-8
СОСТАВ ОРГКОМИТЕТА

 ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ  ФЕСТИВАЛЯ

	1. 
	Соловьев 

Николай 

Кириллович
	председатель оргкомитета
	Председатель Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности

	2. 
	Шуляренко 

Елена 

Александровна
	заместитель председателя оргкомитета
	Заведующая отделом социальных гарантий аппарата ЦК Профсоюза

	
	Члены Оргкомитета:

	3. 
	Казакова Татьяна Васильевна
	Председатель ППО ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор», председатель комиссии ЦК Профсоюза по социальным вопросам, г.Тамбов

	4. 
	Куманцева Галина Алексеевна 
	Директор Культурно - досугового центра «Моторостроитель» ОАО «КМПО», г.Казань, секретарь Совета директоров учреждений культуры предприятий авиационной промышленности

	5. 
	Киселев Игорь Николаевич
	заведующий информационным отделом ЦК Профсоюза

	6. 
	Деветьярова Ирина Анатльевна
	экономист по планированию,  член Молодежного совета ОАО «Лепсе», председатель Молодежного совета Кировской областной организации профсоюза, г.Киров


�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���





�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���





�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���





�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���





�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���





�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���








1

_1489223213.psd

_1489223218.psd

_1489223220.psd

_1489223223.psd

_1489223215.psd

_1489223211.psd

