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Председателю первичной 

профсоюзной организации 

 

Председателю территориальной 

организации профсоюза 

 

 

 

 

Информация о заседании президиума ЦК профсоюза 

трудящихся авиационной промышленности 

 

17 декабря 2015 г. состоялось расширенное заседание президиума 

Центрального комитета Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности под руководством председателя профсоюза Н. К. 

Соловьева с участием председателей территориальных организаций 

Профсоюза и ряда ППО прямого подчинения ЦК Профсоюза. 

Основными вопросами повестки дня стали: практика работы 

первичных профсоюзных организаций, входящих в Нижегородскую 

областную организацию Профсоюза, по защите экономических интересов 

трудящихся и практика работы правовых инспекторов труда Профсоюза в 

2015 году. 

В ходе заседания рассмотрен вопрос, связанный с ходом отчетно-

выборной кампании в Профсоюзе, утверждены рекомендации организациям 

Профсоюза по качественному и количественному составу делегатов XVII 

съезда Профсоюза, кандидатов в члены ЦК Профсоюза и КРК. 

Члены президиума приняли план работы ЦК Профсоюза на 2016 год, а 

также квоты наград Профсоюза на следующий год. 

Участники заседания обсудили вопрос исполнения организациями 

Профсоюза решений коллегиальных органов Профсоюза, утвердили план 

реализации предложений и критических замечаний, высказанных 

участниками XI пленума ЦК Профсоюза, который состоялся 22 октября 2015 

г, а также рассмотрели вопросы организации и проведения ежегодного 

смотра-конкурса на звание «Лучшее предприятие в области охраны труда»
1
 и 

VII фестиваля художественного самодеятельного творчества «Чаепитие в 

Вятке». 

 

                                                      
1
 ПРИМЕЧАНИЕ: Положение о проведении ежегодного смотра-конкурса на звание «Лучшее предприятие 

в области охраны труда» буден направлено в организации Профсоюза дополнительно после его подписания 

Минпромторгом РФ и ОООР «Союз машиностроителей России» 
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Президиум ЦК Профсоюза утвердил: 

- новую редакцию форм статистической отчетности №№ 4, 14 «Об 

итогах выборов в организациях профсоюза», 

- план продвижения и использования талисмана Профавиа «Авиошка» 

и одобрил состав Координационного совета ветеранов предприятий 

авиационной промышленности. 

 

Принято решение о постановке на учет и внесении в Реестр Профсоюза 

ряда первичных профсоюзных организаций:  

- АО «121 АРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (г. Кубинка, Московская область); 

- АО «123 АРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (г. Старая Русса, Новгородская область); 

- АО «514 АРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (г. Ржев, тверская область); 

- «712 АРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (г. Челябинск); 

- АО «1019 ВРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (п. Онохой-2, Республика Бурятия); 

- АО «99 ЗАТО» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (поселение Щербинка, г. Москва); 

- АО «ААРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (г. Арамиль, Свердловская область); 

- Ю-44 «325 АРЗ» Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (г. Таганрог, Ростовская область). 

 

 

Отдел информационной работы ЦК профсоюза 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-1 

О практике работы первичных профсоюзных  

организаций, входящих в Нижегородскую  

областную организацию Профсоюза, по защите  

экономических интересов трудящихся 

 

 

Президиум ЦК Профсоюза, заслушав информацию о работе первичных 

профсоюзных организаций, входящих в Нижегородскую областную 

организацию Профсоюза, отмечает, что первичные профсоюзные 

организации проводят определенную работу по защите экономических 

интересов трудящихся, в первую очередь через заключение коллективных 

договоров на предприятиях. Профсоюзные комитеты проводят мониторинги 

систем оплаты труда, тарифных ставок, выплат компенсационного и 

стимулирующего характера, уровня заработной платы в организации, в том 

числе по категориям работающих. Представители работодателя регулярно 

приглашаются на встречи с профсоюзным активом. 

Нижегородская областная организация владеет сложившейся 

ситуацией на предприятиях отрасли региона, вырабатывает меры по ее 

улучшению, практикует соответствующие обучающие семинары для 

профсоюзного актива, оказывает методическую и практическую помощь 

первичным профсоюзным организациям в улучшении качества содержания 

коллективных договоров, проводит экспертизу колдоговоров, контролирует 

ход коллективно-договорной кампании.  
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Вместе с тем, не всем организациям удается решить вопрос по 

минимальной заработной плате, уровню заработной платы основных 

производственных рабочих, доле тарифной части в структуре фонда оплаты 

труда, выплате рабочим сдельщикам и повременщикам вознаграждения за 

нерабочие праздничные дни, а также индексации заработной платы не ниже 

регионального индекса потребительских цен. 

На основании вышеизложенного президиум ЦК Профсоюза                   

п о с т а н о в л я е т: 

1. Информацию председателя Нижегородской областной 

организации Профсоюза Колесова А.И. принять к сведению. 

2. Нижегородской областной организации Профсоюза совместно с 

первичными профсоюзными организациями: 

 продолжить работу по защите социально-трудовых прав и 

экономических интересов работников, обеспечив действенный контроль за 

соблюдением трудового законодательства и положений Отраслевого 

соглашения по авиационной промышленности на 2004-2016 годы в части 

соблюдения гарантий по оплате труда и ее индексации; 

 добиваться от работодателей справедливого распределения 

результатов труда через разработку и согласование с профсоюзными 

организациями систем оплаты труда, их совершенствования в условиях 

модернизации производства и увеличения объема выпуска продукции; 

 направить усилия к установлению тарифной части в структуре фонда 

оплаты труда не менее 60 процентов; 

 принять меры по исключению выплаты заработной платы 

работникам ниже величины прожиточного минимума трудоспособного 

населения в регионе; 

 усилить контроль за выполнением положений Отраслевого 

соглашения, обеспечив эффективность переговорного процесса при 
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заключении новых коллективных договоров, а также корректировки 

действующих; 

 создать в первичных профсоюзных организациях и наладить работу 

комиссий по защите экономических интересов трудящихся, а также 

активизировать деятельность Областной комиссии, обеспечив плановость в 

ее работе; 

 продолжить экономическое обучение профсоюзного актива с 

использованием разработанных Академией труда и социальных отношений 

«Рекомендаций по обоснованию гарантий по заработной плате при 

заключении коллективных договоров в организациях авиационной 

промышленности». 

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на 

заместителя председателя Профсоюза Тихомирова А.В. и комиссию 

Центрального комитета Профсоюза по защите экономических интересов 

трудящихся (Боголепов В.В.). 

 

Председатель Профсоюза             Н.К. Соловьев 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-2 

О практике работы  правовых инспекторов 

 труда Профсоюза 

 

 

Заслушав информацию «О практике работы правовых инспекторов 

труда Профсоюза», президиум ЦК Профсоюза отмечает, что правовая 

инспекция труда Профсоюза проводит существенную работу по защите 

трудовых прав и интересов работников, осуществляет общественный 

контроль за соблюдением трудового законодательства на предприятиях, где 

работают члены Профсоюза, способствует устранению выявленных 

нарушений. 

Реализуя Программу действий Профсоюза на 2012-2016 годы, 

организации Профсоюза добиваются увеличения численности правовых 

инспекторов труда Профсоюза. 

За четырехлетний (послесъездовский) период численность правовых 

инспекторов труда профсоюза увеличилась с 15 человек 

 (в 2011 году) до 28 человек в настоящее время, в том числе в 2015 году были 

приняты правовые инспекторы труда в штат Саратовской территориальной 

организации и первичных профсоюзных организаций ОАО «ВАСО» и ОАО 

«У-УАЗ». 

Правовые инспекторы труда осуществляют проверки по соблюдению 

трудового законодательства на предприятиях, где работают члены 

профсоюза. Количество проверок ежегодно увеличивается.  

Правовые инспекторы труда проводят работу не только по выявлению 

нарушений трудового законодательства, но и защищают права работников в 

органах по рассмотрению индивидуальных трудовых споров.  

За 9 месяцев 2015 года правовыми инспекторами было подготовлено 

155 исковых заявлений, с их участием в судах было рассмотрено 75 исков. 

Реализуя Программу действий Профсоюза на период до 2016 года в 

части обеспечения права членов Профсоюза на бесплатную юридическую 
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помощь,  правовые инспекторы труда проводят консультации по социально-

трудовым вопросам.  

За 9 месяцев 2015года правовыми инспекторами труда проведено 2624 

устных юридических консультаций. 

Обучение профактива по вопросам правоприменительной практики 

осуществляется правовыми инспекторами труда в соответствии с 

ежегодными планами обучения, принимаемыми на заседаниях 

коллегиальных органов. 

Необходимо отметить, что Программа действий Профсоюза в части 

повышения квалификации юристов посредством систематических 

семинаров-совещаний правовых инспекторов труда Профсоюза выполняется 

полностью. Центральный комитет профсоюза ежегодно организует и 

проводит семинар или совещание правовых инспекторов труда профсоюза. 

С января по сентябрь 2015 года правовыми инспекторами труда 

Профсоюза для работников – членов Профсоюза было проведено свыше 30 

обучающих семинаров по трудовому законодательству. 

Следует отметить, что на сегодняшний день почти все правовые 

инспекторы труда профсоюза обеспечены правовой базой и компьютерной 

техникой.   

Вместе с тем, имеется ряд нерешенных проблем в области 

правозащитной работы.  

Так, существующее количество правовых инспекторов труда 

недостаточно для обеспечения всех членов Профсоюза бесплатной 

юридической помощью в соответствии с Программой действий Профсоюза  

на 2012-2016 годы. 

Представляется необходимым увеличить количество правовых 

инспекторов труда, в первую очередь, в организациях, где отсутствуют 

штатные профсоюзные юристы, например в первичных профсоюзных 

организациях «НПО «Сатурн», «НПК «Иркут», а также в организациях 

Омска, Ульяновска и др. 

Следует отметить, что не все профсоюзные организации оказывают 

содействие правовым инспекторам труда профсоюза в истребовании 

документов у работодателя для осуществления контроля за соблюдением 

трудового законодательства. 

 Президиум ЦК Профсоюза    п о с т а н о в л я е т: 

1. Информацию «О практике работы правовых инспекторов труда 

Профсоюза» принять к сведению. 

2. Одобрить работу правовых инспекторов труда Профсоюза по защите 

трудовых прав и интересов работников. 
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3. Председателям первичных и территориальных организаций 

Профсоюза:  

3.1. Оказывать содействие правовым инспекторам труда профсоюза в 

истребовании документов у работодателя для осуществления контроля за 

соблюдением трудового законодательства. 

3.2. При необходимости вести переговоры с работодателями по 

устранению нарушений законодательства, выявленных правовыми 

инспекторами труда  по результатам проверок. 

3.3. Рекомендовать предоставлять правовым инспекторам труда 

профсоюза дополнительный оплачиваемый отпуск за участие в судебных 

заседаниях по защите социально-трудовых прав работников в соответствии с 

Положением о правовой инспекции труда профсоюза и иные виды 

стимулирования. 

3.4. С учетом имеющихся средств предусматривать ежегодно в смете 

организаций расходы на повышение квалификации правовых инспекторов 

труда, обучение профактива, приобретение и обновление правовой базы и 

технического обеспечения для проведения юридических консультаций. 

3.5. Ежегодно обобщать и анализировать практику правозащитной 

работы. 

3.6. Продолжить работу, направленную на увеличение численности 

правовой инспекции труда Профсоюза в целях обеспечения права каждого 

члена Профсоюза на бесплатную юридическую помощь по трудовым 

вопросам. 

3.7. Председателям первичных профсоюзных организаций «НПО 

«Сатурн», «НПК «Иркут», а также членам Центрального комитета  

 Цокуровой О.Е., Грушиной В.Д. представить в комиссию ЦК профсоюза по 

правозащитной работе до 1 декабря 2016 года информацию по обеспечению 

членов профсоюза бесплатной юридической помощью по трудовым 

вопросам. 

4. Правовым инспекторам труда профсоюза ежеквартально направлять 

в комиссию ЦК Профсоюза по правозащитной работе информацию о 

разрешении и предотвращении индивидуальных трудовых споров (примеры 

правозащитной деятельности профкома, копии судебных решений и решений 

КТС) для выработки единой позиции в целях надлежащей защиты трудовых 

прав и интересов членов Профсоюза 

 5. Комиссии ЦК Профсоюза по правозащитной работе, правовым 

инспекторам труда профсоюза и юридическому отделу ЦК Профсоюза: 

5.1. Осуществлять сбор, анализ и обобщение судебных решений по 

социально-трудовым вопросам. 
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5.2. Продолжить практику по подготовке информационных сборников 

о практике работы правовых инспекторов труда Профсоюза по социально-

трудовым вопросам (ежегодно).   

6.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

комиссию ЦК Профсоюза по правозащитной работе (Умеренко В.А) и 

юридический отдел ЦК Профсоюза (Сафонов Б.Н.). 

 

 

Председатель Профсоюза                                                        Н.К.Соловьев 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-5 

  

О ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе  

 

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

1. Информацию о ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе 

принять к сведению (прилагается). 

2. Обратить внимание коллегиальных органов организаций Профсоюза 

на необходимость постоянного контроля за ходом отчетов и выборов. 

3. Территориальным и первичным организациям профсоюза: 

- по возможности завершить отчетно-выборные мероприятия 

(собрания, конференции) в профгруппах и цеховых организациях в срок до 1 

февраля 2016 г.; 

-  представлять соответствующую информацию о ходе отчетов и 

выборов в Центральный комитет Профсоюза своевременно и в полном 

объеме в соответствии с постановлением X пленума ЦК Профсоюза от 

15.04.2015 г. № X-3.  

4. Территориальным и первичным организациям Профсоюза, 

указанным в таблице 1 приложения к настоящему постановлению, в срок до 

11 января 2016 г. представить в ЦК Профсоюза решения коллегиальных 

органов с указанием даты проведения отчетно-выборного собрания 

(конференции). 
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5. Территориальным и первичным организациям Профсоюза, 

указанным в таблице 2 приложения к настоящему постановлению, привести 

сроки проведения отчетно-выборных собраний (конференций) в соответствие 

с п. 1.4. Инструкции о проведении отчетов и выборов в Российском 

профсоюзе трудящихся авиационной промышленности и/или представить 

уточненную информацию о сроках проведения отчетно-выборных собраний 

(конференций) в период ОВК 2010-2011 г. г. и ОВК 2015-2916 г.г.  

Материалы направить в ЦК Профсоюза в срок до 11 января 2016 г. 

6. Внести вопрос о ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе на 

заседание президиума ЦК Профсоюза в феврале 2016 г. 

7. Контроль за исполнением постановления возложить на                   

Т.А. Власенко, заместителя председателя Профсоюза. 

 

 

Председатель Профсоюза                       Н.К. Соловьев 
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Приложение 

к постановлению президиума ЦК Профсоюза 

            от  17.12.2015 г. № 26-5   

 

СПРАВКА 

о ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе  

 

Постановлениями ЦК профсоюза от 15.04.2015 г. № X-3, президиума 

ЦК профсоюза от 10.12.2014 г. № 20-2 определены задачи по подготовке и 

проведению отчетно-выборной кампании в профсоюзе, а также сроки ее 

проведения.  

Создана Комиссия по подготовке к XVII съезду Профсоюза. В октябре 

текущего года состоялось заседание, в ходе которого утвержден план 

подготовки Съезда и определено место проведения Съезда Профсоюза. 

Также были обсуждены предложения по конкретным срокам проведения 

Съезда. 

В течение 2015 года свою работу продолжила Межкомиссионная 

рабочая группа по подготовке новой редакции Устава Профсоюза. 

По состоянию на 08.12.2015 г. решения о датах проведения отчетно-

выборных конференций (собраний) представили 13 территориальных 

организаций Профсоюза  (но при этом отсутствует информация о датах 

проведения в отдельных ППО, входящих в ТОП) и 32 первичных 

профсоюзных организаций прямого подчинения ЦК профсоюза (из 42).  

 

Таблица 1  

 
Наименование ППО ТОП (при наличии), 

регион 

Примечание 

КАМОВ МООП  

ПАТ им. Швецова 
Пермский территориальный 

совет 
 

НИИАСПК г. Воронеж  

Концерн «КЭМЗ» г. Кизляр»  

Костромской мех. завод г. Кострома  

НПО «Сатурн» г. Рыбинск  

Электроавтомат г. Алатырь  

Старицкий мех. завод г. Старица, Тверская обл.  

Электромеханика г. Ржев, Тверская обл.  

Кимовский завод металлоизделий г. Кимовск, Тульская обл.  

 

В соответствии с установленными сроками представления информации 

о датах проведения отчетно-выборных мероприятий (до 30.06.2015 г.) 

информацию представили: 

- из территориальных организаций - только Самарская областная 

организация и Саратовская региональная организация. С небольшим 
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нарушением срока – Кировская областная, Московская городская 

организации. Пермский территориальный совет направил информацию в 

срок, но в неполном объеме;  

- из первичных профсоюзных организаций прямого подчинения в 

установленный срок ни одна организация информацию не представила 

(исключение – ППО «ВАСО»). С небольшим нарушением срока материалы 

направили ППО «Авиастар-СП», «Утес», «СЭГЗ» и «Дукс». 

Все остальные организации Профсоюза направили информацию о 

сроках проведения отчетно-выборных конференций (собраний) гораздо 

позже установленного срока. 

По состоянию на 08.12.2015 г. с нарушением сроков намечают 

провести отчетно-выборные мероприятия следующие первичные 

профсоюзные организации: 

Таблица 2 

 
Наименование ППО ТОП (при наличии), 

регион 

Примечание 

ОАО «Туполев» 

МГО  
НИИСУ 

НПО «Родина» 

Интерпрофавиа 

СибНИА им. С.А. Чаплыгина Новосибирская 

территориальная 

организация 

В организации 

направлены запросы для 

уточнения информации. 

По состоянию на 

08.12.2015 г.  

уточненная информация 

не представлена 

Новосибирский ГАП 

НИАТ 

У-УППО 

 
г. Улан-Удэ 

Котласский электромеханич. завод 

 
г. Котласс 

ОНПП «Технология» г. Обнинск 

 

Не всеми организациями профсоюза своевременно и в полном объеме 

предоставляется информация о ходе отчетов и выборов в соответствии с 

постановлением X пленума ЦК профсоюза от 15.04.2015 г. № X-3. К 30 

ноября 2015 г. представили сведения о ходе отчетов и выборов в 

профгруппах и цеховых организациях профсоюза 10 территориальных 

организаций и 23 первичные профсоюзные организации прямого подчинения 

ЦК профсоюза. К 4 декабря 2015 г. – 2 территориальных и 4 первичных 

профсоюзных организаций. 

 

Информацию о ходе отчетов и выборов не представили: 

- ППО «Котласский электромеханический завод», 

- ППО «У-УППО», 

- ППО НИИАСПК, 

- ППО «Концерн «КЭМЗ», 

- ППО «НПК «Иркут», 

- ППО «Костромской механический завод», 

- ППО ААК «Прогресс», 
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- ППО МПЗ «Прогресс», 

- ППО «Стариций механический завод», 

- ППО «Электромеханика», 

- ППО «Кимовский завод металлоизделий», 

- ППО «Электроавтомат», 

- ППО «Омское машиностроительное КБ», 

- ППО ОМО им. Баранова 

 

На 10.12.2015 г. конференции (собрания) проведены в 28 первичных 

профсоюзных организациях, в т.ч. 14 ППО, входящие в ТОП, 5 ППО вновь 

созданные в 2015 году, 9 ППО прямого подчинения ЦК Профсоюза. Также 

отчетно-выборная конференция прошла в 1 территориальной организации – 

Татарской республиканской.  

По представленным организациями Профсоюза данным отчеты и 

выборы прошли в 2428 профгруппах, что составляет 70,0% (от количества 

профгрупп в отношении которых имеются данные) и в 2018 цеховых 

профсоюзных организациях – 60,2% (от количества цеховых организаций в 

отношении которых имеются данные). 

Необходимо отметить, что президиумом ЦК Профсоюза установлен 

срок окончания отчетно-выборных мероприятий в структурных 

подразделениях первичных профсоюзных организаций – 30 декабря 2015 г. 

(постановление президиума ЦК Профсоюза от 10.12.2014 г. № 20-2) 
 
В территориальных организациях профсоюза: 

 

1. Республиканская организация Башкортостана: 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 584 332 118 86 

Цех. организации 325 187 37 11 

ППО 15 5 2 1 

 

2. Кировская областная организация профсоюза: 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 107 96 29 37 

Цех. организации 119 66 30 21 

ППО 3 0 0 0 

 

3. Московская городская организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 266 
НЕТ ДАННЫХ 

Цех. организации 630 

ППО 47 1 0 0 
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4. Московская областная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 112 18 НЕТ ДАННЫХ 

Цех. организации 538 140 НЕТ ДАННЫХ 

ППО 28 0 0 0 

 

5. Нижегородская областная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 93 73 НЕТ ДАННЫХ 

Цех. организации 254 171 НЕТ ДАННЫХ 

ППО 11 1 0 0 

 

6. Новосибирская территориальная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 87 НЕТ ДАННЫХ 

Цех. организации 93 93 НЕТ ДАННЫХ 

ППО 4 0 0 0 

 

7. Территориальная организация «Пермский территориальный совет 

профсоюза»: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 493 415 64 79 

Цех. организации 109 70 18 10 

ППО 4 0 0 0 

 

8. Ростовская областная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 323 321 115 179 

Цех. организации 133 133 30 24 

ППО 12 3 3 0 

 

9. Самарская областная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 2 0 0 0 

Цех. организации 247 174 27 15 

ППО 11 3 0 0 
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10. Территориальная организация Санкт-Петербурга и ЛО: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 240 48 НЕТ ДАННЫХ 

Цех. организации 130 26 НЕТ ДАННЫХ 

ППО 8 1 0 0 

 

11. Саратовская региональная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 66 57 22 14 

Цех. организации 109 103 22 9 

ППО 6 2 2 1 

 

12. Свердловская областная организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 447 НЕТ ДАННЫХ 

Цех. организации 157 133 31 22 

ППО 6 0 0 0 

 

13. Татарская республиканская организация профсоюза: 

 

 Всего Собраний/ Конференций  Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 611 365 204 НЕТ 

ДАННЫХ Цех. организации 301 156 42 

ППО 16 2 1 0 

 

Первичные профсоюзные организации прямого подчинения ЦК Профсоюза 

 Всего 

(по данным 

статистики) 

Всего 

представили 

данные 

Собраний/ 

Конференций  

Вновь 

избрано 

Молодежи  

Профгруппы 1153 830 703 34 63 

Цех. 

организации 
1229 

836 
526 49 30 

ППО 42 26 9 1 1 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26 - 6 

  

О рекомендациях организациям Профсоюза по 

качественному и количественному составу делегатов 

XVII съезда Профсоюза, кандидатов в члены 

Центрального комитета Профсоюза и Контрольно-

ревизионной комиссии Профсоюза 

 

 

Заслушав и обсудив информацию о рекомендациях организациям 

Профсоюза по качественному и количественному составу делегатов XVII 

съезда Профсоюза, кандидатов в члены Центрального комитета Профсоюза и 

Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза, президиум ЦК Профсоюза     

п о с т н о в л я е т: 

1. Сформировать округа по избранию делегатов XVII съезда 

Профсоюза, выдвижению членов Центрального комитета Профсоюза и 

Контрольно-ревизионной комиссии. 

 

2. Утвердить: 

2.1. Норму по качественному составу делегатов XVII съезда 

Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности: 

 женщины – не менее 30 %; 

 молодежь – не менее 30%  

2.2. Рекомендации по количественному составу делегатов XVII съезда 

Профсоюза, кандидатов в члены Центрального комитета Профсоюза и 

Контрольно-ревизионной комиссии. 

3. Рекомендовать организациям Профсоюза, если число делегатов от 

организации превышает 4 человека, соблюдать, по возможности, норму 

представительства рабочих в составе делегации – не менее 30%. 
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Приложение: 

 

 1. Рекомендации организациям профсоюза по качественному и 

количественному составу делегатов XVII съезда Профсоюза на 2 л.  

1. Рекомендации организациям профсоюза по качественному и 

количественному составу кандидатов в члены Центрального комитета 

Профсоюза на 2 л. 

2. Рекомендации организациям профсоюза по количественному 

составу кандидатов в члены Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза 

на 1 л. 

 

 

Председатель Профсоюза                              Н.К. Соловьев  
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Приложение 1 

     Рекомендации организациям профсоюза 

по качественному и количественному составу делегатов 

XVII съезда Профсоюза 

     

  
Численность 

членов  Количество 

делегатов 
Наименование организации  профсоюза  

    всего 
женщины 

(30%) 

молодежь 

(30%) 

Байкальский избирательный округ 15488 10 3 3 

ППО ОАО «НПК «Иркут» 8690 6 2 2 

ППО ОАО «У-УАЗ» 5713 
4 1 1 

ППО ОАО «У-УППО» 1085 

Воронежский избирательный округ 5951 4 1 1 

ППО ОАО «ВАСО» 5438 

4 1 1 ППО ОАО «Электроприбор» 499 

ППО НИИ АСПК 14 

Дальневосточный избирательный округ 8637 5 2 2 

ППО ОАО «ААК «Прогресс» 3490 2 
2 2 

ППО КнААЗ 5147 3 

Калужский избирательный округ 3785 2 0 0 

ППО ОАО «КАДВИ» 1289 
2 

 -  - 

ППО ОНПП «Технология» 2496  -  - 

Кировский избирательный округ 5471 3 1 1 

Кировская областная организация 5471 3 1 1 

Московский городской избирательный 

округ  -1 
25930 16 5 5 

Московская городская организация 25930 16 5 5 

Московский городской избирательный 

округ  -2 
3149 2 0 0 

ППО ОАО «ОКБ  «Сухого» 2718 
2 

 -  - 

ППО ОАО «Дукс» 431  -  - 

Московский областной избирательный 

округ  
21381 13 4 4 

Московская областная организация 21381 13 4 4 

Нижегородский избирательный округ 19387 12 4 4 

Нижегородская областная организация 19387 12 4 4 

Пермский избирательный округ 10299 6 2 2 

Территориальная организация «Пермский 

территориальный совет профсоюза» 
10299 6 2 2 

Избирательный округ по Республике 

Башкортостан 
23917 15 5 5 

Республиканская организация 

Башкортостана 
23917 15 5 5 

Избирательный округ по Республике 

Татарстан 
20677 13 4 4 

Татарская республиканская организация 20677 13 4 4 

Самарский избирательный округ 13876 9 3 3 

Самарская областная организация 13876 9 3 3 
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Саратовский избирательный округ 4900 3 1 1 

Саратовская региональная организация 

 
4900 3 1 1 

Северо-западный избирательный округ 4409 3 1 1 

Территориальная организация Санкт-

Петербурга и Ленинградской области 
4272 

3 1 1 
ППО ОАО «Котласский 

электромеханический завод» 
137 

Новосибирский избирательный округ 5765 4 1 1 

Новосибирская территориальная 

организация 
5765 4 1 1 

Омский избирательный округ 4250 3 1 1 

ППО ОАО «Высокие технологии» 965 

3 1 1 

ППО ЦКБА 1485 

ППО ОАО «ОМО им. С.П. Баранова» 909 

ППО ОАО «Омское машКБ» 475 

ППО ОАО «Омское моторКБ» 416 

Смоленский избирательный округ 3062 2 0 0 

ППО ОАО «СмАЗ» 1680 
2 

 -  - 

ППО ОАО «Измеритель» 1382  -  - 

Избирательный округ по Удмуртской и 

Чувашской республикам  
5127 3 1 1 

ППО ОАО«СЭГЗ» 3729 2 

1 1 ППО ОАО « НПК«Элара» 838 
1 

ППО ОАО «Электроавтомат» 560 

Ульяновский избирательный округ 8819 5 2 2 

ППО ЗАО «Авиастар-СП» 5323 3 

2 2 ППО ОАО «Утес» 2231 
2 

ППО ОАО «УКБП» 1265 

Уральский избирательный округ 18450 11 3 3 

Свердловская областная  организация 18397 
11 3 3 

ППО ОАО «Тюменский электромех. завод» 53 

Центральный избирательный округ 6186 4 1 1 

ППО ОАО« Тамбовский завод 

«Электроприбор» 
2036 

4 1 1 

ППО ОАО «МПЗ Прогресс» 2728 

ППО АО  «Авиаавтоматика» имени В.В. 

Тарасова» 
916 

ППО ОАО «ВЗПО «Техника» 6 

ППО ОАО НИПТИ «Микрон» 12 

ППО Владимирский авиационный колледж 37 

ППО ОАО «Костромской мех. завод» 22 

ППО ОАО «Старицкий мех. завод» 5 

ППО ОАО «Электромеханика» 237 

ППО ОАО «Кимовский мех. завод» 187 

Южный избирательный округ 18773 11 3 3 

Ростовская областная организация 16900 10 

3 3 ППО ОАО «КЭМЗ» 1652 
1 

ППО ОАО «Авиаагрегат» 221 

Ярославский избирательный округ 5957 4 1 1 

ППО ОАО НПО «Сатурн» 4682 

4 1 1 
ППО ОАО «ГМЗ «Агат» 1190 

ППО ОАО «Некрасовский машзавод» 

 
85 
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Избирательный округ «Авиаремонт» 9867 6 2 2 

ТПО «МС «Авиаремонт»  9867 6 2 2 

Делегаты по должности   5     

Итого 273513 174 51 51 

ПРИМЕЧАНИЕ: 

    
Расчет сделан исходя из следующего соотношения: 1 делегат от 1600 членов Профсоюза 
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Приложение 2 

Рекомендации организациям профсоюза 

по качественному и количественному составу кандидатов 

в члены Центрального комитета Профсоюза 

  
Численность 

членов  Количество кандидатов в члены ЦК Профсоюза 

Наименование организации  Профсоюза  

    всего 
женщины 

(≈30%) 

молодежь 

(≈25%) 

Байкальский избирательный округ 15488 3 1 1 

ППО ОАО «НПК «Иркут» 8690 2 

 - 1 ППО ОАО «У-УАЗ» 5713 
1 

ППО ОАО «У-УППО» 1085 

Воронежский избирательный округ 5951 1 0 0 

ППО ОАО «ВАСО» 5438 

1  -  - ППО ОАО «Электроприбор» 499 

ППО НИИ АСПК 14 

Дальневосточный избирательный округ 8637 2 0 0 

ППО ОАО «ААК «Прогресс» 3490 
2  -  - 

ППО КнААЗ 5147 

Кировский избирательный округ 5471 1 0 0 

Кировская областная организация 5471 1  -  - 

Московский городской избирательный 

округ  -1 
25930 5 2 1 

Московская городская организация 25930 5 2 1 

Московский городской избирательный 

округ  -2 
3149 1 0 0 

ППО ОАО «ОКБ  «Сухого» 2718 
1  -  - 

ППО ОАО «Дукс» 431 

Московский областной избирательный 

округ  
21381 4 1 1 

Московская областная организация 21381 4 1 1 

Нижегородский избирательный округ 19387 3 1 1 

Нижегородская областная организация 19387 3 1 1 

Пермский избирательный округ 10299 2 0 0 

Территориальная организация «Пермский 

территориальный совет профсоюза» 
10299 2  -  - 

Избирательный округ по Республике 

Башкортостан 
23917 4 1 1 

Республиканская организация 

Башкортостана 
23917 4 1 1 

Избирательный округ по Республике 

Татарстан 
20677 4 1 1 

Татарская республиканская организация 20677 4 1 1 

Самарский избирательный округ 13876 2 0 0 

Самарская областная организация 13876 2  -  - 

Саратовский избирательный округ 4900 1 0 0 

Саратовская региональная организация 4900 1  -  - 

Северо-западный избирательный округ 4409 1 0 0 

Территориальная организация Санкт-

Петербурга и Ленинградской области 
4272 

1  -  - 
ППО ОАО «Котласский 

электромеханический завод» 
137 
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Новосибирский избирательный округ 5765 1 0 0 

Новосибирская территориальная 

организация 
5765 1  -  - 

Омский избирательный округ 4250 1 1 0 

ППО ОАО «Высокие технологии» 965 

1  -  - 

ППО ЦКБА 1485 

ППО ОАО «ОМО им. С.П. Баранова» 909 

ППО ОАО «Омское машКБ» 475 

ППО ОАО «Омское моторКБ» 416 

Избирательный округ по Удмуртской и 

Чувашской республикам  
5127 1 0 0 

ППО ОАО«СЭГЗ» 3729 

1  -  - ППО ОАО « НПК«Элара» 838 

ППО ОАО «Электроавтомат» 560 

Ульяновский избирательный округ 8819 2 1 0 

ППО ЗАО «Авиастар-СП» 5323 

2  -  - ППО ОАО «Утес» 2231 

ППО ОАО «УКБП» 1265 

Уральский избирательный округ 18450 3 1 1 

Свердловская областная  организация 18397 

3 1 1 ППО ОАО «Тюменский 

электромеханический завод» 
53 

Центральный избирательный округ 13033 2 1 0 

ППО ОАО «МПЗ Прогресс» 2728 

2  -  - 

ППО ОНПП «Технология» 2496 

ППО ОАО« Тамбовский завод 

«Электроприбор» 
2036 

ППО ОАО «СмАЗ» 1680 

ППО ОАО «Измеритель» 1382 

ППО ОАО «КАДВИ» 1289 

ППО АО  «Авиаавтоматика» имени В.В. 

Тарасова» 
916 

ППО ОАО «Электромеханика» 237 

ППО ОАО «Кимовский механический 

завод» 
187 

ППО Владимирский авиационный колледж 37 

ППО ОАО «Костромской мех. завод» 22 

ППО ОАО НИПТИ «Микрон» 12 

ППО ОАО «ВЗПО «Техника» 6 

ППО ОАО «Старицкий мех. завод» 5 

Южный избирательный округ 18773 3 1 1 

Ростовская областная организация 16900 

3 1 1 ППО ОАО «КЭМЗ» 1652 

ППО ОАО «Авиаагрегат» 221 

Ярославский избирательный округ 5957 1 0 1 

ППО ОАО НПО «Сатурн» 4682 

1  -  - ППО ОАО «ГМЗ «Агат» 1190 

ППО ОАО «Некрасовский машзавод» 85 

Избирательный округ «Авиаремонт» 9867 2 1 0 

ТПО «МС «Авиаремонт»  9867 2  -  - 

Члены ЦК по должности   4     

Итого 273513 54 13 9 

ПРИМЕЧАНИЕ: Расчет сделан исходя из следующего соотношения: 1 член ЦК Профсоюза от 5800 членов 

Профсоюза 
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Приложение 3 

   Рекомендации организациям профсоюза 

по количественному составу кандидатов 

в члены Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза 

  
Численность 

членов  Количество кандидатов в члены 

КРК Профсоюза 
Наименование организации  Профсоюза  

Избирательный округ № 1 53262 1 

Московская городская организация 25930 

  

Московская областная организация 21381 

ППО ОАО «ВАСО» 5438 

ППО ОАО «Электроприбор» 499 

ППО НИИ АСПК 14 

Избирательный округ № 2 77857 2 

Республиканская организация Башкортостана 23917 
Предлагается избрать членов КРК 

от Татарской республиканской 

организации и Нижегородской 

областной организации 

Татарская республиканская организация 20677 

Нижегородская областная организация 19387 

Самарская областная организация 13876 

Избирательный округ № 3 142394 4 

Свердловская областная  организация 18397 

Предлагается избрать членов КРК 

от  Свердловской и Ростовской 

областных организаций, 

территориальной организации 

Санкт-Петербурга и Ленинградской 

области, первичной профсоюзной 

организации ОАО "Улан-Удэнский 

авиационный завод" 

Ростовская областная организация 16900 

Территориальная организация «Пермский 

территориальный совет профсоюза» 
10299 

ТПО «МС «Авиаремонт»  9867 

Новосибирская территориальная организация 5765 

Кировская областная организация 5471 

Саратовская региональная организация 4900 

Территориальная организация Санкт-Петербурга и ЛО  4272 

ППО ОАО «НПК «Иркут» 8690 

ППО ОАО «У-УАЗ» 5713 

ППО ЗАО «Авиастар-СП» 5323 

ППО КнААЗ 5147 

ППО ОАО НПО «Сатурн» 4682 

ППО ОАО«СЭГЗ» 3729 

ППО ОАО «ААК «Прогресс» 3490 

ППО ОАО «МПЗ Прогресс» 2728 
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ППО ОАО «ОКБ  «Сухого» 2718 

ППО ОНПП «Технология» 2496 

ППО ОАО «Утес» 2231 

ППО ОАО« Тамбовский завод «Электроприбор» 2036 

ППО ОАО «СмАЗ» 1680 

ППО ОАО «КЭМЗ» 1652 

ППО ЦКБА 1485 

ППО ОАО «Измеритель» 1382 

ППО ОАО «КАДВИ» 1289 

ППО ОАО «УКБП» 1265 

ППО ОАО «ГМЗ «Агат» 1190 

ППО ОАО «У-УППО» 1085 

ППО ОАО «Высокие технологии» 965 

ППО АО  «Авиаавтоматика» имени В.В. Тарасова» 916 

ППО ОАО «ОМО им. С.П. Баранова» 909 

ППО ОАО « НПК«Элара» 838 

ППО ОАО «Электроавтомат» 560 

ППО ОАО «Омское машКБ» 475 

ППО ОАО «Дукс» 431 

ППО ОАО «Омское моторКБ» 416 

ППО ОАО «Электромеханика» 237 

ППО ОАО «Авиаагрегат» 221 

ППО ОАО «Кимовский механический завод» 187 

ППО ОАО «Котласский электромеханический завод» 137 

ППО ОАО «Некрасовский машзавод» 85 

ППО ОАО «Тюменский электромеханический завод» 53 

ППО Владимирский авиационный колледж 37 

ППО ОАО «Костромской механический завод» 22 

ППО ОАО НИПТИ «Микрон» 12 

ППО ОАО «ВЗПО «Техника» 6 

ППО ОАО «Старицкий механический завод» 5 

Итого 273513 7 

ПРИМЕЧАНИЕ: Расчет сделан исходя из следующего соотношения: 1 член КРК Профсоюза от 39 000 членов 

Профсоюза 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-7 

  

Об исполнении организациями Профсоюза 

решений ЦК Профсоюза и президиума ЦК 

Профсоюза в 2015 году 

 

 

 

Президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Принять информацию к сведению (прилагается) 

2. Руководителям организаций Профсоюза усилить контроль за 

исполнением решений вышестоящих руководящих и исполнительных 

органов в части соблюдения сроков предоставления информации и 

необходимых материалов. 

3. Внести вопрос «Об исполнении организациями Профсоюза решений 

ЦК Профсоюза и президиума ЦК Профсоюза в 2016 году» на заседание 

президиума ЦК Профсоюза в декабре 2016 г. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

Т.А.Власенко, А.В. Тихомирова, заместителей председателя Профсоюза. 

 

 

Председатель Профсоюза               Н.К. Соловьев 
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ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА 
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  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Постановление VIII пленума от 22.10.2014 г. №VIII 

- 1 "Актуальные проблемы в решении социальных 

вопросов работников отрасли": 1.1. Организациям 

Профсоюза рассмотреть на заседаниях коллегиальных 

органов вопрос «Актуальные проблемы в решении 

социальных вопросов работников предприятий 

авиационной промышленности» и выработать меры по 

улучшению социальной защиты работников, учитывая 

решения VIII пленума ЦК Профсоюза от 22.10.2014 г.  

Представить копию постановления коллегиального 

органа в ЦК Профсоюза в срок до 01.04.2015 г. 
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Постановление X пленума от 15.04.2015 г. №X-3 "О 

задачах организаций Профсоюза в период 

проведения отчетно-выборной кампании": 2. 

Поручить председателям территориальных 

организаций и первичных профсоюзных организаций 

прямого подчинения ЦК Профсоюза представить в ЦК 

Профсоюза: 

2.1. Информацию: 

- о датах проведения отчетно-выборных собраний 

(конференций) в ППО и ТОП до 30 июня 2015 года. 
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  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Постановление X пленума от 15.04.2015 г. №X-3 "О 

задачах организаций Профсоюза в период 

проведения отчетно-выборной кампании": 2. 

Поручить председателям территориальных 

организаций и первичных профсоюзных организаций 

прямого подчинения ЦК Профсоюза представить в ЦК 

Профсоюза: 

2.1. Информацию: 

-    о    ходе    отчетов    и    выборов    в    структурных 

подразделениях первичных профсоюзных организаций 

до 30 ноября 2015 года 
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Постановление президиуума от 15.02.2012 г. № 02-3 

"Об организации общественного питания 

трудящихся на предприятиях авиационной 

промышленности": 5.3. Ежегодно проводить 

мониторинг  работы ППО по контролю за 

организацией   общественного   питания   трудящихся 

на предприятиях авиационной промышленности.  

Примечание: срок сдачи мониторинга указан в 

мониторинговой таблице - **Информация 

предоставляется первичной профсоюзной 

организацией в отдел социальных гарантий ЦК 

профсоюза до 1 февраля 
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Постановление президиума от 18.02.2015 г. № 21-3 

"О перспективах экономического состояния 

промышленности России в предстоящий период": 

"п.3.4.  В целях подготовки к проведению Съезда 

авиапроизводителей в срок до 15 марта 2015 года 

направить в ЦК Профсоюза вопросы и предложения по 

проблемам, которые необходимо рассмотреть в ходе 

Съезда" 
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Постановление президиума от 16.06.2014 г. № 23-7.1 

"О создании корреспондентских пунктов  

Центрального комитета Профсоюза": 1. Поручить 

членам президиума ЦК Профсоюза в срок до 15 июля 

2015 г. направить в ЦК Профсоюза предложения и 

замечания по тексту проекта Положения о 

корреспондентских пунктах Центрального комитета 

Профсоюза, а также обоснованное мнение о 

целесообразности (нецелесообразности) создания 

корреспондентских пунктов Центрального комитета 

Профсоюза. 
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Постановление президиума от 13.08.2014 г. № 18-2 

"О практике работы технической инспекции труда 

Профсоюза 

по защите законных прав и интересов 

трудящихся": "2.4. Кировской областной 

организации, ... подобрать кандидатуры для 

утверждения их техническими инспекторами труда 

Профсоюза.  
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Постановление президиума от 21.10.2015 г. № 25-4 

"О реализации п. 3.3. Отраслевого соглашения по 

авиационной промышленности РФ на 2014-2016 

годы о дополнительных льготах и гарантиях для 

членов профсоюза": 3. Первичным и 

территориальным организациям Профсоюа: 3.2. 

Информацию о заключении соглашений о льготах и 

гарантиях для членов профсоюза направлять в ЦК 

Профсоюза 
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Информация по экономическому положению 

предприятия и заключению коллективного договора, 

ф. 1, срок - до 15 февраля 
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Информация по экономическому положению 

предприятия и заключению коллективного договора, 

ф. 1, срок - до 15 августа 

 1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

1
5

.0
8
.2

0
1

5
 

Сведения по травматизму и профзаболеваемости за 

квартал ТОП, с разбивкой данных по предприятиям, 

входящим в ТОП, квартальная, срок - до 5 числа 

месяца следующего за отчетным кварталом           

  

  

  

  

  

      

Копии актов Н-1 по тяжелым, смертельным и 

групповым случаям 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

3
 а

к
т
а
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

И
С

П
О

Л
Н

Е
Н

И
Е

 Н
Е

 

Т
Р

Е
Б

У
Е

Т
С

Я
 

Сводный отчет о правозащитной работе, ф. 3, срок - до 

1 февраля 
3

0
.0

1
.2

0
1

5
 

2
6

.0
1
.2

0
1

5
 

3
0

.0
1
.2

0
1

5
 

    1
9

.0
1
.2

0
1

5
 

3
0

.0
1
.2

0
1

5
 

3
0

.0
1
.2

0
1

5
 

3
0

.0
1
.2

0
1

5
 

  2
8

.0
1
.2

0
1

5
 

3
0

.0
1
.2

0
1

5
 

2
7

.0
1
.2

0
1

5
 

Сведения о  социальной политике  и объектах 

социально-культурного назначения  предприятий, 

входящих в ТОП, ф. 6, срок - до 15 февраля 
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Отчѐт о доходах и расходах профсоюзной 

организации, ф. 10-ПБ, срок - до 1 марта 
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Отчет по профсоюзному членству ТОП, ф. 7, срок - до 

1 февраля 
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Отчет по профсоюзному членству по ф. 2 ППО, 

входящих в ТОП,  срок - до 1 февраля 
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Отчет по информационной работе, срок - до 1 

февраля 
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 ПЕРВИЧНЫЕ ПРОФСОЮЗНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ ПРЯМОГО ПОДЧИНЕНИЯ ЦК ПРОФСОЮЗА 
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Постановление VIII пленума от 

22.10.2014 г. №VIII - 1 

"Актуальные проблемы в 

решении социальных вопросов 

работников отрасли": 1.1. 

Организациям Профсоюза 

рассмотреть на заседаниях 

коллегиальных органов вопрос 

«Актуальные проблемы в решении 

социальных вопросов работников 

предприятий авиационной 

промышленности» и выработать 

меры по улучшению социальной 

защиты работников, учитывая 

решения VIII пленума ЦК 

Профсоюза от 22.10.2014 г.  

Представить копию постановления 

коллегиального органа в ЦК 

Профсоюза в срок до 01.04.2015 г 
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Постановление X пленума от 

15.04.2015 г. №X-3 "О задачах 

организаций Профсоюза в 

период проведения отчетно-

выборной кампании": 2. 

Поручить председателям 

территориальных организаций и 

первичных профсоюзных 

организаций прямого подчинения 

ЦК Профсоюза представить в ЦК 

Профсоюза: 

2.1. Информацию: 

- о датах проведения отчетно-

выборных собраний (конференцй) 

в ППО и ТОП до 30 июня 2015 

года. 
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Постановление X пленума от 

15.04.2015 г. №X-3 "О задачах 

организаций Профсоюза в 

период проведения отчетно-

выборной кампании": 2. 

Поручить председателям 

территориальных организаций и 

первичных профсоюзных 

организаций прямого подчинения 

ЦК Профсоюза представить в ЦК 

Профсоюза: 

2.1. Информацию: 

-    о    ходе    отчетов    и    

выборов    в    структурных 

подразделениях первичных 

профсоюзных организаций до 30 

ноября 2015 года 
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Постановление президиуума от 

15.02.2012 г. № 02-3 "Об 

организации общественного 

питания трудящихся на 

предприятиях авиационной 

промышленности": 5.3. 

Ежегодно проводить мониторинг  

работы ППО по контролю за 

организацией   общественного   

питания   трудящихся на 

предприятиях авиационной 

промышленности.  Примечание: 

срок сдачи мониторинга указан в 

мониторинговой таблице - 

**Информация предоставляется 

первичной профсоюзной 

организацией в отдел социальных 

гарантий ЦК профсоюза до 1 

февраля 
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Постановление президиума от 

18.02.2015 г. № 21-3 "О 

перспективах экономического 

состояния промышленности 

России в предстоящий период": 

"п.3.4.  В целях подготовки к 

проведению Съезда 

авиапроизводителей в срок до 15 

марта 2015 года направить в ЦК 

Профсоюза вопросы и 

предложения по проблемам, 

которые необходимо рассмотреть 

в ходе Съезда" 
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Постановление президиума от 

16.06.2014 г. № 23-7.1 "О создании 

корреспондентских пунктов  

Центрального комитета 

Профсоюза": 1. Поручить членам 

президиума ЦК Профсоюза в срок 

до 15 июля 2015 г. направить в ЦК 

Профсоюза предложения и 

замечания по тексту проекта 

Положения о корреспондентских 

пунктах Центрального комитета 

Профсоюза, а также обоснованное 

мнение о целесообразности 

(нецелесообразности) создания 

корреспондентских пунктов 

Центрального комитета Профсоюза. 
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Постановление президиума от 

13.08.2014 г. № 18-2 "О практике 

работы технической инспекции 

труда Профсоюза по защите 

законных прав и интересов 

трудящихся": 2.4. ... первичным 

профсоюзным организациям 

прямого подчинения ЦК Профсоюза 

г. Смоленска, ОАО «Тамбовский 

завод «Электроприбор», ОАО  

«Калужский двигатель»,  ОАО 

«Авиаагрегат» (г.Махачкала), ОАО 

Концерн «Кизлярский 

электромеханический завод», АО  

«Авиаавтоматика» имени В.В. 

Тарасова»  (г. Курск), ОАО 

«Научно-производственный 

комплекс  Элара им. Г.А. Ильенко», 

ОАО  «Мичуринский   завод 

«Прогресс» и ЦКБА подобрать 

кандидатуры для утверждения их 

техническими инспекторами труда 

Профсоюза.  
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Постановление президиума от 

21.10.2015 г. № 25-4 "О 

реализации п. 3.3. Отраслевого 

соглашения по авиационной 

промышленности РФ на 2014-

2016 годы о дополнительных 

льготах и гарантиях для членов 

профсоюза": 3. Первичным и 

территориальным организациям 

Профсоюза: 3.2. Информацию о 

заключении соглашений о льготах 

и гарантиях для членов профсоюза 

направлять в ЦК Профсоюза 

                  
√ 

  

 

    
√ √ 

              

Информация по экономическому 

положению предприятия и 

заключению коллективного 

договора, ф. 1, срок - до 15 

февраля 0
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Сведения по травматизму и 

профзаболеваемости за квартал 

ТОП, с разбивкой данных по 

предприятиям, входящим в ТОП, 

квартальная, срок - до 5 числа 

месяца следующего за отчетным 

кварталом 

                                          

Копии актов Н-1 по тяжелым, 

смертельным и групповым 

случаям 
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Сводный отчет о правозащитной 

работе, ф. 3, срок - до 1 февраля 
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Сведения о  социальной политике  

и объектах социально-культурного 

назначения  предприятий, 

входящих в ТОП, ф. 6, срок - до 15 

февраля 0
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Отчѐт о доходах и расходах 

профсоюзной организации, ф. 10-

ПБ, срок - до 1 марта 
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Отчет по профсоюзному членству 

по ф. 2 ППО,  срок - до 20 января 
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Отчет по информационной работе, 

срок - до 1 февраля 
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УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ 

информация не представлена, представлена с нарушением срока свыше одной недели, представлена не в полном объеме (менее 70%) 01.01.2014 

информация представлена с нарушением срока до одной недели или без нарушения срока, но не в полном объеме (более70%, но менее100%) 01.01.2014 

информация представлена в срок 01.01.2014 

информация представлена, но срок не зафиксирован   

информация не подлежит контролю, но представлена √ 

информация не подлежит контролю и не представлена 

 

исполнение поручения не требуется ИСПОЛНЕНИЕ НЕ ТРЕБУЕТСЯ 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г. Москва № 26-8 

  

О Предложениях и критических замечаниях, 

высказанных участниками XI пленума ЦК 

Профсоюза (22 октября 2015 года), и мерах по 

их реализации 

 

 

 
 

 

 

Президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Утвердить Предложения и критические замечания, высказанные 

участниками ХI пленума ЦК Профсоюза (22 октября 2015 года), и меры по их 

реализации (прилагается).  

 

Приложение: Предложения и критические замечания, высказанные 

участниками ХI пленума ЦК Профсоюза (22 октября 2015 года), и меры по их 

реализации на 7 л. 

 

 

 

Председатель Профсоюза          Н.К. Соловьев 
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Приложение 

к постановлению президиума ЦК Профсоюза 

            от  17.12.2015 г. № 26-8   

Предложения и критические замечания,  

высказанные участниками ХI пленума ЦК Профсоюза (22 октября 2015 года), 

и меры по их реализации 

 

№ п/п 

Ф.И.О., должность, 

место работы 

выступающего 

Содержание предложения, критического 

замечания 
Меры по реализации предложения 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

1.  

Коровина Е.С., 

заместитель 

председателя 

Республиканской 

организации 

Башкортостана 

Остро назрела необходимость заключения соглашений, 

в которых будет установлен механизм взаимодействия 

сторон при  согласовании проектов КД, при внесении 

изменений и при регулировании разногласий. 

ЦК Профсоюза обратился в АРРООП с 

предложением инициировать внесение 

соответствующих изменений в ТК РФ. 

На заседании АРПООП, которое состоялось 

11.11.2015 г., заместитель председателя ФНПР 

Г.Б. Келехсаева подержала данную инициативу и 

предложила обратиться в партию «Союз труда». 

 

Предполагается при проведении переговоров 

по заключению отраслевого, корпоративных 

соглашений, а также при обновлении 

соглашений о взаимодействии и сотрудничестве 

с интегрированными структурами, рассмотреть 

вопрос регулирования заключения КД. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в период 

проведения 

переговорной 

кампании 

в 2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

2.  

Соколов П.А., 

руководитель 

Департамента 

социального развития и 

правового обеспечения 

Общероссийского 

объединения 

работодателей «Союз 

машиностроителей 

России» 

Вопросы заработной платы являются основными для 

профсоюзной организации, чтобы люди получали 

достойную заработную плату, чувствовали себя 

защищенными, тем более в таких сложных условиях 

экономических, которые сложились сейчас у нас. Могу 

заверить, что со стороны объединения работодателей, мы 

стараемся сделать все возможное для того, чтобы эти 

вопросы как-то подвигать, но не все так просто. 

Конечно, работодатель это объясняет многими 

причинами. Об этом было и в докладе сказано, и в 

выступлениях. Но все равно эти вопросы надо решать. И 

метод решения я вижу в создании совместных рабочих 

групп, может быть с выездом на конкретные предприятия, 

где сложились проблемы. 

 

В проекте ОС по авиационной 

промышленности на 2017-2019 годы и 

корпоративных соглашений предусмотреть 

механизм контроля по реализации спорных 

вопросов на предприятиях с выездом на места 

(создание совместных рабочих групп) 

 

Вносить на рассмотрение отраслевой 

комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений наиболее проблемные 

вопросы, связанные с оплатой труда. 

 

 

в период 

проведения 

переговорной 

кампании 

в 2016 г. 

 

 

по мере 

необходимости 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
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№ п/п 

Ф.И.О., должность, 

место работы 

выступающего 

Содержание предложения, критического 

замечания 
Меры по реализации предложения 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

3.  

Ковбель М.И.– 

председатель 

Саратовской 

региональной 

организации 

Профсоюза 

Работа уполномоченных часто сводится к формальной 

работе, ведется формальный журнал трехступенчатого 

контроля. На мой взгляд, это происходит, в первую 

очередь, оттого, что уполномоченные на 

производственных участках - в основном сдельщики, 

которые пришли выполнять основную функцию – работать 

на своем рабочем месте. Кроме того, им не хочется 

спорить с руководителями тех подразделений, в которых 

они работают и если надо – отстаивать интересы 

работников.  

 

 

В проекте ОС по авиационной 

промышленности на 2017-2019 годы и 

корпоративных соглашений предусмотреть 

положения о мотивационной составляющей  за 

активную работу и исполнение общественных 

обязанностей.  

 

 

в период 

проведения 

переговорной 

кампании 

в 2016 г. 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

4.  

Ковбель М.И.– 

председатель 

Саратовской 

региональной 

организации 

Профсоюза 

Мы знаем, что статья 15 ФЗ 421 позволяет нам в 

переходный период реализовывать возможность 

сохранения компенсаций и гарантий, которые мы даем 

членам профсоюза – работникам предприятия. Однако в 

Федерации профсоюзных организаций Саратовской 

области почему-то трактуют этот пункт совсем иначе, а не 

так как мы с вами. Поэтому мне бы хотелось, чтобы 

Центральный комитет обратился в ФНПР, собрали все 

профсоюзы и определились бы как мы по одному и тому 

же вопросу должны одинаково трактовать это положение и 

вместе отстаивать его. 

16.12.2015 г. состоялся семинар с участием 

В.В. Трумеля, секретаря ФНПР, главного 

технического инспектора труда ФНПР, который 

дал разъяснения по данному вопросу. 

 

Предполагается обратиться в ФНПР с 

предложением дать письменные разъяснения по 

поставленным вопросам 

 

 

 

 

 

 

 

до 30.12.2015 г. 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

5.  

Ковбель М.И.– 

председатель 

Саратовской 

региональной 

организации 

Профсоюза 

... Я не могу не сказать, поскольку у нас здесь есть 

представитель Союза машиностроителей,  что заработная 

плата в нашем Саратовском регионе самая низкая. И у 

меня вопрос: почему только профсоюзные организации 

здесь отчитываются за свою работу по выполнению 

Отраслевого соглашения?  Если мы его заключаем с вами 

вместе, давайте и вы будете спрашивать с работодателей 

за эти соглашения. За те пункты, которые они принимают, 

с которыми они соглашаются. 

 

Включить в план работы отраслевой 

комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений рассмотрение вопроса «О 

ходе выполнения ОС по разделу «Оплата труда» 

в АО «Саратовский 

электроприборостроительный завод имени Серго 

Орджоникидзе» 

 

 

 

январь-февраль  

2016 г. 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

6.  

 

 

 

 

Ковбель М.И.– 

председатель 

Саратовской 

При обсуждении вопросов по внесению изменений в 

отраслевое соглашение инициированных профсоюзной 

стороной позиции профсоюзной стороны должны быть 

едиными и неоспоримые.  

Комиссия предлагает внести в новое Отраслевое 

соглашение на 2017-2018 год следующие положения. 

1.  Изменить пункт 84. Обеспечить финансирование 
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№ п/п 

Ф.И.О., должность, 

место работы 

выступающего 

Содержание предложения, критического 

замечания 
Меры по реализации предложения 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

региональной 

организации 

Профсоюза 

мероприятий по улучшению условий охраны труда в 

соответствии со статьей 226 ТК РФ, выделяя необходимые 

средства и добавить «… 0,3 процента  суммы затрат на 

производство продукции и услуг,  коллективными 

договорами  указанные средства  могут устанавливаться в 

повышенном размере. 

2. Работодатель обеспечивает проведение специальной 

оценки условий труда с участием представителей 

профсоюзных организаций. По закону – да, но, к 

сожалению, получается, что не всегда читают законы 

работодатели, лишний раз это будет неплохо, если это там 

прозвучит.  

3. Пункт 93 – изменить.  Добавить пункт: «… отказ 

работника от выполнения работ в случае возникновения 

опасности для жизни, здоровья вследствие нарушения 

требований охраны труда, либо от  выполнения работ с 

вредными или опасными условиями труда, не 

предусмотренных трудовым договором, не влечет за собой 

привлечение его к дисциплинарной ответственности…».  

4. Добавить – выделять средства на санаторно-

курортное лечение работников, занятых на работах во 

вредных или опасных условиях труда из средств ФФС на 

предупредительные  мероприятия по снижению 

производственного травматизма. Почему этот пункт 

внесли, потому что многие работодатели не считают 

нужным выделять средства на санаторно-курортное 

лечение из этого фонда. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Данные предложения будут учтены при 

подготовке  проекта ОС по авиационной 

промышленности на 2017-2019 годы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в период 

подготовки 

проекта ОС 

в 2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

Курепин В.В. 

 

7.  

 

 

 

 

 

 

 

Красноперов Б.Д., 

председатель 

первичной 

На нашем предприятии, да я думаю, и на других этот 

пункт (прим.: «об индексации заработной платы») не 

выполняется. А это не выполнение и статьи 134 ТК РФ, 

что является обязанностью работодателя. Я этот вопрос 

задаю на всех форумах, на которых бываю, в том числе я 

его задавал и на 9-м съезда ФНПР, но нигде не могу 

получить конкретного ответа. Я поддерживаю 

предложение Николя Кирилловича Соловьева о 

подписании с ОДК корпоративного соглашения, такого же 

как и с ОАК, с ТРВ. Тогда я думаю, многие пункты этого 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инициировать заключение Корпоративного 

соглашения с АО «Объединенная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 
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№ п/п 

Ф.И.О., должность, 

место работы 

выступающего 

Содержание предложения, критического 

замечания 
Меры по реализации предложения 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

профсоюзной 

организации ОАО 

«Стар-Инкар» 

соглашения выполнялись бы работодателями 

безоговорочно. Когда-то лет 5 тому назад я задавал такой 

вопрос тогдашнему генеральному директору господину 

Реусу: «Если будет подписано корпоративное соглашение, 

будут ли наши управляющие директора его выполнять?». 

На что он ответил: «Если я подпишу соглашение, то я 

заставлю директоров его выполнять». Так вот я надеюсь, 

что такое соглашение у нас появится и наши директора 

будут выполнять это соглашение 

двигателестроительная корпорация» с 2017 г. 2016 г. Курепин В.В. 

 

8.  

Ляшенко А.И., 

заместитель директора 

департамента 

авиационной 

промышленности 

Минпромторга России 

Здесь очень много говорилось об охране труда  и технике 

безопасности. Да, действительно, к сожалению, такие 

факты и с человеческими жертвами у нас имеются. Вот это 

необходимо просто предотвращать и не допускать. К 

сожалению, по ряду предприятий, информацию мы не 

получаем вовремя. Приходит эта информация из 

ситуационного центра РФ, который завязан на 

Минобороне. Иногда вызывает недоумение, обиду и стыд, 

за то, что информацию получаем из третьих рук, а не 

напрямую отрабатываем. Еще раз подтвержу, что дело не 

фиксировании, а дело в предотвращении таких случаев. 

Поэтому все силы должны быть направлены на 

предотвращение этих фактов недопущения человеческих 

жертв на производстве. 

 

 

 

Работодатели не исполняют п. 106 ОС по 

авиационной промышленности на 2014-2016 

годы – не направляют в 10-дневный срок копии 

актов Н-1 в Минпромторг РФ и Профсоюз. 

 

Обсудить вопрос на заседании Отраслевой 

комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

январь-февраль  

2016 г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

Курепин В.В. 

9.  

Мельников С.М., 

председатель 

Самарской областной 

организации 

Раньше у нас большая часть преференций для молодых 

работников была в коллективном договоре, то сейчас 

появляются внутризаводские программы, какие-то другие 

документы, туда перекочевывают и вычеркиваются из 

коллективного договора. Но коллективный договор это 

все-таки тот документ, который обязателен к исполнению. 

А программа? Заводская она и есть заводская. Сегодня 

деньги есть – делаем, завтра – нет, отказались. А 

коллективный договор в этом плане больше 

дисциплинирует нашего работодателя. То есть обращайте 

на это внимание. 

 

Руководителям организаций Профсоюза 

необходимо в ходе коллективно-договорной 

кампании добиваться включения как можно 

большего количества положений в отношении 

определенных категорий работников (в т.ч. 

молодежи), которые закреплены в заводских и 

корпоративных программах по развитию 

персонала, закреплению молодых рабочих и 

специалистов и т.д. 

 

 

в ходе 

коллективно-

договорной 

кампании 

 

 

 

председатели 

ППО 
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№ п/п 

Ф.И.О., должность, 

место работы 

выступающего 

Содержание предложения, критического 

замечания 
Меры по реализации предложения 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

10.  

Мельников С.М., 

председатель 

Самарской областной 

организации 

И у нас есть п.168 Отраслевого соглашения, который 

гласит о том, что работодатели обязуются  уведомлять 

выборный коллегиальный орган первичной профсоюзной 

организации Профавиа в течение 7-ми рабочих дней о 

поступлении письменного заявления работника 

организации о прекращении удержания из его заработной 

платы профсоюзных взносов. В последнее время у многих 

наших коллег появилось мнение, что этим пунктом мы 

дали работодателю право распоряжаться быть человеку 

членом профсоюза или не быть. То есть поступило 

заявление на прекращение удержания взносов и на этом 

все. На самом деле это подмена понятий, потому что 

уведомлять, чтобы мы хоть знали, что человек  если 

написал заявление в бухгалтерию, то чтобы мы об этом 

тоже знали. И особенно работодатели, которые к 

профсоюзам настроены не очень хорошо, они, получив 

заявление, сразу прекращают удерживать взносы, а только 

потом информируют профсоюзный комитет. Поэтому 

здесь есть предложение этот пункт несколько изменить и 

написать его в такой вот редакции: «Работодатели 

обязуются уведомлять выборный коллегиальный орган 

первичной профсоюзной организации Профавиа в течение 

7-ми рабочих дней о поступлении письменного заявления 

работника организации о прекращении удержания из его 

заработной платы профсоюзных взносов, прекращая 

удержание взносов только после принятия профсоюзной 

организацией соответствующего решения». То есть 

сначала исключить из профсоюза, а потом уже тогда не 

перечислять взносы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учесть предложение при формировании 

содержания раздела «Права и гарантии 

деятельности ПРОФАВИА» в Отраслевом 

соглашении по авиационной промышленности на 

2017-2019 годы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в период 

подготовки 

проекта ОС 

в 2016 г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Зеленко М.Е. 

Курепин В.В. 
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№ п/п 

Ф.И.О., должность, 

место работы 

выступающего 

Содержание предложения, критического 

замечания 
Меры по реализации предложения 

Срок 

исполнения 
Ответственный 

11.  

Соколов О.В., 

секретарь ФНПР, 

руководитель 

Департамента 

социально-трудовых 

отношений и 

социального 

партнерства 

…нам всем вместе нужно подготовить пакет поправок в 

действующее законодательство, связанных с развитием 

социального партнерства, потому что проблем очень 

много. И попытаться совместно, договорившись с 

работодателем, эти поправки предложить ГД и попытаться 

их провести в 2016 году.  

…вопрос, который нас очень серьезно затрагивает это 

ответственность за невыполнение соглашений 

коллективных договоров. Я думаю, что нам нужно 

сформировать общепрофсоюзный пакет  этих поправок. Я 

знаю, что вы работу в этом направлении ведете и 

предложить эти поправки в Государственную Думу в виде 

профсоюзного пакета изменений в Трудовой кодекс. 

 

 

 

 

 

 

Рассмотреть на заседаниях постоянных 

комиссий ЦК Профсоюза по защите 

экономических интересов трудящихся и 

правозащитной работе вопрос о внесении 

изменений и дополнений в ст. 45 ТК РФ в части 

определения понятия «корпоративные 

соглашения». 

 

 

 

 

 

 

 

 

апрель 2016 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тихомиров А.В. 

Сафонов Б.Н. 

Курепин В.В. 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-9 

  

О проекте плана работы Центрального комитета   

Российского профсоюза трудящихся 

авиационной промышленности на 2016 год 

 

 

 

 

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Согласиться, в основном, с проектом плана работы Центрального 

комитета Профсоюза на 2016 год (прилагается). 

2. Отделам аппарата ЦК Профсоюза доработать проект плана работы  

ЦК Профсоюза на 2016 год с учетом поступивших замечаний и предложений 

и разместить его на сайте Профсоюза в срок до 30 декабря 2015 г.   

 

 

 

Председатель Профсоюза          Н.К. Соловьев 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Приложение                                                                                                                                            

к постановлению президиума  

ЦК Профсоюза от 17.12. 2015 г. № 26-9 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА 
РОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ТРУДЯЩИХСЯ АВИАЦИОННОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

на 2016 год 
 

№№ Наименование мероприятий Ответственные исполнители Сроки  исполнения 

1 2 3 4 

 I. Подготовить и провести XVII съезд Профсоюза 

Члены ЦК Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Тихомиров А.В. 

Калякулин Р.В. 

зав. отделами 

сентябрь 

(по отдельному 

плану) 

 II. Рассмотреть на пленумах ЦК Профсоюза   

2.1. 
 

XII пленум ЦК Профсоюза: 
  

2.1.1. 
О ходе отчетно-выборной кампании в организациях Профсоюза и подготовке XVII съезда 

Профсоюза 

Члены ЦК Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Е. 

14 апреля 

2.1.2. Об итогах ревизии деятельности ЦК Профсоюза за 2015 год 
Колесов А.И. 

Викулов С.В. 
14 апреля 

2.1.3. 
О ходе выполнения предложений и критических замечаний, высказанных участниками пленумов 

ЦК Профсоюза за период с 2012 по 2015 годы 

Члены ЦК Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Зав. отделами 

14 апреля 

2.1.4. 

О присуждении премии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности за 

2015 год 

 

Власенко Т.А. 

Иванов В.Н. 
14 апреля 

2.1.5. 
О присуждении премии имени А.Ф. Бреусова Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности 

Калякулин Р.В. 

Зеленко М.Е. 
14 апреля 

2.2. XIII пленум ЦК Профсоюза:   

2.2.1. О проектах документов XVII съезда Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Тихомиров А.В. 

Иванов В.Н. 

Фасхутдинов Р.К. 

сентябрь 
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№№ Наименование мероприятий Ответственные исполнители Сроки  исполнения 

2.3. 
I пленум ЦК Профсоюза: 

 
  

2.3.1. О выборах заместителей председателя Профсоюза Председатель Профсоюза сентябрь 

2.3.2. Об избрании президиума Центрального комитета профсоюза Председатель Профсоюза сентябрь 

2.3.3 О проекте бюджета (сметы доходов и расходов) ЦК Профсоюза на 2017 год Шеламова М.С. сентябрь 

2.4. 
 

II пленум ЦК Профсоюза: 
  

2.4.1. 
О задачах организаций профсоюза по выполнению решений XVII съезда Российского профсоюза 

трудящихся авиационной промышленности  

Члены ЦК Профсоюза 

Зам. председателя Профсоюза 

Зав. отделами 

декабрь 

2.4.2. О рабочих органах  ЦК Профсоюза 
Зам. председателя Профсоюза 

Зав. отделами  
декабрь 

2.4.3. Об утверждении  Молодежного совета Профсоюза Зеленко М.Е. декабрь 

 
 

III. Рассмотреть на заседаниях президиума ЦК Профсоюза 
  

3.1. Плановые  вопросы:   

3.1.1. 
О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО  НПО «Сатурн» в области сохранения 

и повышения уровня профсоюзного членства, организационного и кадрового укрепления  

Соловьев А.Н. 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Е. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.2. 
О действиях профсоюзной стороны в период подготовки проекта отраслевого соглашения на 

период с 2017 года 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.3. О ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе  

Члены ЦК Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Н. 

Председатели ТОП, ППО 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

18 августа 

3.1.4. Об исполнении бюджета (сметы доходов и расходов) ЦК Профсоюза за 2015 год  
Фасхутдинов Р.К. 

Шеламова М.С. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.5. 
О проведении отраслевого конкурса «Лучшая организация по работе в системе социального 

партнерства» 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.6. О проведении отраслевого конкурса профессионального мастерства среди рабочих  
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.7. О проведении II отраслевого турнира по волейболу на Кубок Профавиа  
Шуляренко Е.А. 

Фасхутдинов Р.К. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.8. О проведении  открытого Республиканского фестиваля авторской песни памяти А.И.Мельникова 
Калякулин Р.В. 

Шуляренко Е.А. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.1.9 
Об участии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности 

в первомайской акции профсоюзов в 2016 году 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Н. 
март (дистанционно) 
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№№ Наименование мероприятий Ответственные исполнители Сроки  исполнения 

3.1.10 О мерах социальной поддержки работников предприятий 
Казакова Т.В. 

Шуляренко Е.А. 
13 апреля 

3.1.11 О конкурсе печатных изданий Профсоюза 
Леонова И.В. 

Киселев И.Н. 
13 апреля 

3.1.12 Об участии Профсоюза в реализации решений Съезда авиапроизводителей 
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
15 июня 

3.1.13 О мониторинге проведения специальной оценки условий труда на предприятиях отрасли.    
Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 
15 июня 

3.1.14 О реализации концепции по информационной деятельности в ППО «Корпорация «Иркут» 

Зуев А.П. 

Киселев И.Н., 

Харитонова Л.С. 

15 июня 

3.1.15 О проекте Отраслевого соглашения по авиационной промышленности РФ на период с 2017 года 
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
18 августа 

3.1.16 Об утверждении проектов документов, выносимых на обсуждение XVII съезда Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Тихомиров А.В. 

Иванов В.Н. 

Фасхутдинов Р.К. 

18 августа 

3.1.17 
Об участии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности в акции 

профсоюзов 7 октября 2016 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Н 

сентябрь 

(дистанционно) 

3.1.18 О практике работы правовых инспекторов труда Профсоюза      
Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 
декабрь 

3.1.19 О квотировании наград в 2017 году Зеленко М.Н. декабрь 

3.2. Контрольные вопросы:   

3.2.1. Об исполнении организациями Профсоюза решений ЦК Профсоюза и президиума ЦК Профсоюза 
Зам. Председателя Профсоюза 

Зеленко М.Е. 
декабрь 

3.3 Вопросы об итогах:   

3.3.1. 
Об итогах  деятельности организаций Профсоюза по проведению мероприятий в 2015 г., 

связанных с  юбилеем Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов 

Шуляренко Е.А. 

Казакова Т.В. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.3.2. Об итогах ревизии деятельности ЦК Профсоюза за 2015 год 
Колесов А.И. 

Викулов С.В. 

17 февраля 

(г. Рыбинск) 

3.3.3. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 

Власенко Т.А. 

Тихомиров А.В. 

Зав отделами 

13 апреля 

3.3.4. 
Итоги смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда ПРОФАВИА» и 

«Лучший технический инспектор труда ПРОФАВИА» в 2015 году. 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 
13 апреля 

3.3.5. 
Об итогах проведения отраслевого конкурса на разработку эмблемы  

фестиваля художественного самодеятельного творчества «Чаепитие в Вятке» 

Шуляренко Е.А. 

Казакова Т.В. 
13 апреля 
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№№ Наименование мероприятий Ответственные исполнители Сроки  исполнения 

3.3.6. Об итогах отраслевого конкурса профессионального мастерства  
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
15 июня 

3.3.7. 
Об итогах участия Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности  в  

первомайской акции профсоюзов в 2016 году  

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Н 

Председатели ТОП, ППО 

15 июня  

3.3.8. 
О подведении итогов отраслевого смотра-конкурса на звание «Лучшее предприятие в области 

охраны труда»  

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

18 августа 

3.3.9 Об итогах проведения II отраслевого турнира по волейболу на Кубок Профавиа 

Фасхутдинов Р.К. 

Шуляренко Е.А. 

Председатели ТОП, ППО 

18 августа 

3.3.10 Об итогах конкурса на лучшее печатное издание профсоюза 

Киселев И.Н. 

Конакова Н.В. 

Председатели ТОП, ППО 

18 августа 

3.3.11 
Об итогах проведения VII фестиваля художественного самодеятельного  творчества «Чаепитие в 

Вятке» (г. Киров) 

Шуляренко Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

Казакова Т.В. 

Председатели ТОП, ППО 

сентябрь 

3.3.12 
Об итогах участия Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности в акции 

профсоюзов 7 октября 2016 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» 

Зам. Председателя Профсоюза 

Зеленко М.Н 

Председатели ТОП, ППО 

октябрь 

(дистанционно) 

3.3.13 
Об итогах проверок ревизионной комиссией Профсоюза организаций Профсоюза по вопросу 

исполнения профбюджета в 2016 году 

Председатель КРК 

Викулов С.В. 
декабрь 

3.3.14 Об итогах летней оздоровительной кампании 2016 года 
Шуляренко Е.А. 

Председатели ТОП, ППО 
декабрь 

 IV. Работа членов ЦК Профсоюза, заседания комиссий ЦК Профсоюза   

4.1. Члены ЦК Профсоюза   

 

 

Принять участие: 

 в работе по подготовке и проведению XII пленума ЦК Профсоюза и XVII съезда Профсоюза 

 в проверках предприятий отрасли при подготовке вопросов на пленумы, заседания президиума, 

комиссий ЦК Профсоюза. Оказывать помощь в реализации решений руководящих коллегиальных 

органов Профсоюза 

 

апрель, сентябрь 

 

 

в течение года 

4.2. Комиссия по защите экономических прав и интересов трудящихся   

4.2.1. 

О реализации положений Отраслевого соглашения по авиационной промышленности на 2014-2016 

годы в части оплаты труда в организациях отрасли г. Москвы и предложениях МГО в раздел 

«Оплата труда» Отраслевого соглашения на следующий период 

Боголепов В.В. 

Курепин В.В. 
13 апреля 

4.2.2. 
О ходе подготовки проектов Отраслевого и корпоративных соглашений в авиационной 

промышленности 

Боголепов В.В. 

Курепин В.В. 
13 апреля 
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4.2.3. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 
Боголепов В.В. 

Курепин В.В. 
13 апреля 

4.3.   Комиссия по охране труда и здоровья трудящихся   

4.3.1. Об итогах статистической отчетности за 2015 год.  
Калякулин Р.В. 

Горшкова Н.Д. 
13 апреля 

4.3.2. О травматизме и профессиональной заболеваемости в отрасли в 2015 году 
Калякулин Р.В. 

Горшкова Н.Д. 
13 апреля 

4.3.3. О создании совместного комитета (комиссии) в ПАО «Корпорация ВСМПО-АВИСМА». 
Горшкова Н.Д.  

Иванов В.Н. 
13 апреля 

4.3.4. 
Об итогах смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда ПРОФАВИА» и 

«Лучший технический инспектор труда ПРОФАВИА» в 2015 г. 

Калякулин Р.В. 

Горшкова Н.Д. 
13 апреля 

4.4.   Комиссия по правозащитной работе   

4.4.1. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 
Умеренко В.А. 

Сафонов Б.Н. 
13 апреля 

4.4.2. О практике правозащитной работы правовых инспекторов труда Профсоюза 
Умеренко В.А. 

Сафонов Б.Н. 
13 апреля 

4.4.3. О предложениях в  Отраслевое соглашение по авиационной промышленности на 2017-2019 годы    

Тихомиров А.В. 

Умеренко В.А. 

Сафонов Б.Н. 

13 апреля 

4.4.4. О внесении дополнений в ст.45 ТК РФ «Виды соглашений» в части корпоративных соглашений 

Тихомиров А.В. 

Умеренко В.А. 

Сафонов Б.Н. 

13 апреля 

4.4.5. О социальных льготах и гарантиях для членов профсоюза 
Умеренко В.А. 

Сафонов Б.Н. 
13 апреля 

4.4.6. О деятельности профсоюза в отстаивании трудовых прав и интересов работников 
Умеренко В.А. 

Сафонов Б.Н. 
13 апреля 

4.5.   Комиссия по социальным вопросам   

4.5.1. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 
Казакова Т.В. 

Шуляренко Е.А. 
13 апреля 

4.5.2. 

О ходе реализации раздела VII «Социальные льготы и гарантии» Отраслевого соглашения по 

авиационной промышленности РФ на 2014-2016 гг. и предложениях в раздел VII «Социальные 

льготы и гарантии» нового Отраслевого соглашения 

Казакова Т.В. 

Шуляренко Е.А. 
13 апреля 

4.5.3. О мерах социальной поддержки работников предприятий 
Казакова Т.В. 

Шуляренко Е.А. 
13 апреля 

4.5.4. 
Об итогах проведения отраслевого конкурса на разработку эмблемы  

фестиваля художественного самодеятельного творчества «Чаепитие в Вятке» 

Казакова Т.В. 

Шуляренко Е.А. 
13 апреля 
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4.6.   Комиссия по внутрисоюзной работе   

4.6.1. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 
Власенко Т.А. 

Зеленко М.Е. 
13 апреля 

4.6.2. 
О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО НПК «Элара» в области сохранения и 

повышения уровня профсоюзного членства, организационного и кадрового укрепления 

Киргизов М.Н. 

Власенко Т.А. 

Зеленко М. Е. 

13 апреля 

4.6.3. О присуждении премии профессионального союза за 2015 год 
Власенко Т.А. 

Иванов В.Н. 
13 апреля 

4.6.4. 
О присуждении премии имени А.Ф. Бреусова Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности за (совместное заседание с МС Профсоюза) 

Иванов В.Н. 

Зеленко М.Е. 
12 апреля 

4.7.   Комиссия по информационной деятельности   

4.7.1. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 
Леонова И.В. 

Киселев И.Н. 
13 апреля 

4.7.2. О проблемах развития профсоюзной темы в сетевых изданиях 

Леонова И.В. 

Савинов А.С. 

Киселев И.Н. 

13 апреля 

4.7.3. Об итогах реализации плана продвижения талисмана Профавиа «Авиошка» 

Леонова И.В. 

Дронова О.В., 

Крапивина У.В. 

Киселев И.Н. 

13 апреля 

4.7.4. О конкурсе печатных изданий Профсоюза 

Леонова И.В. 

Дронова О.В. 

Киселев И.Н. 

13 апреля 

4.7.5. Об итогах конкурса на лучший сайт Профсоюза 
Леонова И.В. 

Киселев И.Н. 
13 апреля 

4.8.   Комиссия по финансовой политике и бюджетам профорганов   

4.8.1. Об итогах статистической отчетности за 2015 год 
Фасхутдинов Р.К. 

Шеламова М.С. 
13 апреля 

4.8.2. О бухгалтерской отчетности ЦК Профсоюза за 2015 год 
Фасхутдинов Р.К. 

Шеламова М.С. 

13 апреля 

4.8.3. Об итогах работы по организации санаторно-курортного лечения членов Профсоюза в 2015 году 
Фасхутдинов Р.К. 

Шеламова М.С. 
13 апреля 

4.8.4. О проекте бюджета (сметы доходов и расходов) ЦК Профсоюза на 2017 год 

Фасхутдинов Р.К. 

Шеламова М.С. 

 

17 августа 
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4.9.   Координационный комитет солидарных действий Профсоюза   

4.9.1. 
Об участии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности 

в первомайской акции профсоюзов в 2016 году 
Власенко Т.А. март (дистанционно) 

4.9.2. 
Об итогах участия Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности  в  

первомайской акции профсоюзов в 2016 году  
Власенко Т.А. 

июнь 

(дистанционно) 

4.9.3. 
Об участии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности в акции 

профсоюзов 7 октября 2016 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» 
Власенко Т.А. 

сентябрь 

(дистанционно) 

4.10. Молодежный совет   

4.10.1 
Об участии молодежных советов в подготовке и проведении отчетно-выборной кампании в 

Профсоюзе и его организациях. 

Деветьярова И.А. 

Зеленко М.Е. 
13 апреля 

4.10.2 
О присуждении премии имени А.Ф. Бреусова Российского профсоюза трудящихся авиационной 

промышленности (совместное заседание с комиссией ЦК Профсоюза по внутрисоюзной работе) 

Калякулин Р.В. 

Деветьярова И.А. 

Зеленко М.Е. 

12 апреля 

4.11.   Контрольно-ревизионная комиссия Профсоюза   

4.11.1 

Рассмотреть на заседании Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза: 

 об итогах ревизии деятельности ЦК Профсоюза за 2015 год; 

 об итогах проверок профорганизаций во I и II кварталах 2016 года; 

 об отчете деятельности КРК за период 2011-2016 г.г.  (для XVII съезда) 

Колесов А.И. 

Викулов С.В. 

 

 

апрель 

июнь 

июнь 

4.11.2 

Осуществить проверки по вопросу исполнения профбюджета следующих профсоюзных 

организаций: 

 ЦК Профсоюза 

 Московской городской организации 

Колесов А.И. 

Викулов С.В. 

 

 

февраль 

март 

4.11.3 
Осуществлять контроль выполнения рекомендаций, данных Контрольно-ревизионной комиссией 

Профсоюза профсоюзным органам 

Колесов А.И. 

Викулов С.В. 
в течение года 

4.12. Комиссия по подготовке XVII Съезда Профсоюза   

4.12.1 О ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе 
Власенко Т.А. 

Фасхутдинов Р.К. 
12 апреля 

4.12.2 О проектах документов, принимаемых XVII съездом Профсоюза Тихомиров А.В. 12 апреля 

4.12.3 О проекте Устава Профсоюза в новой редакции 

Власенко Т.А. 

Иванов В.Н. 

Сафонов Б.Н. 

12 апреля 

4.12.4 О ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе 
Власенко Т.А. 

Фасхутдинов Р.К. 
17 августа 
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4.12.5 Об утверждении проектов документов, выносимых на обсуждение XVII съезда Профсоюза 

Тихомиров А.В.  

Власенко Т.А. 

Иванов В.Н. 

Сафонов Б.Н. 

17 августа 

 

V. Взаимодействие с корпорациями (интегрированными структурами), Департаментом 

авиационной промышленности Минпромторга России (ДАП Минпромторга), 

объединениями, ассоциациями, предприятиями и организациями авиационной 

промышленности, органами власти РФ 

  

5.1. Взаимодействие с интегрированными структурами   

5.1.1. Совещание с руководителями кадровых служб интегрированных структур 
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
январь 

5.1.2. 

Провести заседания Координационного совета Профсоюза по итогам года: 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

 

- по взаимодействию с АО «Технодинамика»; 18 февраля 

- по взаимодействию с ОАО «Вертолеты России»; 03 марта 

- по взаимодействию с ОАО «ОДК»; 15 марта 

- по взаимодействию с ФГБУ «НИЦ «Институт им. Н.Е. Жуковского» 23 марта 

- по взаимодействию с ОАО «Корпорация «ТРВ»; 30 марта 

- по взаимодействию с ОАО «ОАК» 11 апреля 

 - по взаимодействию с АО «КРЭТ» 20 апреля 

5.1.3. 

Наладить деловое сотрудничество с представителями интегрированных  структур АО 

«Технодинамика», ОАО «Вертолеты России», ОАО «ОДК», 

ОАО «Корпорация «ТРВ», ОАО «ОАК»  по вопросам охраны труда  

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 
в течение года 

5.1.4. 

Обеспечить развитие деловых связей и сотрудничество с информационными службами АО 

«Технодинамика», ОАО «Вертолеты России», ОАО «ОДК», ОАО «Корпорация «ТРВ», ОАО 

«ОАК» 

Киселев И.Н. в течение года 

5.2. 

Взаимодействие с Департаментом авиационной промышленности Минпромторга России 

(ДАП Минпромторга), объединениями, ассоциациями, предприятиями и организациями 

авиационной промышленности, органами власти РФ 

 

  

5.2.1. 

Отраслевая комиссия по регулированию социально-трудовых отношений:  

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

 

февраль  - Об экономической ситуации в отрасли по итогам 2015 года. О выполнении Отраслевого 

соглашения в ОАО «Саратовский электроприборостроительный завод им.С.Орджоникидзе»  

- О предложениях в проект Отраслевого соглашения по авиационной промышленности РФ на 

период с 2017 года 
июнь 

- О проекте Отраслевого соглашения по авиационной промышленности РФ на период с 2017 года Зам. Председателя Профсоюза 

Курепин В.В. 
ноябрь 
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5.2.2. 

Завершить работу по утверждению Проекта Типовых норм бесплатной выдачи специальной 

одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам авиационной 

промышленности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также 

выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнениями. 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

 

в течение года 

5.2.3. 

Организовать рассылку на предприятия утвержденных Типовых норм бесплатной выдачи 

специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам 

авиационной промышленности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда, а также выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнениями 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

 

в течение года 

 VI. Мероприятия   

6.1. 

Провести:   

 - Отраслевой конкурс профессионального мастерства среди рабочих  
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
16-20 мая 

 - Отраслевой смотр-конкурс «Лучшая организация по работе в системе социального партнерства 
Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 
февраль - август 

 открытый Республиканский фестиваль авторской песни памяти А.И.Мельникова 
Калякулин Р.В. 

Шуляренко Е.А. 
март 

 собрания, совещания и круглые столы в рамках всемирного «Дня охраны труда» 
Председатели 

ТОП, ППО 
март-апрель 

- Отраслевой смотр-конкурс «Лучший уполномоченный по охране труда ПРОФАВИА», «Лучший 

технический инспектор труда ПРОФАВИА» в 2015 году 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

до апреля 

 - Конкурс печатных изданий профсоюза 

Леонова И.В. 

Киселев И.Н. 

Председатели ТОП, ППО 

апрель - август 

 II отраслевой турнир по волейболу на Кубок Профавиа 
Шуляренко Е.А. 

Фасхутдинов Р.К. 
июнь 

- Отраслевой смотр-конкурс на звание «Лучшее предприятие в области охраны  труда» 
Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 
до августа 

 VII фестиваль художественного самодеятельного  творчества «Чаепитие в Вятке»  

Шуляренко Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

Казакова Т.В. 

сентябрь 

 Заседание Координационного совета ветеранов предприятий авиационной промышленности Шуляренко Е.А. ноябрь 

 XVI турнир по настольному теннису среди предприятий авиационной промышленности, 

посвященного памяти М.В.Нагибина (г. Ростов-на-Дону) 

Овчинников В.В. 

Токаренко С.И.  

Шуляренко Е.А. 

 

ноябрь 
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- Региональные совещания профсоюзного актива по охране труда совместно со службами охраны 

труда предприятий. Материалы совещаний направлять в ЦК Профсоюза. 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

в течение года 

6.2. 

Обеспечить:   

 участие технических инспекторов труда и уполномоченных во Всероссийской неделе Охраны 

труда в Сочи. 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 
Март-апрель 

 издание информационных выпусков 
Киселев И.Н. 

зав. отделами 
1 раз в 2 месяца 

 выпуск журнала «Вестник ПРОФАВИА» (по плану публикаций на 2016 год) 
Киселев И.Н. 

Председатели ТОП, ППО 
ежеквартально 

 реализацию плана мероприятий по подготовке XVII съезда Профсоюза 

Члены ЦК Профсоюза 

Власенко Т.А. 

Тихомиров А.В. 

Калякулин Р.В. 

зав. отделами 

в течение года 

(по отдельному 

плану) 

 контроль за ходом отчетно-выборной кампании в Профсоюзе 

Члены ЦК Профсоюза 

Председатели ТОП, ППО 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Е. 

в течение года 

 издание публикаций, материалов в журнале «Вестник ПРОФАВИА», на сайте Профсоюза, 

оформление стендов по направлениям деятельности 
заведующие отделами в течение года 

 запуск и отладку новой версии сайта ПРОФАВИА  Киселев И.Н. 

Харитонова Л.С 
в течение года 

 систематизацию бумажного архива отдела по информационной работе ЦК и перевод его в 

электронный вид 

Киселев И.Н. 

Харитонова Л.С 

Конакова Н.В. 

в течение года 

 привлечение к написанию статей в Журнале «Вестник ПРОФАВИА» внештатных 

специалистов с целью расширения тематики издания 
Киселев И.Н. в течение года 

 размещение материалов о деятельности организаций Профсоюза на сайт Профсоюза 
Киселев И.Н. 

Харитонова Л.С 
в течение года 

 информирование редакций многотиражных газет и изданий СМИ о мероприятиях Профсоюза Киселев И.Н. в течение года 

 работу с редакциями журналов «Профсоюзы», «Профсоюзы и экономика», центральной 

профсоюзной газетой «Солидарность» по размещению материалов о деятельности Профсоюза, с 

Центром общественных связей ФНПР по дальнейшему развитию информационной работы 

Киселев И.Н. в течение года 
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 учет и анализ поступления всех многотиражных газет отрасли в ЦК 

Киселев И.Н. 

Конакова Н.В. 

Председатели ТОП, ППО 

в течение года 

 PR-подготовку мероприятий ЦК Профсоюза, в том числе коллективных действий, пресс-

конференций, интервью  

Киселев И.Н. 

зав. отделами 

в течение года 

(по мере 

необходимости) 

 формирование агитационно-информационных материалов о деятельности Профсоюза  
Киселев И.Н. 

зав. отделами 

в течение года 

(по мере 

необходимости) 

 издание тематических сборников, другой полиграфической продукции, изготовление 

атрибутики Профсоюза  
Викулов С.В. 

в течение года 

(по мере 

необходимости) 

 информирование организаций Профсоюза о внесении изменений в бухгалтерский учет и 

налогообложение 
Шеламова М.С. в течение года 

6.3 Осуществить мероприятия по подготовке Съезда авиапроизводителей 

Тихомиров А.В. 

Курепин В.В. 

Викулов С.В. 

I полугодие 

6.4 

Обобщить критические замечания и предложения, высказанные участниками XIII пленума ЦК 

Профсоюза,  делегатами XVII съезда Профсоюза 

 подготовить план мероприятий по их реализации 

 внести на рассмотрение президиума ЦК Профсоюза (по материалам XIII пленума ЦК 

Профсоюза) 

 внести на рассмотрение ЦК Профсоюза (по материалам XVII съезда Профсоюза) 

Зам. Председателя Профсоюза 

Зеленко М.Е. 

зав. отделами 

 

 

май, декабрь 

июнь 

декабрь 

6.5 
Принять участие в конференциях по заключению коллективных договоров или отчету об их 

выполнении (по мере их проведения) 

Курепин В.В. 

Харламенкова Л.Н. 
I полугодие 

6.6 
Оказывать консультационную, методическую и практическую помощь организациям Профсоюза 

по направлениям деятельности, в том числе при посещении предприятий отрасли 

Члены ЦК Профсоюза 

зав. отделами 
в течение года 

6.7 

Техническим инспекторам труда совместно с уполномоченными по охране труда проводить 

мониторинг: 

1. Проведения специальной оценки условий труда на подконтрольных предприятиях; 

2. Предоставления гарантий и компенсаций работающим во вредных и (или) опасных условиях 

труда по результатам специальной оценки условий труда; 

3. Реализации п.106 ОС по предоставлению работникам пектинов, молока или других 

равноценных пищевых продуктов, либо денежных компенсаций; 

4. Обеспечения работников спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной 

защиты и применение их работниками; 

5. Выполнение положений раздела «Охрана труда» Отраслевого соглашения на 2014-2016 

годы. 

Технические инспекторы труда 

 

Справку и материалы 

обследований направить в ЦК 

Профсоюза 

В течение года 

 

I квартал 

 

II квартал 

 

III квартал 

 

 

IY квартал 
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VII. Обучение профсоюзных кадров и актива 
  

7.1. 

Провести:    

 семинар-совещание правовых инспекторов труда Профсоюза 
Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 
февраль-март 

 практическую конференцию совместно с фирмой «Техноавиа» по вопросам обеспечения 

безопасности работников, посвященную Всемирному дню охраны труда (с тематикой года, 

объявленной МОТ)  

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

Тимошенко Л.А. 

май 

 семинар-совещание с председателями первичных профсоюзных организаций прямого 

подчинения ЦК Профсоюза  

Власенко Т.А. 

Мельников С.М. 

Зеленко М.Е. 

председатели ППО ПП 

20-24 июня 

(г. Самара) 

 семинар-совещание с председателями территориальных организаций Профсоюза  

Власенко Т.А. 

Колесов А.И. 

Зеленко М.Е. 

председатели ТОП 

27 июня – 1 июля 

(г. Н. Новгород) 

 региональные семинары-совещания с участием технических инспекторов труда Профсоюза, 

председателей ППО, председателей комиссий охраны труда профкомов, уполномоченных по 

охране труда с повесткой дня: «Специальная оценка условий труда»  

Председатели ТОП, ППО 

Тихомиров А.В. 

Горшкова Н.Д. 

в течение года 

7.2 
Продолжить подбор и направление профсоюзных кадров и актива на факультеты повышения 

квалификации и переподготовки в АТиСО, СПб ГУП 

Власенко Т.А. 

Зеленко М.Е. 

Председатели ТОП, ППО 

в течение года 

7.3 
Принять участие в учебе профактива организаций отрасли по направлениям деятельности 

Профсоюза (по заявкам организаций) 

зав. отделами и специалисты 

аппарата 
в течение года 

 
  

VIII. Вопросы для изучения и анализа (с подготовкой итоговой информации) 
  

8.1. 
О практике работы технического инспектора труда Профсоюза в Тамбовской области и состоянии 

условий и охраны труда в ОАО  «Мичуринский   завод «Прогресс». 

Горшкова Н.Д. 

Буцких М.А. 

Щербаков Н.И. 

январь 

8.2. 
О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО  НПО «Сатурн» в области сохранения 

и повышения уровня профсоюзного членства, организационного и кадрового укрепления 

Соловьев А.Н. 

Зеленко М.Е. 

Мельников С.М. 

январь 
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8.3. 

О сроках проведения конференций по заключению коллективных договоров в организациях 

авиационной промышленности. Сформировать график проведения коллективно-договорной 

кампании в Профсоюзе 

Харламенкова Л.Н. 

Председатели ТОП, ППО 
февраль 

8.4. 
Об итогах коллективно-договорной кампании в Профсоюзе и выполнения Отраслевого 

соглашения и коллективных договоров по итогам 2015 года (формы КДК-1 и КДК-2)  

Харламенкова Л.Н. 

Председатели ТОП, ППО 
февраль 

8.5. 
О проведении СОУТ и предоставлении гарантий и компенсаций работающим во вредных и (или) 

опасных условиях труда  в ОАО «ОКБ Сухого». 

Горшкова Н.Д. 

Бакулин М.В. 

Дидыченко В.Г. 

февраль 

8.6. 
Об экономическом состоянии предприятий отрасли, вопросах оплаты труда и режима работы в 

организациях, заключению коллективных договоров (аналитический материал на базе формы №1) 

Харламенкова Л.Н. 

Председатели ТОП, ППО 
март 

8.7. 
Об анализе роста заработной платы в зависимости от роста производительности труда в 

организациях авиационной промышленности 

Курепин В.В. 

Харламенкова Л.Н. 
март 

8.8. 

О практике работы первичных профсоюзных организаций по ведению финансовой и 

бухгалтерской отчетности: 

 - ОАО «Концерн «Кизлярский электромеханический завод» 

- ОАО НПО «Сатурн» 

Шеламова М.С. 

Сафаров М.К. 

Соловьев А.Н. 

март 

май 

8.9. 
Об опыте организации и проведения работ по СОУТ и предоставления гарантий и компенсаций 

работникам на предприятиях ПАО «Роствертол» и ЗАО «АЛУНЕКСТ».  

Горшкова Н.Д. 

Токаренко С.И. 

Зиборова Т.Ю. 

Лушников В.В. 

Овчинников В.В. 

апрель 

8.10. 

О деятельности Саратовской региональной организации и ППО, в нее входящих,  в области 

сохранения и повышения уровня профсоюзного членства, организационного и кадрового 

укрепления 

Зеленко М.Е. 

Ковбель М.И. 
апрель 

8.11. 

О соблюдении работодателем требований охраны труда, состояния условий труда и мерах по 

снижению травматизма в «ФГУП «НПЦ «Салют» (в рамках Конференции совместно с ПВ ООО 

«ФИРМА «ТЕХНОАВИА») 

Горшкова Н.Д. 

Колганов А.О. 
май 

8.12. О практике организации информационной работы в ППО «Корпорация «Иркут» 
Киселев И.Н. 

Зуев А.П. 
май 

8.13. 

Об опыте работы технического инспектора труда и уполномоченных по охране труда первичных 

профсоюзных организаций предприятий по защите законных прав  интересов трудящихся в 

Филиал ПАО «АХК «Сухой» НАЗ им. В.П.Чкалова и ФГУП «СибНИИА им.С.А.Чаплыгина». 

Горшкова Н.Д. 

Михайлов В.М. 

Райм В.Л. 

Бакан А.А. 

июнь 

8.14. 

Об опыте работы технического инспектора труда и уполномоченных по охране труда первичных 

профсоюзных организаций предприятий ОАО «Пермский Моторный завод» и ОАО  «Стар» по 

защите законных прав  интересов трудящихся». 

Горшкова Н.Д. 

Новокрещенных М.Я. 

Аверин П.А. 

Тулупов С.М. 

Краснопѐров Б.Д. 

июль 



60 
 

№№ Наименование мероприятий Ответственные исполнители Сроки  исполнения 

8.15. 

О практике работы по реализации прав ст. 370 ТК РФ техническим инспектором труда Профсоюза 

Кобзаренко Ю.В. (КнААЗ) в том числе при  проведении специальной оценки условий труда и 

предоставлении гарантий и компенсаций, работающим во вредных и (или) опасных условиях 

труда. 

Горшкова Н.Д. 

Кобзаренко Ю.В. 

Багмут В.П. 

август 

8.16. 

О соблюдении работодателем требований законодательства об охране труда, практика 

предоставления гарантий и компенсаций работникам по результатам проведения специальной 

оценки условий труда в АО  «Авиастар-СП» и ОАО «УКБП». 

Горшкова Н.Д. 

Перова В.В. 

Грушина В.Д. 

Коновалов В.Г. 

октябрь 

8.17. 

О реализации Федерального закона от 28.12.2013 года №426 –ФЗ и Федерального закона от 

28.12,2013 года №421-ФЗ на предприятиях АО «Электромашиностроительный завод «Лепсе»,  АО 

«Вятское машиностроительное предприятие «Авитек» и ОАО «ВЭЛКОНТ». 

Горшкова Н.Д. 

Мальцева Т.Б. 

Ворожцова Н.П. 

Арасланова С.А. 

ноябрь 

8.18. 
О  реализации раздела «Трудовые отношения, режим труда и отдыха»  ОС через коллективные 

договоры 

Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 
декабрь 

8.19. О регулярности и полноте поступления членских взносов от организаций Профсоюза Шеламова М.С. ежемесячно 

8.20. О внесении изменений и дополнений в Устав Профавиа 

Власенко Т.А. 

Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 

в течение I квартала 

8.21. 

О статистической информации Департамента авиационной промышленности по формам П-4 и 22р. 

(без подготовки письменной справки).  

Формировать, при необходимости, предложения и требования к работодателям по выявленным в 

ходе анализа проблемам 

Курепин В.В. ежеквартально 

8.22. 
О практике работы правовых инспекторов труда в целях распространения положительного опыта 

работы  (Московской обл., Нижегородской обл., Республика Татарстан). 

Щербаков М.Н. 

Аскарова Е.А 

Мельникова Г.Ф. 

Харитонова И.В. 

Гаязова Р.Ф. 

Куреева Г.А. 

Ягин В.Е. 

Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 

в течение года 

8.23. О практике  разрешения индивидуальных трудовых споров   
Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 
в течение года 

8.24. О решении социальных вопросов на предприятиях отрасли 
Шуляренко Е.А. 

председатели ППО 
в течение года 

8.25. О принятии ипотечных программ для работников предприятий авиационной промышленности  
Шуляренко Е.А. 

Казакова Т.В. 
в течение года 
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8.26. О возможности проведения PR-акций профсоюза для популяризации талисмана Профавиа 

Киселев И.Н., 

Харитонова Л.С., 

Конакова Н.В. 
в течение года 

8.27 

Обеспечить проведение:   

 мониторинга организации общественного питания на предприятиях авиационной 

промышленности  

Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 

Председатели ТОП, ППО 

01 февраля 

 мониторинга актуальных проблем в решении социальных вопросов работников предприятий 

авиационной промышленности 

Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 

Председатели ТОП, ППО 

01 апреля 

 мониторинга подготовки детской оздоровительной кампании 2016 года 

Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 

Председатели ТОП, ППО 

01 июня 

 мониторинга итогов детской оздоровительной кампании 2016 года 

Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 

Председатели ТОП, ППО 

01 сентября 

 мониторинга реформирования пенсионной системы 

Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 

Председатели ТОП, ППО 

01 октября 

- мониторинга проблем в части проведения специальной оценки условий труда и предоставления 

гарантий и компенсаций работникам 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

В течение года 

- мониторинга в части обеспечения досрочных пенсий по спискам №1 и №2 и «малым спискам» Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

В течение года 

- мониторинга обеспечения смывающими обезвреживающими средствами. Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

В течение года 

- мониторинга  обеспечения спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной 

защиты 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

В течение года 

- учета и анализа поступления всех материалов несчастных случаев произошедших на 

предприятиях отрасли. 

Горшкова Н.Д. 

Председатели ТОП, ППО 

В течение года 

- мониторинга профсоюзных сайтов и обобщать опыт их работы 

Киселев И.Н., 

Харитонова Л.С. 

Председатели ТОП, ППО 
в течение года 

- анализа многотиражных газет  

Киселев И.Н., 

Конакова Н.В. 

Председатели ТОП, ППО 
в течение года 

- анализа профсоюзных изданий 

Киселев И.Н., 

Конакова Н.В. 

Председатели ТОП, ППО 
в течение года 
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 IX. Методическая работа  
 

 

9 Подготовить:    

9.1 

методические рекомендации:   

- профсоюзным организациям по реализации через колдоговоры Отраслевого соглашения по 

авиационной промышленности и применению Минимального отраслевого стандарта оплаты труда 

с учетом индекса потребительских цен на 01.01.2016 

 

Харламенкова Л.Н. февраль 

- профсоюзному активу для проведения обследования предприятия по вопросам обеспечения 

работающих спецодеждой спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты  

 

 

Горшкова Н.Д. 

апрель 

- профсоюзному активу для проведения обследования предприятия по вопросам контроля 

проведения «Специальной оценки условий труда» (СОУТ) 

 

Тихомиров А.В.  

Горшкова Н.Д. 

октябрь 

9.2 

Информационные письма:   

-  по актуальным вопросам трудового законодательства   
Сафонов Б.Н. 

Рец А.В.  
1 полугодие  

-  о практике работы правовых инспекторов труда профсоюза   
Сафонов Б.Н. 

Рец А.В. 
2 полугодие 

-   решении жилищных вопросов  работников предприятий авиационной промышленности 
Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 
в течение года 

9.3 Листовки по пенсионным вопросам 
Шуляренко Е.А. 

Тюрина А.А. 
в течение года 

9.4 Публикацию опыта лучшей постановки информационной деятельности в организациях профсоюза 

Киселев И.Н., 

Харитонова Л.С., 

Конакова Н.В. 

в течение года 

 X. Международная работа   

10.1 
Продолжить сотрудничество с международными объединениями профсоюзов и родственными 

профсоюзами стран ближнего и дальнего зарубежья  

Соловьев Н.К. 

Власенко Т.А. 
в течение года 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-10 

  

О квотировании наград Профсоюза  

в 2016 году 

 

 

Президиум ЦК Профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить квоты на награждение наградами Российского 

профсоюза трудящихся авиационной промышленности на 2016 год: 

Медалью Профсоюза «Ветеран Профсоюза» – 30 (тридцать); 

Нагрудным знаком Профсоюза «За активную работу в Профсоюзе» – 

123 (сто двадцать три); 

Нагрудным знаком Профсоюза «За активную работу в цеховой 

организации» – 204 (двести четыре); 

Почетной грамотой ЦК Профсоюза – 388 (триста восемьдесят восемь). 

  

2. Распределить установленную квоту среди организаций Профсоюза 

в зависимости от численности членов Профсоюза (приложение 1). 

 

3. Материалы на награждение наградами ЦК Профсоюза 

(оформленные строго в соответствии с Положением о наградах Российского 

профсоюза трудящихся авиационной промышленности, с изменениями и 

дополнениями, утвержденными постановлением IV пленума ЦК Профсоюза 

от 18.10.2012 г. № IV-3.2.) должны быть направлены в организационный 

отдел ЦК Профсоюза не позднее, чем за два месяца до награждения (при 

этом, учитывая возможность передачи готовых наград в регионы).  

 

4. Принять к сведению, установленную квоту наград ФНПР для 

Профсоюза: 

Почетный диплом ФНПР – 4 (четыре) диплома;  

Нагрудный знак ФНПР «За заслуги перед профдвижением России» – 4 

(четыре) знака; 

Нагрудный знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах» – 8 

(восемь) знаков; 
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Нагрудный знак ФНПР «За содружество» – 4 (четыре) знака; 

Почетная грамота ФНПР – 24 (двадцать четыре) грамоты; 

Благодарность ФНПР – не квотируется. 

 

5. Материалы для представления на награждение наградами ФНПР 

должны быть направлены в организационный отдел ЦК Профсоюза не 

позднее, чем за четыре месяца до награждения (при этом, учитывая 

возможность передачи готовых наград в регионы). 

 

6. Предоставить возможность организациям Профсоюза выдвигать 

профсоюзных работников и активистов на награждение наградами 

ПРОФАВИА сверх установленной квоты, по предварительной заявке, в связи 

с юбилейными датами организаций и их работников. Срок подачи 

дополнительных заявок не позднее 1 марта 2016 года. 

 

 

 

Председатель Профсоюза                             Н.К. Соловьев 
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Приложение 

к постановлению президиума ЦК Профсоюза 

от 17.12.2015 г. № 26-10      

Планируемая квота наград на 2016 год 

Организация профсоюза 

 Наименование наград 
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Территориальные организации Профсоюза: 
 

224 117 69   
  

  
                

Республиканская организация Башкортостана  
 

18 11 6   
  

   
              

Кировская областная организация  
 

14 6 3   
  

  
                

Московская городская организация  
 

18 11 6   
  

   
              

Московская областная организация  
 

18 10 6   
  

  
                

Нижегородская областная организация 
 

16 8 6   
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Новосибирская территориальная организация 
 

14 6 3   
  

  
                

Территориальная организация "Пермский 

территориальный совет"  
16 7 4   

  

  
                

Ростовская областная организация  
 

16 10 6   
  

  
                

Самарская областная организация 
 

16 10 6   
  

  
                

Территориальная организация Санкт-Петербурга и 

ЛО  
14 7 4   

  

  
                

Саратовская региональная организация  
 

14 6 3   
  

  
                

Свердловская областная организация  
 

16 8 6   
  

  
                

Татарская республиканская организация  
 

18 10 6   
  

  
                

ТПО «МС «Авиаремонт»  16 7 4           
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Первичные профсоюзные организации прямого 

подчинения ЦК Профсоюза:  
164 87 54   

  

  
                

"Котласский электромеханический завод" 
 

2 1     
  

  
                

"Улан-Удэнский авиационный завод"   
 

6 4 2   
  

  
                

 "Улан-Удэнское ППО" 
 

4 2 2   
  

  
                

ВЗПО "Техника"  
 

2 1     
  

  
                

НИПТИ "Микрон" 
 

2 1     
  

  
                

Владимирского Авиационно-механического 

колледжа   
2 1     

  

  
                

"ВАСО" 
 

7 4 2   
  

  
                



68 
 

Организация профсоюза  Наименование наград 

 

Б
л

а
г
о

д
а

р
н

о
ст

ь
 Ц

К
 П

р
о

ф
со

ю
за

  

(н
е 

к
в
о

ти
р

у
ет

ся
) 

П
о

ч
е
т
н

а
я

 г
р

а
м

о
т
а

 Ц
К

 П
р

о
ф

со
ю

за
  

 

Н
а

г
р

у
д

н
ы

й
 з

н
а

к
 П

р
о

ф
со

ю
за

  
"

З
а

 а
к

т
и

в
н

у
ю

 р
а

б
о

т
у

 в
 

ц
е
х

о
в

о
й

 о
р

га
н

и
за

ц
и

и
"

  
 

Н
а

г
р

у
д

н
ы

й
 з

н
а

к
  

П
р

о
ф

со
ю

за
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

"
З

а
 а

к
т
и

в
н

у
ю

 р
а

б
о

т
у
 в

 п
р

о
ф

со
ю

зе
"

  
 

М
ед

а
л

ь
 П

р
о

ф
со

ю
за

  
"

В
ет

е
р

а
н

 П
р

о
ф

со
ю

за
"

 (
о

б
щ

ая
 

к
в
о

та
 -

 3
0

) 

П
о

ч
е
т
н

ы
й

 з
н

а
к

 П
р

о
ф

со
ю

за
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

"
5

0
-л

ет
 в

 П
р

о
ф

со
ю

зе
"

  
(н

е 
к
в
о

ти
р

у
ет

ся
) 

З
н

а
к

 П
р

о
ф

со
ю

за
"

З
а

 С
о

д
р

у
ж

ес
т
в

о
"

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
 

(н
е 

к
в
о

ти
р

у
ет

ся
) 

Д
и

п
л

о
м

 Ц
К

 П
р

о
ф

со
ю

за
 

Б
л

а
г
о

д
а

р
н

о
ст

ь
 Ф

Н
П

Р
  

(н
е 

к
в
о

ти
р

у
ет

ся
) 

П
о

ч
е
т
н

а
я

 г
р

а
м

о
т
а

 Ф
Н

П
Р

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  

 

(о
б

щ
ая

 к
в
о

та
 -

 2
4

) 

З
н

а
к

 Ф
Н

П
Р

 "
З

а
 а

к
т
и

в
н

у
ю

 р
а

б
о

т
у

 в
 п

р
о

ф
со

ю
за

х
"

  

(о
б

щ
ая

 к
в
о

та
 -

8
) 

З
н

а
к

 Ф
Н

П
Р

 "
З

а
 з

а
сл

у
г
и

 п
ер

ед
 п

р
о

ф
д

в
и

ж
ен

и
ем

 

Р
о

сс
и

и
"

 (
о

б
щ

ая
 к

в
о

та
 -

 4
) 

З
н

а
к

 Ф
Н

П
Р

 "
З

а
 с

о
д

р
у

ж
ес

т
в

о
"

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  
  

  
  

  
  

(о
б

щ
ая

 к
в
о

та
 -

 4
) 

П
о

ч
е
т
н

ы
й

 д
и

п
л

о
м

 Ф
Н

П
Р

  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
 

(о
б

щ
ая

 к
в
о

та
 -

 4
) 

"Электроприбор"  
 

4 2 1   
  

  
                

НИИАСПК  
 

2 1     
  

  
                

Концерн "Кизлярский электромеханический завод"  

  
4 2 1   

  

  
                

"Авиаагрегат" 
 

4 2 1   
  

  
                

"НПК "Иркут"  
 

7 4 2   
  

  
                

"Калужский двигатель"  
 

4 2 2   
  

  
                

"ОНПП "Технология" 
 

4 2 2   
  

  
                

КнААЗ 
 

7 4 2   
  

  
                

"Костромской механический завод" 
 

2 1     
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“Авиаавтоматика” имени В.В. Тарасова» 
 

4 2 2   
  

  
                

ОАО "Дукс"  
 

4 2 1   
  

  
                

ОАО "ОКБ Сухого"  
 

4 2 2   
  

  
                

ОАО ААК "Прогресс" им. Н.И. Сазыкина 
 

7 4 2   
  

  
                

ОАО "Тамбовский завод "Электроприбор" 
 

4 2 2   
  

  
                

ОАО "Мичуринский завод "Прогресс"  
 

4 2 2   
  

  
                

Старицкого механического завода 
 

2 1     
  

  
                

"Электромеханика" 
 

4 1 1   
  

  
                

"Кимовский завод металлоизделий" 
 

2 1     
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Организация профсоюза  Наименование наград 
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"Тюменский электромеханический завод" 
 

2 1     
  

  
                

"Сарапульский электрогенераторный завод"  
 

4 2 2   
  

  
                

"Авиастар -СП"  
 

6 4 2   
  

  
                

 "УКБП" 
 

4 2 2   
  

  
                

"Утес"  
 

4 2 2   
  

  
                

"Электроавтомат"  
 

4 2 1   
  

  
                

"НПК "Элара"  
 

4 2 2   
  

  
                

ГМЗ "Агат"  
 

4 2 2   
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Организация профсоюза  Наименование наград 
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"НПО "Сатурн"  
 

6 4 2   
  

  
                

"Некрасовский машиностроительный завод"  
 

2 1     
  

  
                

"Высокие Технологии"  
 

4 2 1   
  

  
                

ОМП им. П.И. Баранова 
 

4 2 1   
  

  
                

"Омское моторостроительное КБ" 
 

4 2 1   
  

  
                

ЦКБА  
 

4 2 2   
  

  
                

"Омское машиностроительное КБ "  
 

4 2 1   
  

  
                

"Измеритель"  
 

4 2 2   
  

  
                

 "Смоленский авиационный завод" 
 

4 2 2   
  

  
                

ВСЕГО по ПРОФСОЮЗУ 
 

388 204 123 30 
  

  
      24 8 4 4 4 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г. Москва № 26-11  

 

Об итогах конкурса детского рисунка  

под девизом «Герой моей любимой книжки» 

 

 

В соответствии с постановлением президиума ЦК Профсоюза от 18 

февраля  2015 года № 21-8 «О проведении конкурса детского рисунка под 

девизом «Герой моей любимой книжки» в период со 02 марта до 15 октября 

2015 года прошел конкурс детского рисунка (далее – Конкурс). 

Конкурс проводился по трем возрастным группам: младшая – от 4 до 7 

лет; средняя – от 8 до 10 и старшая – от 11 до 14 лет. В нем  приняли участие 

271 ребенок работников предприятий авиационной промышленности, членов 

профсоюза из 29 городов: Арзамас, Верхняя Салда, Гаврилов Ям, Дубна, 

Екатеринбург, Зеленодольск, Казань, Киров, Королев, Люберцы, Москва, 

Нижний Новгород, Новосибирск, Омск, Пермь, Раменское, Ростов–на–Дону, 

Рыбинск, Самара, Санкт-Петербург, Сарапул, Саратов, Смоленск, Старица, 

Тамбов, Таганрог, Ульяновск, Уфа, Энгельс. 

Впервые в Конкурсе приняли участие  дети  из   Арзамаса, Королева, 

Люберец,  Санкт-Петербурга, Старицы, Рыбинска. 

На Конкурс было представлено около трехсот работ, выполненных 

карандашами, акварельными красками, фломастерами,  произведения с 

использованием  кожи, ниток, бисера,  ткани и аппликации. Выбранная тема 

позволила выявить не только талантливых детей, но и узнать, что читают 

наши дети.   

Президиум ЦК Профсоюза постановляет: 

1. Принять к сведению информацию  об итогах конкурса детского 

рисунка под девизом «Герой моей любимой книжки». 
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2. Признать победителями Конкурса: 

в старшей возрастной группе от 11 до 14  лет включительно: 

Место Фамилия, имя участника 

конкурса 

Наименование предприятия Название работы 

1 место Кудрина  

Валерия, 12 лет 

ПАО «Роствертол»,  

г. Ростов-на-Дону 

Алые паруса 

2 место Пшеничникова 

Евгения, 12 лет 

АО «НПП «Измеритель»,  

г. Смоленск 

Маленький 

принц 

3 место Новицкая  

Елена, 14 лет 

ОАО «СЭЗ 

им.С.Орджоникидзе»,  

г. Саратов 

Жили-были 

кролики 

3 место Гарифуллина 

Альбина, 11 лет 

ОАО  «Зеленодольский 

машиностроительный завод»,  

г. Зеленодольск 

Голубой 

дельфин 

3 место Зырянкина 

Анастасия, 11 лет 

АО «ОМКБ», 

г. Омск 

В гостях у 

бабушки 

Ягули 

 

в средней возрастной группе от 8 до 10  лет включительно: 

Место Фамилия, имя участника 

конкурса 

Наименование предприятия Название работы 

1 место Никонова Марина, 

10 лет 

ОАО "НПО "Сатурн",  

г. Рыбинск 

Сказочный 

сон 

2 место Шигалева 

Александра,  

10 лет 

ПАО «Роствертол», 

 г. Ростов-на-Дону 

Белый Бим, 

черное ухо 

3 место Злобищева 

Марина, 9 лет 

ПАО «Тамбовский завод 

«Электроприбор»,  

г. Тамбов 

Каштанка и 

клоун 

3 место Дмитриева 

Татьяна, 10 лет 

филиал ПАО «Компания 

«Сухой» «НАЗ им. 

В.П.Чкалова»,  

г. Новосибирск 

Волшебник 

изумрудного 

города 

3 место Богатеева 

Лилия, 10 лет 

ОАО  «Зеленодольский 

машиностроительный завод»,  

г. Зеленодольск 

Под грибом 

 

в младшей возрастной группе от 4 до 7  лет включительно: 

Место Фамилия, имя участника 

конкурса 

Наименование предприятия Название работы 

1 место Пчелина 

Анастасия,  7 лет 

ОАО «ММП им. 

В.В.Чернышева»,  

Карандаш и 



74 
 

г. Москва Самоделкин 

2 место Мясникова 

Таисия,  7 лет 

ООО «СЭПО-ЗЭМ», 

 г. Саратов 

Серебряное 

копытце 

3 место Еловикова 

Екатерина, 6 лет 

ПАО «Машиностроительный 

завод имени М.И.Калинина,  

г. Екатеринбург» 

Принцесса 

Зима 

 

 За оригинальное цветовое решение, сохранение целостности 

композиции, раскрытие темы и выражение собственных мыслей  членами  

жюри отмечены работы:  Колеговой Анны -  7 лет, АО 

«Электромашиностроительный завод «ЛЕПСЕ», г. Киров (обезьянка 

Анфиса),  Пчелиной Полины - 4,5 года, ОАО «ММП им. В.В.Чернышева», г. 

Москва (Буратино),   Прохненко Тимофея - 9лет,  ПАО «Роствертол», г. 

Ростов-на-Дону (Кот в сапогах и Гарри Поттер; Алладин) и Карбаинова 

Александра - 10лет АО «ОМКБ», г. Омск (Маленький принц). 

3. Наградить победителей Конкурса Дипломами и памятными 

подарками. 

4. Отделу социальных гарантий ЦК Профсоюза: 

4.1. Подготовить и направить в срок до 20 декабря 2015г. в первичные 

профсоюзные организации  Благодарственные письма участникам Конкурса, 

вышедшим в финал, но не занявшим призовые места.  

4.2. Подготовить информацию о Конкурсе для публикации в журнале 

«Вестник Профавиа» № 4 и для размещения на сайте Профсоюза. 

4.3. Продолжить проведение отраслевого конкурса детского рисунка 

один раз в два года. 

4.4. Использовать детские рисунки при проведении отраслевых 

мероприятий Профсоюза в 2016 году. 

5. Финансовому отделу ЦК Профсоюза выделить из бюджета ЦК 

Профсоюза на награждение победителей Конкурса  денежные средства  из 

статьи «Культурно-воспитательные мероприятия и работа с детьми» 

согласно утвержденной смете. 
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6. Территориальным и первичным профсоюзным организациям, 

изыскать возможность поощрения всех  детей – участников Конкурса, не 

занявших призовые места. 

7. Снять с контроля постановление ЦК Профсоюза от  18 февраля 

2015 года  № 21-8 «О проведении конкурса детского рисунка под девизом 

«Герой моей любимой книжки». 

 

 

 

 

Председатель Профсоюза                                                               Н.К. Соловьев 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г. Москва № 26-12.1  

 

О составе Координационного совета ветеранов 

предприятий авиационной промышленности 

 

 

В соответствии с пунктом 4 постановления президиума  ЦК Профсоюза   

от 18  августа 2015 г. N 24-4 «О Координационном совете ветеранов 

предприятий авиационной промышленности» и  в целях обеспечения 

эффективного взаимодействия организаций Профсоюза с Советами 

ветеранов предприятий авиационной промышленности в решении вопросов  

и   проблем   ветеранов   президиум    ЦК    Профсоюза  п о с т а н о в л я е т:  

1. Согласиться с составом Координационного совета ветеранов 

предприятий авиационной промышленности (далее Совет) (прилагается). 

2. Делегировать в состав Совета от Центрального комитета 

Профсоюза Шуляренко Е.А. – заведующую отделом социальных гарантий. 

3. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета 

возложить на   Викулова С.В.- управляющего делами Центрального комитета 

Профсоюза. 

4. Шуляренко Е.А. - заведующей отделом социальных гарантий ЦК 

Профсоюза провести организационное заседание Совета в 2016 году.  

 

 

Председатель  Профсоюза                             Н.К.Соловьев                                                   
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Приложение    

            к постановлению президиума 

            ЦК Профсоюза   №  26 – 12.1 

            от «17»  декабря    2015 года 

 

 

Состав 

членов Координационного совета  ветеранов 

предприятий авиационной промышленности 

 

№№ Наименование организации ФИО занимаемая должность 

1.  Республиканская  

организация Башкортостана 

Прядильникова  

Надежда Петровна 

заместитель председателя  

ППО АО «УАПО», 

член Совета ветеранов  

2.  Кировская областная 

организация 

Емельянов  

Сергей Иванович 

председатель профсоюзной 

организации ветеранов  

АО «ЛЕПСЕ» 

3.  Московская городская  

организация 

Балдина 

Татьяна Петровна 

председатель Совета ветеранов 

ОАО «АК «Ил» 

4.  Московская областная 

организация 

Тетерин  

Виктор Михайлович 

председатель Совета ветеранов 

ОАО «РПЗ» 

5.  Нижегородская областная 

организация 

Белев  

Леонид Степанович  

председатель Совета ветеранов 

ОАО «НАЗ «Сокол» 

6.  Самарская областная 

организация 

Титанова  

Александра Ивановна 

председатель Совета ветеранов 

Самарской областной организации 

профсоюза 

7.  Саратовская региональная 

организация 

Лаврентьева  

Алевтина Николаевна 

председатель Совета ветеранов 

ОАО «СЭПО» 

8.  Татарская республиканская 

организация 

Тагиров 

Ильяс Бурганович 

председатель Совета ветеранов 

Татарской республиканской 

организации профсоюза 

9.   Северо-Западный округ Царев  

Михаил Александрович  

председатель первичной 

профсоюзной организации ПАО 

«Техприбор 

10.  Южный округ Погуляева  

Любовь Михайловна 

член Совета ветеранов ППО ОАО 

«Роствертол» 

11.  Уральский  округ Богуславский  

Лев Алексеевич 

председатель Совета ветеранов 

ПАО «МЗиК» 

12.  Сибирский, Байкальский,  

Дальневосточный округ   

Михалева  

Людмила Андреевна 

председатель Совета ветеранов 

филиала ПАО «Компания «Сухой» 

«НАЗ им. В.П.Чкалова», член 

первичной профсоюзной 

организации, председатель 

комиссии по работе с ветеранами 

13.  Центральный округ -1 Гаврилова  

Светлана Владиславовна 

директор музея ПАО «ВАСО», 

заместитель председателя Совета 

ветеранов войны и труда  

14.  Центральный округ -2 Самородов  

Александр Константинович 

председатель Совета ветеранов 

«ОКБ Сухого» 

15.  Ярославский округ Семенов  

Валерий Аркадьевич 

председатель Совета ветеранов 

ОАО «НПО «Сатурн» 

16.  Приволжский округ Новиков  

Александр Иванович 

председатель Совета ветеранов 

ОАО «СЭГЗ» 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 

ПРОФСОЮЗА 

 

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г. Москва № 26-12.2  

  

Об организации  и   проведении   VII фестиваля 

художественного самодеятельного творчества  

«Чаепитие в Вятке»  

 

 

С целью сохранения и развития художественного творчества, поиска 

новых талантов и раскрытия творческого потенциала среди работников 

предприятий авиационной промышленности президиум ЦК Профсоюза         

п о с т а н о в л я е т: 

1. Провести в  г. Кирове на базе ООО «Дворец культуры «Родина» в 

период  с  04 по 08 сентября 2016 года VII фестиваль художественного 

самодеятельного творчества «Чаепитие в Вятке» (далее - Фестиваль) под 

девизом «Мы - единое целое!».  

2. Утвердить Оргкомитет  по организации и проведению Фестиваля 

(приложение № 1). 

3. Утвердить Положение VII фестиваля художественного 

самодеятельного творчества «Чаепитие в Вятке» (приложение № 2) и План 

мероприятий по подготовке и проведению Фестиваля (приложение № 3). 

4. Председателям территориальных и первичных профсоюзных 

организаций направить для участия в Фестивале творческие коллективы и 

отдельных исполнителей культурных учреждений предприятий авиационной 

промышленности.  

5. Возложить  ответственность за организацию и проведение Фестиваля 

на: председателя Комиссии ЦК Профсоюза по социальным вопросам – 

Казакову Т.В., заведующую отделом социальных гарантий ЦК Профсоюза - 
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Шуляренко Е.А., председателя Кировской областной организации   – 

Мальцеву Т.Б., директора ООО «Дворец культуры «Родина» - Плотникову 

Е.А. 

6. Финансовому отделу ЦК Профсоюза: 

6.1. Выделить из бюджета ЦК Профсоюза на проведение Фестиваля 

из статьи «Культурно-воспитательные мероприятия и работа с детьми» 

согласно утвержденной смете, денежные средства на организационные 

расходы по проведению Фестиваля. 

6.2. Перечислить до 01.06.2016 года выделенные средства на 

расчетный счет  ООО «Дворец культуры «Родина». 

7. ООО «Дворец культуры «Родина» до 01 октября 2016г. представить 

в финансовый отдел ЦК Профсоюза отчет о целевом использовании 

полученных средств. 

8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

отдел социальных гарантий ЦК Профсоюза (Шуляренко Е.А.), Комиссию ЦК 

Профсоюза по социальным вопросам (Казакова Т.В.). 

 

 

 

Председатель  Профсоюза             Н.К.Соловьев 
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          Приложение № 1 

к постановлению президиума 

ЦК Профсоюза  

от 17 декабря 2015г. № 26-12.2 

 

СОСТАВ ОРГКОМИТЕТА  

ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ ФЕСТИВАЛЯ 

 

1.  Соловьев  

Николай  Кириллович 

 

Председатель 

оргкомитета 

Председатель Российского профсоюза 

трудящихся авиационной 

промышленности, г. Москва 

2.  Шуляренко  

Елена Александровна 

Заместитель 

председателя 

оргкомитета 

Заведующая отделом социальных 

гарантий ЦК Профсоюза, г. Москва 

3.  Плотникова  

Евгения 

Александровна 

Заместитель 

председателя 

оргкомитета 

Директор     ООО «Дворец культуры 

«Родина», г. Киров 

  

Члены оргкомитета: 

 

4.  Мальцева  

Тамара Борисовна 

Председатель Кировской областной организации,  

 г. Киров 

5.  Казакова 

Татьяна Васильевна 

Председатель комиссии ЦК Профсоюза по социальной 

вопросам, председатель первичной профсоюзной 

организации ПАО «Тамбовский завод «Электроприбор», 

г. Тамбов 

6.  Коротков  

Сергей Владимирович 

Председатель первичной профсоюзной организации ОАО 

«СЭГЗ», г. Сарапул 

7.  Красноперов  

Борис Дмитриевич 

Председатель первичной профсоюзной организации 

«Стар-Инкар», г. Пермь 

8.  Пантелина  

Ирина Марковна 

Директор Дворца  культуры  «им. Серго Орджоникидзе» 

ОАО «НАЗ «Сокол», председатель Совета директоров 

учреждений культуры предприятий авиационной 

промышленности, г. Нижний Новгород 
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      Приложение № 2 

к постановлению президиума 

ЦК Профсоюза  

от 17 декабря 2015 г. № 26-12.2 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о VII отраслевом фестивале художественного самодеятельного 

творчества  

«Чаепитие в Вятке » под девизом «Мы – единое целое». 

 

VII отраслевой фестиваль художественного самодеятельного 

творчества «Чаепитие в Вятке» (далее - Фестиваль) проводится в 

соответствии с планом работы ЦК Профсоюза на 2016 год и настоящим 

Положением. 

I. Цели и задачи фестиваля 

Цели Фестиваля:  

- сохранение и развитие художественного творчества как основы 

многонациональной российской культуры; 

- поиск новых талантов, раскрытие творческого потенциала работников 

предприятий авиационной промышленности. 

Задачи Фестиваля: 

- повышение уровня исполнительского мастерства коллективов и 

отдельных исполнителей; 

- повышение профессионального мастерства и квалификационного 

уровня руководителей творческих коллективов, в том числе через 

организацию творческих мастерских и круглых столов с участием членов 

жюри; 

- укрепление связей между коллективами учреждений культуры 

предприятий авиационной промышленности; 

- привлечение к сотрудничеству ведущих специалистов культуры и 

деятелей искусств. 

 

II. Учредители и организаторы Фестиваля 

- Центральный комитет Российского профсоюза трудящихся 

авиационной промышленности;  

- Профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации АО 

ЭМСЗ «ЛЕПСЕ»; 

- ООО «Дворец культуры «Родина» г. Киров. 
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III. Условия и порядок проведения фестиваля 

3.1. Фестиваль проводится в период с 04 сентября по 08 сентября 2016 

года в городе Киров на базе ООО «ДК «Родина».  

Программа   предусматривает открытие и закрытие Фестиваля, 

конкурсные просмотры, гала-концерт, церемонию награждения победителей, 

досуговую программу. 

3.2. Для участия в Фестивале до 31 июля 2016 года в Оргкомитет 

направляется заявка согласно приложению № 1 к настоящему Положению. 

Адрес Оргкомитета:  

610006, Кировская область, г.Киров, ул.Гайдара, д.3 – ООО «Дворец 

культуры «Родина»; e-mail: dk-rodina@mail.ru 

Контактные телефоны:  

(8332) 23-76-86 – директор Плотникова Евгения Александровна   

(8332) 23-55-33 – секретарь Лебедева Ирина Михайловна  

Регистрация коллектива как участника Фестиваля производится после 

предоставления письменной заявки в установленные сроки. В случае 

изменения количества или замены участников необходимо сообщить 

организаторам новые данные не позднее, чем за 5 дней до начала Фестиваля. 

3.3. Дату и время прибытия и отъезда, номер рейса самолета, номер 

поезда и вагона, номер автобуса необходимо сообщить в Оргкомитет не 

позднее, чем за пять дней до начала Фестиваля. 

3.4. Регистрационный взнос за одного участника составляет 500 рублей 

в каждой номинации. 

3.5. О стоимости проживания и питания за одного участника  

профсоюзные организации информируются не позднее  3 месяцев до начала 

Фестиваля. 

IV. Конкурсные номинации Фестиваля 

4.1. В Фестивале принимают участие творческие коллективы и 

отдельные исполнители - участники фестивалей самодеятельного 

художественного творчества предприятий авиационной промышленности, 

являющиеся  членами Профсоюза* (*исключения допускаются только среди 

участников коллективов, не работающих на авиационных предприятиях).  

ППО могут направлять для участия не более 2-х исполнителей, 

коллективов в каждой номинации. 

С целью расширения и охвата работников предприятий культурно-

массовой деятельностью рекомендуется направлять на Фестиваль членов 

профсоюза, ранее не участвовавших в нем. 

Возраст участников старше 18 лет.  

mailto:dk-rodina@mail.ru
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4.2. Жанры и номинации.   Жанры и номинации, не набравшие 

достаточного количества участников  (более четырех коллективов), жюри не 

оцениваются:  

Вокал* (соло, дуэт, ансамбли): 

– академический вокал; 

– народный вокал; 

– эстрадный вокал; 

- авторская песня. 

* Не допускаются выступления вокалистов под фонограмму «+».    

Допускается прописанный БЭК-вокал. 

Исполнители данного жанра представляют на конкурс 2 

разнохарактерных произведения общей продолжительностью не более 8 

минут. 

Критерии оценки по данному жанру:  

 - исполнительское мастерство; 

- музыкальность, художественная трактовка музыкального 

произведения; 

- чистота интонации и качество звучания; 

- соответствие репертуара возрасту исполнителя; 

- сценическое оформление (декорация, реквизит, костюм). 

Хореография (солисты и ансамбли): 

 - народный танец; 

- стилизованный народный танец; 

- эстрадный танец; 

- бальный танец; 

- современная хореография. 

Исполнители данного жанра представляют на конкурс 2 номера  общей 

продолжительностью не более 8 минут. 

Критерии оценки: 

- исполнительское мастерство – техника исполнения движений; 

- балетмейстерское решение; 

- артистизм, раскрытие художественного образа, культура исполнения; 

- соответствие музыкального и хореографического материала; 

- соответствие репертуара возрасту участников. 

- сценическое оформление (декорация, реквизит, костюм). 

Инструментальный жанр (эстрадный оркестр, ансамбли, солисты): 

- народная музыка; 

- классическая музыка; 

- эстрада (в т.ч. джаз). 
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Исполнители данного жанра представляют на конкурс  1-2 

произведения общей продолжительностью не более 8 минут. 

Критерии оценки: 

- чистота интонации и музыкальный строй; 

- качество аранжировки, оркестровки;  

- артистичность, музыкальность; 

- творческая индивидуальность – для отдельных исполнителей. 

Театральный жанр: (миниатюра, пародия). 

Исполнители данного жанра представляют на конкурс 1 

композиционно законченное выступление общей продолжительностью не 

более 7 минут. 

Критерии оценки: 

- полнота и выразительность раскрытия темы; 

- исполнительский уровень и актерское мастерство (раскрытие и 

яркость художественных образов); 

- сценичность (речь, пластика, костюм, реквизит, культура 

исполнения); 

- соответствие репертуара возрасту участников; 

- режиссерско-постановочная работа. 

Художественное слово:  

- поэзия;  

- проза; 

- авторские произведения. 

Исполнители данного жанра представляют на конкурс 2 

разнохарактерных произведения или 1 композиционно законченное 

выступление общей продолжительностью не более 5 минут. 

Критерии оценки: 

-  художественная ценность и сложность исполняемого 

произведения; 

-  полнота и выразительность раскрытия темы произведения; 

-  ритмическая 

точность;  

-  техника речи (голосоведение, дикция, орфоэпия); 

- сценическая культура. 

Оригинальный жанр:  

- цирк (все, кроме воздушных акробатов,  гимнастов и огня), театр 

теней, пантомима. 

Исполнители данного жанра представляют на Конкурс 1-2 номера 

общей продолжительностью не более 7 минут. 
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Критерии оценки: 

- уровень подготовки и исполнительское мастерство; 

- артистизм, сценичность, пластика; 

- художественное оформление программы, реквизит; 

- уровень сложности исполняемой программы; 

- грамотное решение сценического пространства. 

 

V. Функции оргкомитета, жюри 

5.1. Подготовку и проведение Фестиваля осуществляет оргкомитет. 

5.2. Оргкомитет:  

- утверждает состав жюри Фестиваля, который формируется из   

высококвалифицированных специалистов по жанрам;   

- учреждает дополнительные номинации и специальные призы (в 

случае необходимости) по предложению жюри;  

- организует мастер-классы по окончании конкурсного времени. 

5.3. Жюри:  

- оценивает выступление участников Фестиваля; 

- предлагает художественные номера для Гала-концерта; 

- принимает решение о награждении победителей Фестиваля; 

- готовит рекомендации для участников. 

Оценка выступлений участников Фестиваля проводится каждым 

членом жюри по каждой из номинаций по 10 - балльной системе. 

В случае равенства набранных баллов допускается дублирование 

призовых мест (2 первых, 2 вторых и т.д.). 

При отсутствии достойных претендентов на звание Гран-при и 

призовые места – эти места могут не присуждаться.  

Жюри не учитывает материальные возможности, социальную 

принадлежность, национальность и местонахождение конкурсантов. 

Протокол конкурса по каждой номинации является приложением к 

настоящему Положению (приложение № 2 и № 3). 

 

VI. Техническое обеспечение 

Оргкомитет Фестиваля обеспечивает конкурсные программы и Гала-

концерт профессиональным звуковым и световым оборудованием с 

возможностью подключения инструментов,  в  том числе РС и 

воспроизведения фонограмм с флэшкарт в форматах MP3, WAV, видео – в 

формате MPEG. 
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Возможность участия в Фестивале творческих коллективов и 

отдельных исполнителей с техническими райдерами повышенной сложности 

обсуждается заранее с Оргкомитетом. 

 

VII. Награждение победителей Фестиваля 

7.1. Награждение проводится по номинациям и предусматривает звания 

обладателя Гран-при Фестиваля, Лауреатов 1, 2, 3 степеней. 

7.2. Присуждаются специальные призы и награды, памятные подарки 

или денежные сертификаты. 

7.3. Творческие коллективы, не занявшие призовые места, получают 

Свидетельство участника фестиваля. 

7.4. Программу Гала-концерта составляет режиссѐрско-постановочная 

группа на основании предложений жюри. 
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                                  Приложение № 1 

к положению о VII отраслевом фестивале художественного самодеятельного 

творчества «Чаепитие в Вятке» под девизом «Мы - единое целое!» 

Заявка на участие в фестивале 

Полное наименование предприятия, учреждения___________________________________________________________ 

Контактные телефоны ответственного лица ________________________________________________________________ 

 

№№ 

п/п 

Наименование  

коллектива 

Название 

номера, авторы 

произведения, 

продолжительно

сть (мин.сек.) 

Должность, 

профессия 

исполнителя, 

№профбилета 

Фамилия, имя, 

отчество 

участников номера 

Дата рождения 

(выделить 

жирным если 

дата рождения 

совпадает с 

Фестивалем) 

Ф.И.О. руководителя 

коллектива 

(полностью) 

Необходимые 

технические 

средства: 

- микрофоны 

- световые эффекты 

- оборудование 

        

        

        

                                        Председатель первичной профсоюзной организации   /_______________ /расшифровка          

 

Подпись   Директор учреждения /_______________ /расшифровка       

М. П.   Руководитель коллектива  /_______________ /расшифровка       

 

К заявке прилагается список сопровождающих (включая водителя) с указанием Ф.И.О., даты рождения, занимаемой 

должности 
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                     Приложение № 2 

к положению о VII отраслевом фестивале 

художественного самодеятельного творчества 

«Чаепитие в Вятке» под девизом «Мы - единое целое!» 

 

Протокол  

VII отраслевого фестиваля художественного самодеятельного 

творчества «Чаепитие в Вятке»  

  

Номинация ___________________________________________________ 

Член жюри: Ф.И.О., должность 

Критерии: 

 

1. ______________________________ 

2. ______________________________ 

3. ______________________________ 

4. ______________________________ 

5. ______________________________ 

 

 

№ п/п Фамилия, имя, 

отчество 

участника 

Критерий, оценка в баллах Сумма 

баллов* 

  1 2 3 4 5 

 

 

1. 

 

       

2. 

 

       

 

* 

 

Подпись члена жюри _______________ 
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                       Приложение № 3 

к положению о VII отраслевом фестивале 

художественного самодеятельного творчества «Чаепитие 

в Вятке» под девизом «Мы - единое целое!» 

 

 

Сводный протокол  

VII отраслевого фестиваля художественного самодеятельного 

творчества «Чаепитие в Вятке»  

в номинации __________________________________ 

 
№ п/п Фамилия, имя, 

отчество 

участника 

Баллы 

1-го 

члена 

жюри 

Баллы 

2-го 

члена 

жюри 

Баллы 

3-го 

члена 

жюри 

Баллы 

4-го 

члена 

жюри 

Баллы 

5-го 

члена 

жюри 

Сумма 

баллов 

Итоговое 

место 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 

Подписи членов жюри: 

1. _______________ 

2. _______________ 

3. _______________ 

4. _______________ 

5. _______________ 
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                                                                       Приложение № 3  

к постановлению президиума ЦК Профсоюза  

от 17 декабря 2015 г. N  26 – 12.2 

                                                                             

ПЛАН 

VII отраслевого фестиваля художественного самодеятельного творчества «Чаепитие 

в Вятке»  под девизом «Мы - единое целое!» 

г. Киров 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Срок  

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1. 

Разработать план подготовки, проведения  и 

программу VII фестиваля художественного 

самодеятельного творчества «Чаепитие в Вятке» 

(далее – Фестиваль)                                                                    

до 25.01.2016 
Члены оргкомитета 

Фестиваля 

2. 
Составить смету расходов на подготовку и 

проведение Фестиваля 
до 25.04.2016 

Шуляренко Е.А. 

Казакова Т.В. 

Плотникова Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

3. 
Сформировать Оргкомитет и организовать его 

работу в соответствии с планом и положением о 

Фестивале.                        

до 17.12.2015 

Шуляренко Е.А. 

Плотникова Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

4. 
Провести работу  по  приглашению                    

творческих коллективов и исполнителей для 

участия в Фестивале.                   

до 01.06.2016 

Шуляренко Е.А. 

Плотникова Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

5. 

Сформировать режиссерско-постановочную  

группу фестиваля. Подготовить сценарий, эскизы 

оформления концертного зала на  открытие и 

закрытие Фестиваля. 

I полугодие 2016 

года 

Шуляренко Е.А. 

Плотникова Е.А. 

6. 
Подготовить сценические площадки и помещения 

для мероприятий Фестиваля    (включая проведение 

мастер-классов по всем номинациям). 

до 02.09.2016 
Плотникова Е.А. 

 

7. 
Обеспечить   участников и гостей Фестиваля 

местами  проживания и питанием. 

на время 

Фестиваля 

Плотникова Е.А. 

 

8. 
Разработать график встречи и отправки участников 

Фестиваля из железнодорожного вокзала и 

автовокзала г. Кирова 

до 02.09.2016 
Плотникова Е.А. 

 

9. Пригласить почетных гостей на  Фестиваль до 02.09.2016 

Мальцева Т.Б. 

Шуляренко Е.А. 

Плотникова Е.А. 

10. 

Разработать  эскизы  и  изготовить                    

 рекламную  продукцию Фестиваля:                      

- приглашение на открытие и закрытие;                                 

-  концертные афиши.   

 

 

до 01.08.2016 

до 15.08.2016 

Плотникова Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

Шуляренко Е.А. 

Казакова Т.В. 

11. Заказать и изготовить сувенирную  продукцию. до 11.05.2014 

Шуляренко Е.А. 

Казакова Т.В. 

Плотникова Е.А. 

12. 

Организовать освещение в прессе, на радио  и  

телевидении     проведения   

Фестиваля. Организовать видеозапись, фотосъемку 

Фестиваля.   

во время 

Фестиваля 

Мальцева Т.Б. 

Плотникова Е.А. 

Казакова Т.В. 
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13. 
Обеспечить медицинское обслуживание 

участников и гостей Фестиваля.       

во время  

Фестиваля 

Мальцева Т.Б. 

Плотникова Е.А. 

14. 
Обеспечить меры противопожарной            

безопасности в местах проведения           

Фестиваля   и проживания  участников Фестиваля.                       

во время  

Фестиваля 

коллектив ООО 

«Дворец культуры 

«Родина» 

15. 

Обеспечить безопасность движения             

автотранспорта, охрану общественного порядка в 

местах проживания и выступлений участников 

Фестиваля.        

во время  

Фестиваля 

коллектив ООО 

«Дворец культуры 

«Родина» 

16. 
Провести прием и совещание руководителей 

коллективов - участников Фестиваля.       

во время  

Фестиваля 

Шуляренко Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

Плотникова Е.А. 

17. 

Обеспечить приглашение 

высококвалифицированных специалистов разных 

жанров в жюри Фестиваля.  

Обеспечить жюри всем необходимым материалом 

для работы.  

июль-август 

2015 

 

во время  

Фестиваля 

Плотникова Е.А. 

Шуляренко Е.А. 

18. Провести мастер-классы для участников Фестиваля 
во время  

Фестиваля 

Плотникова Е.А. 

  

19. 
Разработать и организовать  культурную 

программу пребывания участников и почетных 

гостей Фестиваля.                                

во время  

Фестиваля 

Плотникова Е.А. 

 

21. 

Организовать работу по привлечению спонсорских 

средств.  

Обеспечить приглашение спонсоров на 

заключительный Гала-концерт,  как почетных 

гостей.  

май-июнь 

 

на гала- концерт 

 

Плотникова Е.А. 

Мальцева Т.Б. 

 

22. Провести Гала-концерт и награждение победителей   
08.09.2016 

 

Соловьев Н.К. 

Шуляренко Е.А. 

Плотникова Е.А. 

Мальцева Т.Б. 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

17 декабря 2015 года г.Москва № 26-12.3 

  

О новой редакции форм статистической отчетности  

№ № 4, 14 «Об итогах выборов в организациях 

профсоюза» 

 

 

 

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Утвердить новую редакцию форм статистической отчетности                    

№№ 4,14 «Об итогах выборов в организациях профсоюза» (прилагаются). 

 

 

 

 

 

Председатель профсоюза                    Н.К. Соловьев 
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Форма № 4 

      
Утверждена  

      
постановлением президиума ЦК профсоюза 

      
от 17 декабря 2015 года   № 26-12.3 

ОТЧЕТ 

об итогах выборов в первичной профсоюзной организации в 20 ____ году 

        
Отчет составляется каждой первичной профсоюзной организацией по итогам выборов и в течение 10 

дней, после проведения отчетно-выборного собрания (конференции) представляется в  

территориальную организацию профсоюза (при ее наличии) и Центральный комитет профсоюза 

I. Общие сведения 

Наименование профсоюза - Российский профсоюз трудящихся авиационной промышленности 

Полное наименование первичной профсоюзной организации 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Почтовый адрес первичной профсоюзной 

организации_____________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. председателя первичной профсоюзной организации 

_______________________________________________________________________________ 

Дата рождения председателя ППО (дд.мм.гг.) 

_______________________________________________________________________________ 

Ранее занимаемая должность (для впервые избранных председателей ППО) 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Дата проведения отчетно-выборной конференции ППО________________________________ 

 Телефон рабочий с указанием кода города ___________________ Факс _________________ 

Телефон мобильный _____________________________________________________________ 

Адрес электронной почты ________________________________________________________ 

 

II. Сведения об итогах выборов в первичной профсоюзной организации  

№№ 

п/п 
Наименование показателей Всего 

1 2 3 

1 Членов профсоюза, состоящих на профсоюзном учете   

2 Число членов профсоюза, принявших участие в собрании, конференции   

3 
Работа профсоюзного комитета признана удовлетворительной/ 

неудовлетворительной 
  

4 Количество цеховых профсоюзных организаций    

5 Из них провели выборы   

6 
Количество цеховых комитетов, работа которых признана 

неудовлетворительной 
  

7 Количество профсоюзных групп    

8 Из них провели выборы   

9 Количество профгрупп, работа которых признана неудовлетворительной   

 



94 
 

III.  Сведения об избрании председателя первичной профсоюзной организации, членов 

контрольно-ревизионной комиссии ППО, членов профсоюзных комитетов,  цеховых 

комитетов, профгрупоргов 

№№ 

п/п 
Наименование показателей 

Избрано 

всего 

Из них 

избрано 

впервые 

В т.ч. из 

числа 

молодежи 

В т.ч. из 

числа лиц, 

состоящих в 

резерве 

1 2 3 4 5 6 

1 
Председатель первичной 

профсоюзной организации 
        

2 
В том числе, освобожденный 

(штатный) председатель ППО 
        

4 
Членов профсоюзного комитета 

(без председателя) 
        

5 

В том числе, освобожденных 

(штатных) членов профсоюзного 

комитета (без председателя) 

        

6 
Членов контрольно-ревизионной 

комиссии ППО 
        

7 
Членов цеховых комитетов (без 

председателей) 
        

8 Председателей цеховых комитетов         

9 

В том числе, освобожденных 

(штатных) председателей цеховых 

комитетов 

        

10 Профгрупоргов         

          
Председатель_______________________________     _______________________________          

                                                                                                           (подпись)          (Ф. И. О.) 

 
 

 
Дата заполнения «________» ____________________________20______ г. 

                                           
М.П. 
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Форма № 14 

      
Утверждена  

      
постановлением президиума ЦК профсоюза 

      
от 17 декабря 2015 года   № 26-12.3 

СВОДНЫЙ ОТЧЕТ 

об итогах выборов в территориальной организации и в первичных профсоюзных 

организациях, в нее входящих,  в 20 ____ году 

Отчет составляется каждой территориальной организацией профсоюза по итогам выборов и в 

течение 10 дней, после проведения отчетно-выборной конференции ТОП представляется в 

Центральный комитет Профсоюза.        

I. Общие сведения 

Наименование профсоюза - Российский профсоюз трудящихся авиационной промышленности 

Полное наименование территориальной организации профсоюза 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Почтовый адрес территориальной организации профсоюза 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. председателя территориальной организации профсоюза 

______________________________________________________________________________ 

Дата рождения председателя ТОП (дд.мм.гг.) _______________________________________ 

Ранее занимаемая должность (для впервые избранных председателей ТОП) 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Дата проведения отчетно-выборной конференции ТОП  ______________________________ 

 Телефон рабочий с указанием кода города ___________________ Факс _________________ 

Телефон мобильный ____________________________________________________________ 

Адрес электронной почты _______________________________________________________ 

 

II. Сведения об итогах выборов в первичных профсоюзных организациях  

№

№ 

п/п 

Наименование показателей Всего 

1 2 3 

1 Количество первичных профсоюзных организаций, входящих в ТОП   

2 Из них провели выборы   

3 
Количество профсоюзных комитетов ППО, работа которых признана 

неудовлетворительной 
  

4 
Количество цеховых профсоюзных организаций во всех ППО, 

входящих в ТОП 
  

5 Из них провели выборы   

6 
Количество цеховых комитетов, работа которых признана 

неудовлетворительной 
  

7 Количество профсоюзных групп во всех ППО, входящих в ТОП   

8 Из них провели выборы   

9 
Количество профгрупп, работа которых признана 

неудовлетворительной 
  

 



96 
 

III.  Сведения об избрании председателей первичных профсоюзных организаций, членов 

контрольно-ревизионных комиссий ППО, членов профсоюзных комитетов,  цеховых 

комитетов, профгрупоргов 

№№ 

п/п 
Наименование показателей 

Избрано 

всего 

Из них 

избрано 

впервые 

В т.ч. из 

числа 

молодежи 

В т.ч. из 

числа лиц, 

состоящих в 

резерве 

1 2 3 4 5 6 

1 
Председателей первичных профсоюзных 

организаций 
        

2 
Освобожденных (штатных) председателей 

первичных профсоюзных организаций  
        

4 
Членов профсоюзных комитетов (без 

председателей) 
        

5 

В том числе, освобожденных (штатных) 

членов профсоюзных комитетов (без 

председателей) 

        

6 
Членов контрольно-ревизионных комиссий 

первичных профорганизаций 
        

7 
Членов цеховых комитетов (без 

председателей) 
        

8 Председателей цеховых комитетов         

9 
В том числе, освобожденных (штатных) 

председателей цеховых комитетов 
        

10 Профгрупоргов         

          
Председатель_______________________________     _______________________________          

                                                                                                           (подпись)          (Ф. И. О.) 

 
 

 
Дата заполнения «________» ____________________________20______ г. 

                                           
М.П. 
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 ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА  

 ПРЕЗИДИУМ  

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

   

«17» декабря  2015 г. г. Москва № 26-12.4 

  

О плане продвижения и использования 

талисмана Профавиа «Авиошка» 

 

 

Заслушав и обсудив информацию об утвержденном комиссией ЦК 

Профсоюза по информационной деятельности плане продвижения и 

использования талисмана Профавиа «Авиошка» в Российском профсоюзе 

трудящихся авиационной промышленности, президиум ЦК Профсоюза          

п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить план продвижения и использования талисмана 

Профавиа «Авиошка» в целях популяризации Профсоюза, создания его 

положительного имиджа на уровне ассоциативного восприятия, внедрения 

положительного образа профессионального союза в общественное сознание. 

2. Для достижения наибольшей результативности необходимо 

выделить следующие целевые аудитории, на которые будет направлена 

информационно-пропагандистская  деятельность по продвижению и 

использованию талисмана, и с которыми будет проводиться персональная 

работа: 

-  члены  Профсоюза; 

-  общественность (работники предприятий, жители регионов и т.д.); 

-  молодежь; 

- подрастающее поколение  (воспитанники д/садов, школьники, 

студенты). 

3. Рекомендовать территориальным и первичным организациям 

Профсоюза использовать план продвижения талисмана Профавиа «Авиошка» 

в своей практической деятельности. 

 

 

Председатель профсоюза                                                       Н.К. Соловьев 
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Приложение к постановлению 

президиума ЦК Профсоюза от 17.12.2015 г. №26-12.4 

 

План 

по продвижению и использованию талисмана Профавиа «Авиошка» 
 

№№ 

п/п 

Мероприятия Область применения Примечания 

 На уровне территориальной организации или ППО прямого подчинения 

1 Использовать образ в 

оформлении профсоюзной 

атрибутики массовых 

мероприятий (акций, 

спортивно-массовых и 

культурных, 

торжественных 

мероприятий и т.д.) 

Печать на профсоюзной 

атрибутике (флажках, магнитах, 

зонтах, листовках, значках, 

пресс-волах, вымпелах, 

дипломах, пакетах, ручках, 

брелоках, светоотражателях) 

Примеры использования 

можно посмотреть по ссылке: 

http://www.profaviarb.ru/infor

maczionnaya-rabota/buklety-

plakaty-listovki-profsoyuznaya-

atributika 

2 Использование ростовых 

фигур Авиошки 

При проведении мероприятий 

для подрастающего поколения, 

в школах, д/садах, лагерях; 

молодежных, спортивных 

мероприятий; в первомайских 

акциях для привлечения ТВ и 

прессы 

Опыт изготовления и 

использования имеется в 

Башкирской, Татарстанской 

республиканских, Пермской 

территориальной, 

Свердловской областной 

организациях 

3 Обязательное 

использование в печатной 

продукции 

При выпуске информационных 

бюллетеней, стенгазет, 

плакатов, буклетов, календарей, 

флаеров и т.д.  

Можно изготовить стикер на 

клеевой основе 

4 Проведение тематических 

конкурсов об Авиошке 

При подготовке и проведении 

различных мероприятий, 

связанных с 

профессиональными, 

общегосударственными и 

другими праздниками 

Конкурсы стенгазет 

«Профсоюз и Авиошка», 

конкурсы стихов, рисунков 

фото, видео и др. об Авиошке 

5 Для тех организаций, где 

имеются сайты: 

обязательное размещение 

талисмана на главной 

странице. Или создание 

отдельной папки, где будет 

собрана вся информация о 

талисмане Профавиа 

  

6 Размещение талисмана 

«Авиошка» на 

профсоюзных 

информационных стендах 

в ППО 

 Предусмотреть тематическое 

оформление рубрик на 

стендах с помощью 

Авиошки: при 

информировании о 

культурных, спортивных 

мероприятиях; создание 

отдельной рубрики об 

Авиошке 

7 Включение блока об 

Авиошке в учебу 

профактива 

При проведении обучающих 

семинаров по информационной 

работе для различных категорий 

профактива 

Опыт такой учебы имеется в 

Пермской территориальной 

организации 
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 На уровне Центрального Комитета профсоюза 

1 Обязательное размещение 

талисмана «Авиошка» на 

главной странице сайта 

профсоюза. Создание 

отдельной папки, где будет 

собрана вся информация о 

талисмане 

 При редизайне сайта 

профсоюза 

2 Изготовление и 

распространение 

профсоюзной атрибутики с 

использованием талисмана 

«Авиошк» 

Ручки, пакеты, сувенирная 

продукция, флаги, дипломы, 

благодарственные письма и т.д.  

 

3 Изготовление подарочного 

варианта Авиошки и 

мягкой игрушки 

Для вручения VIP-персонам на 

официальных мероприятиях,  

для поощрения победителей 

конкурсов и профактива 

 

4 Молодежному совету 

Профавиа создать 

видеоролик про Авиошку 

Использовать при проведении 

собраний, семинаров, 

конференций и т.д. 

 

5 Осуществить прорисовку 

Авиошки в 3D формате 

Для создания буклетов, 

агитационных комиксов и 

другой наглядной агитации; в 

перспективе - мультфильма 

Материалы прорисовки 

направить в территориальные 

организации профсоюза и 

ППО прямого подчинения 

для использования на местах 

6 Прорисовать Авиошку 

(веселый, строгий, 

грустный и др.)  для 

использования в 

различных 

информационных изданиях 

(подобие смайликов) 

При изготовлении буклетов, 

брошюр, листовок, агиток, 

флаеров и др. 

Материалы прорисовки 

направить в территориальные 

организации профсоюза и 

ППО прямого подчинения 

для использования на местах 

7 Продолжить рубрику о 

приключениях Авиошки в 

журнале «Вестник 

Профавиа» 

 Изучить возможность 

создания вкладыша об 

Авиошке в журнале «Вестник 

Профавиа» 

8 Направлять материалы об 

Авиошке в электронном 

виде в территориальные, 

первичные профосюзные 

организации прямого 

подчинения для 

использования на местах 

  

9 Использовать ростовую 

фигуру Авиошки в акциях 

профсоюзов, проходящих в 

Москве, для привлечения 

федеральных СМИ 
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