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Председателю первичной

профсоюзной организации
Председателю территориальной

организации профсоюза
Информационный выпуск № 7
ЦК профсоюза № 7
Информация о заседании президиума ЦК профсоюза

трудящихся авиационной промышленности
15 декабря состоялось заседание президиума ЦК профсоюза, на котором рассмотрены: ход отчетно-выборной кампании в профсоюзе, развитие социального партнерства на предприятиях авиационной промышленности г. Ульяновска в свете решений XV съезда профсоюза, выполнение постановления VI пленума ЦК профсоюза № VI-2 от 30 октября 2008 года «О действиях профсоюза в условиях финансового кризиса в Российской Федерации», организация и проведение XX юбилейного фестиваля детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011», итоги проверок ревизионной комиссией профсоюза профсоюзных организаций в 2011 году, выполнение постановления президиума ЦК профсоюза от 16.12.2009 года «О работе Московской городской организации профсоюза по выполнению решений XV съезда профсоюза».

Утвержден план работы ЦК Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности на 2011 г., меры по реализации критических замечаний и предложений, высказанных на X пленуме ЦК профсоюза, рекомендации организациям по качественному составу делегатов XVI съезда профсоюза в кандидатов в члены ЦК профсоюза.

Внесены изменения в Инструкцию о проведении отчетов и выборов профсоюзных органов Профавиа.

Подведены итоги участия Профавиа в акции профсоюзов 7 октября в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!», конкурсов на лучшее стихотворение и журналистское произведение, посвященные 65-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.
Утверждены технический и правовой инспекторы труда профсоюза.
Рассмотрен и ряд других вопросов.
Отдел информационной работы

ЦК профсоюза
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-1
О ходе отчетно-выборной кампании в профсоюзе

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Информацию о ходе отчетно-выборной кампании в профсоюзе принять к сведению (прилагается).

2. Обратить внимание выборных органов организаций профсоюза на необходимость постоянного контроля за ходом отчетов и выборов.

3. Территориальным и первичным организациям профсоюза:

3.1. Своевременно и в полном объеме предоставлять соответствующую информацию о ходе отчетов и выборов в выборные коллегиальные органы вышестоящих организаций профсоюза.

3.2. Продолжить работу по обеспечению представительства молодежи на отчетно-выборных конференциях пропорционально ее численности в организациях, при избрании (формировании) выборных профорганов всех уровней.

4. Территориальным организациям профсоюза в целях обеспечения наиболее полного представительства различных категорий членов профсоюза на своих отчетно-выборных конференциях направить в профсоюзные комитеты первичных профсоюзных организаций рекомендации по качественному составу делегатов.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя председателя профсоюза А. А. Ефименко и организационный отдел.

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев

Справка
о ходе отчетно-выборной кампании в профсоюзе
Постановлениями ЦК профсоюза от 15.04.2010 г. № IX-1, президиума ЦК профсоюза от 16.12.2009 г. № 19-3 определены задачи по подготовке и проведению отчетно-выборной кампании в профсоюзе.

Утверждены порядок выдвижения кандидатур на должность председателя первичной и территориальной организации профсоюза, комиссия по подготовке и проведению отчетов и выборов в профсоюзе, новая редакция Инструкции о проведении отчетов и выборов профсоюзных органов Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности, прошли собеседования с председателями первичных и территориальных организаций профсоюза.

Проведены семинары-совещания с председателями первичных и территориальных организаций профсоюза, обучение заместителей председателей и специалистов по организационной работе территориальных и первичных организаций профсоюза.

Х пленум ЦК профсоюза рассмотрел вопрос «О созыве XVI съезда Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности», утвердил нормы представительства и качественный состав делегатов съезда, кандидатов в состав Центрального комитета и ревизионной комиссии профсоюза. Также был утвержден порядок выдвижения кандидатур на должность председателя профсоюза. Комиссия по подготовке отчетов и выборов в профсоюзе совместно с постоянной комиссией ЦК профсоюза по внутрисоюзной работе рассмотрела предложения по внесению изменений и дополнений в Устав профсоюза.
Президиумом ЦК профсоюза приняты решения о продлении полномочий выборных органов ряда первичных профсоюзных организаций (ЗАО «Гипронииавиапром», г. Казань, ОАО «Тюменский электромеханический завод», г. Тюмень, ОАО «Роствертол», г. Ростов-на-Дону, ОАО «Кировский авиационный техникум», г. Киров, ОАО «Сарапульский электрогенераторный завод», г. Сарапул, ОАО «НПО «Сатурн», г. Рыбинск).

Первичные профсоюзные организации ОАО «Красный Октябрь» (г. Санкт-Петербург) и «ОАО «Авиакор-авиационный завод» (г. Самара), чьи сроки полномочий заканчивались после сроков проведения отчетов и выборов, установленных постановлением президиума ЦК профсоюза от 16.12.2009 г. № 19-3, провели досрочные конференции, в декабре этого года планируется проведение конференции в ППО ОАО «Техприбор» (г. Санкт-Петербург).

По состоянию на 10 декабря 2010 г. постановления о подготовке и проведении отчетов и выборов представили все территориальные организации профсоюза и 14 первичных профсоюзных организаций прямого подчинения ЦК профсоюза.
В соответствии с постановлениями выборных органов Кировской областной организации профсоюза и республиканской организации Башкортостана в целях реализации Концепции молодежной политики профсоюза первичным профорганизациям поручено обеспечить представительство молодых членов профсоюза пропорционально их численности в организациях при формировании выборных органов всех уровней, а также при избрании делегатов на отчетно-выборные конференции. Приняты решения о проведении социологических опросов работников предприятий для активизации работы профсоюза, усиления имиджа, повышения профсоюзного членства.

Республиканским комитетом Башкортостана определены принципы формирования выборного органа, утверждена комиссия по разработке основных направлений деятельности организации на период до 2016 г., члены рескома закреплены за первичными профсоюзными организациями для оказания практической помощи в проведении отчетно-выборной кампании. Также членам республиканского комитета поручено выступить на отчетно-выборных конференциях (собраниях) с информацией о деятельности ЦК профсоюза и РОБ «Роспрофавиа» за отчетный период.

Профсоюзным комитетом первичной профсоюзной организации ЗАО «Авиастар-СП» (г. Ульяновск), утвержден график проведения отчетно-выборных собраний в структурных подразделениях, в котором, помимо даты проведения собрания, указан представитель профсоюзного комитета, закрепленный за данным подразделением. В постановлении первичной профсоюзной организации ОАО «Утес» (г. Ульяновск) указан и представитель администрации предприятия. Кроме того, этой профорганизацией, помимо постановления о проведении отчетов и выборов, представлен приказ генерального директора, обязывающий директоров по направлениям работ, начальников цехов, главных специалистов оказывать помощь в подготовке и проведении отчетно-выборной конференции первичной профсоюзной организации предприятия, собраний в цехах и отделах.
В то же время ряд организаций не отразил в своих постановлениях ключевые моменты подготовки и проведения отчетов и выборов, изложенные в пункте 1.11. «Инструкции о проведении отчетов и выборов профсоюзных органов Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности». Например, в постановлении Новосибирской территориальной организации утвержден только график проведения отчетно-выборных конференций (собраний) в первичных профсоюзных организациях.

В постановлениях выборных органов территориальных организаций профсоюза (кроме Московской городской организации) не нашли отражения рекомендации первичным профсоюзным организациям, имеющим численность менее 100 человек, проводить отчетно-выборные собрания.

32 первичные профсоюзные организации прямого подчинения ЦК профсоюза не представили постановления о проведении отчетов и выборов, Татарская республиканская организация профсоюза и 23 ППО – сведения о дате проведения отчетно-выборной конференции (собрания), 6 территориальных организаций (Московская городская, Нижегородская и Свердловская областные организации, территориальные организации Санкт-Петербурга и Ленинградской области и «Пермский территориальный совет профсоюза», Татарская республиканская организация профсоюза) представили графики проведения отчетно-выборных собраний (конференций) в ППО с указанием примерных дат проведения.

В соответствии с планами работы территориальных организаций профсоюза на 2010 год большинство организаций планировали рассмотрение хода отчетов и выборов, но постановления в Центральный комитет представили только Кировская, Свердловская и Московская областные организации. Из первичных профсоюзных организаций прямого подчинения ЦК профсоюза постановление о рассмотрении хода отчетов и выборов не представила ни одна организация.
Предложения по внесению изменений и дополнений в Устав профсоюза поступили только от территориальной организации Санкт-Петербурга и Ленинградской области, Нижегородской и Свердловской областных организаций профсоюза. Причем только Свердловская организация представила сведения в соответствии со сроками, указанными в постановлении пленума ЦК профсоюза от 15.04.2010 г. № IX-1. Необходимо отметить, что лишь одна организация прислала постановление выборного органа с решением согласиться с действующим Уставом профсоюза (Новосибирская территориальная организация). После проведения Х пленума ЦК профсоюза в октябре текущего года предложения поступили от Московской городской организации профсоюза и первичной профсоюзной организации ОАО «Сарапульский электрогенераторный завод».

Всего 3 территориальные организации профсоюза (Ростовская, Кировская и Московская областные организации), а также первичная профсоюзная организация ОАО НАПО им. В. П. Чкалова, входящая в состав Новосибирской территориальной организации, провели аттестацию профработников. От остальных организаций профсоюза такой информации в адрес Центрального комитета не поступало.
Отдельные первичные профсоюзные организации прямого подчинения ЦК профсоюза (ОАО «Электроавтомат», г. Алатырь, ОАО ААК «Прогресс», г. Арсеньев), чьи сроки полномочий заканчиваются после установленных президиумом ЦК профсоюза, не приняли решения о проведении досрочных отчетно-выборных конференций (собраний).

Не всеми организациями профсоюза своевременно и в полном объеме предоставляется информация о ходе отчетов и выборов в соответствии с постановлением IX пленума ЦК профсоюза от 15.04.2010 г. № IX-1. К 10 ноября 2010 г. представили сведения о ходе отчетов и выборов в профгруппах и цеховых организациях профсоюза 10 территориальных организаций и 32 первичные профсоюзные организации прямого подчинения ЦК профсоюза. К 10 декабря 2010 г. – 12 территориальных и 28 первичных профсоюзных организаций.

На 10.12.2010 г. отчетно-выборные конференции (собрания) проведены в 9 первичных профсоюзных организациях прямого подчинения ЦК профсоюза. В целом по профсоюзу отчеты и выборы прошли в 3469 профгруппах, что составляет 79,2% (от количества профгрупп по данным статистической отчетности на 01.01.2010 г.). Вновь избранных профгрупоргов – 887 (25,6%), молодежи до 35 лет – 795 (22,9%). Из 5072 цеховых профсоюзных организаций собрания прошли в 2793 (62,5%), конференции в 93 (2,1%), Вновь избранных предцехкомов – 520 (18,0%), молодежи до 35 лет – 363 (12,26%).

В территориальных организациях профсоюза:
1. Республиканская организация Башкортостана:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	652
	652
	0
	98
	107

	Цех. организации
	272
	171
	14
	16
	19

	ППО
	13
	0
	1
	1
	1


2. Кировская областная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	184
	184
	0
	80
	100

	Цех. организации
	109
	64
	1
	22
	15


3. Московская городская организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний 
	Конференций 
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	112
	87
	0
	11
	7

	Цех. организации
	925
	538
	0
	42
	25

	ППО
	55
	0
	1
	0
	0


4.
Московская областная организация профсоюза:
	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	147
	99
	0
	43
	9

	Цех. организации
	531
	378
	5
	84
	45


5.
Нижегородская областная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	93
	80
	Сведений не представлено

	Цех. организации
	233
	203
	


6.
Новосибирская территориальная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний 
	Конференций 
	Вновь избрано
	Молодежи 

	Цех. организации
	86
	79
	1
	17
	15

	ППО
	4
	0
	1
	0
	0


7.
Территориальная организация «Пермский территориальный совет профсоюза» (сведения по состоянию на 10.11.2010 г.):

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	557
	382
	0
	18
	34

	Цех. организации
	117
	5
	7
	1
	0


8.
Ростовская областная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	250
	250
	0
	99
	90

	Цех. организации
	124
	98
	15
	22
	11



9.
Самарская областная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	173
	0
	0
	0
	0

	Цех. организации
	254
	96
	0
	11
	6

	ППО
	16
	0
	4
	1
	0


10.
Территориальная организация Санкт-Петербурга и ЛО:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	157
	0
	0
	0
	0

	Цех. организации
	323
	98
	0
	9
	11

	ППО
	11
	0
	2
	0
	0


11.
Саратовская региональная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	104
	92
	0
	30
	15

	Цех. организации
	118
	94
	1
	34
	24


12.
Свердловская областная организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	481
	481
	0
	174
	181

	Цех. организации
	162
	105
	48
	45
	33


13.
Татарская республиканская организация профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	662
	578
	0
	207
	154

	Цех. организации
	341
	291
	0
	68
	57


Всего по территориальным организациям профсоюза:

	
	Всего
	Собраний
	Конференций
	Вновь избрано
	Молодежи

	Профгруппы
	3572
	2885
	0
	760
	697

	Цех. организации
	3595
	2220
	92
	371
	261

	ППО
	170
	0
	9
	2
	1
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-2
Об итогах участия

Российского профсоюза трудящихся

авиационной промышленности

в акции профсоюзов 7 октября 2010 года

в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!»

В соответствии с постановлением Исполнительного комитета ФНПР от 17.09.2010 г. № 5-5 «Об акции профсоюзов 7 октября 2010 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!»» и подготовке к акции профсоюзов 7 октября 2010 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд» и постановлением президиума ЦК профсоюза от 27.09.2010 г. № 24 «Об участии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности в акции профсоюзов 7 октября 2010 года в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» члены профсоюза – трудящиеся авиационной промышленности приняли участие в октябрьской акции профсоюзов.

Основной формой проведения акции стали профсоюзные собрания, расширенные заседания профсоюзного актива с привлечением представителей сторон социального партнерства. В первичных профорганизациях собрания проходили с участием руководителей предприятий и организаций. Вопросы, которые обсуждались на заседаниях и собраниях, полностью отражали повестку дня, рекомендованную ФНПР – «Достойному труду – государственные гарантии!». Практически во всех первичных профсоюзных организациях профсоюзным активом был организован сбор подписей с требованием исключить из минимального размера оплаты труда выплаты компенсационного и стимулирующего характера. В знак солидарности был организован сбор подписей и на предприятиях, где нет работников, получающих заработную плату ниже прожиточного минимума, и оклады всех работников превышают уровень МРОТ (ОАО «СЭГЗ», ОАО «Омское машиностроительное конструкторское бюро»). Все оригиналы подписных листов, собранные в организациях профсоюза, переданы в территориальные объединения организаций профсоюзов в установленные постановлением Исполнительного комитета ФНПР сроки.
Большинство организаций профсоюза ответственно подошли к подготовке и проведению акции профсоюзов. Так, профсоюзным активом ОАО «КнААПО», проведен семинар со сборщиками подписей, специалистами аппарата разработана информационная справка, в которой изложены правовые основы выдвигаемых требований. Республиканской организацией Башкортостана в специальных юридических палатках были организованы правовые консультации по городу Кумертау. Активное участие в акции приняли молодежные советы, которые готовили и распространяли агитационные листовки, помогали в организации и проведении собраний, сборе подписей.

В ряде регионов состоялись митинги и пикеты у предприятий, где наблюдаются задержки заработной платы и нарушения прав профсоюзных организаций. Было организовано распространение информационно-агитационных материалов о деятельности профсоюзов (Московская городская организация, Нижегородская областная организация профсоюза, Новосибирская территориальная организация, ППО ОАО «Корпорация «Иркут», ОАО «ААК «Прогресс» им. Н. И. Сазыкина»).
Делегации первичных и территориальных организаций профсоюза приняли активное участие в мероприятиях, организованных территориальными объединениями организаций профсоюзов: собрания областных профсоюзных активов с привлечением представителей законодательной и исполнительной властей, союзов работодателей.
По данным, поступившим от территориальных и первичных организаций профсоюза, всего в ходе акции приняли участие более 37 тыс. человек, в том числе более трех тысяч молодых профактивистов.
Информация об акции профсоюзов была отражена в многотиражных газетах и на сайтах предприятий, в отдельных регионах заседания с представителями властей транслировались по местным телевизионным каналам.
Итогом всех проведенных в ходе акции мероприятий стали принятые резолюции и обращения к администрации предприятий и органам власти.
Следует отметить, что практически все территориальные организации профсоюза, а также ППО прямого подчинения ЦК профсоюза ЗАО «Авиастар-СП», ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор», ОАО «СЭГЗ», ОАО «КнААПО» и другие в срок предоставили информацию об итогах акции в ЦК профсоюза.
Вместе с тем при организации и проведении акции стоит отметить:

· несвоевременность предоставления информации организациями профсоюза о ходе подготовки к акции и ее итогах или ее полное отсутствие;

· не все организации профсоюза уделяют внимание подготовке информационно-агитационных материалов, а также освещению итогов акции.

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Информацию об итогах участия членов Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности в акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» 7 октября 2010 года принять к сведению.

2. Рекомендовать территориальным и первичным организациям профсоюза:

- обсудить итоги участия организаций профсоюза в акции на заседаниях выборных органов;

- своевременно предоставлять информацию в ЦК профсоюза о ходе подготовки и итогах проведенных акций;
- при подготовке акций принять меры по усилению разъяснительной работы среди членов профсоюза, более широкому использованию наглядной агитации, лозунгов, листовок, отражающих цели акций, требования профсоюзов, а также обеспечить эффективное взаимодействие со средствами массовой информации для организации позитивного освещения акций.

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на организационный отдел ЦК профсоюза.

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-3
О развитии социального партнерства

на предприятиях авиационной промышленности

г. Ульяновска в свете решений ХV съезда профсоюза

Президиум ЦК профсоюза, заслушав информацию «О развитии социального партнерства на предприятиях авиационной промышленности г. Ульяновска в свете решений ХV съезда профсоюза», отмечает, что первичные профсоюзные организации, действующие на предприятиях авиационной промышленности в г. Ульяновске, развивают систему социального партнерства, ведущую к взаимовыгодному сотрудничеству на основе принятых коллективных договоров.

В свете решений ХV съезда первичные профсоюзные организации добиваются:
1.
Совершенствования социального партнерства, а именно: системы взаимоотношений между работниками (представителями работников), работодателями (представителями работодателей), направленной на обеспечение согласования интересов работников и работодателей по вопросам регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений.
2. Совершенствования коллективных договоров как основных правовых актов, регулирующих социально-трудовые отношения.
3. Реализации норм трудового законодательства в интересах работников – членов профсоюза.
4. Усиления правовой защищенности работников – членов профсоюза через коллективные договоры, соглашения и индивидуальные трудовые договоры.
Основная и наиболее распространенная форма социального партнерства – проведение коллективных переговоров, результатом которых является заключение коллективных договоров, как правило, сроком на три года (в ЗАО «Авиастар-СП» и ОАО «Ульяновское конструкторское бюро приборостроения»), а в ОАО «Утес» ежегодно.

Работодатели признают первичные профсоюзные организации единственными полномочными представителями работников, ведущими коллективные переговоры от их имени, и строят свои взаимоотношения в строгом соответствии с законодательством.

Работодатели обеспечивают участие представителей профсоюзных организаций в работе коллегиальных органов ОАО (Правлении), в других управленческих совещаниях, в лице председателей профсоюзных комитетов либо его представителей с правом совещательного голоса.

Посредством коллективных договоров, заключаемых сторонами социального партнерства, происходит фактическое регулирование социально-трудовых отношений, охватывающее вопросы оплаты труда, условий и охраны труда, режимов труда и отдыха, занятости и социальной защиты.

В коллективных договорах содержатся дополнительные меры социальной защиты и социально-трудовые гарантии работников, установленные сверх законодательного минимума.

Например, социальные льготы и гарантии, предусмотренные коллективными договорами ОАО «Утес» и ОАО «Ульяновское конструкторское бюро приборостроения», распространяются на членов профсоюза.

Особое значение имеет соглашение о том, что расторжение трудового договора с работником – членом профсоюза по сокращению численности или штата и другим основаниям может быть произведено только с предварительного согласия профсоюзного комитета.

Не менее значимо проведение консультаций (переговоров) по вопросам регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с ними отношений, в том числе обеспечение положений коллективных договоров в части принятия локальных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по согласованию с профсоюзным комитетом. Это касается согласования правил внутреннего трудового распорядка, продолжительности рабочего времени (рабочей смены), положений об оплате труда и премировании, норм труда и инструкций по охране труда, графиков сменности, графиков отпусков, и других вопросов, закрепленных в коллективных договорах в соответствии с Федеральным отраслевым соглашением.

Реализуя постановление ХV съезда, первичные профсоюзные организации добиваются реализации норм права в интересах работников, проводят работу по согласованию с работодателями письменных форм трудовых договоров, применяемых на предприятиях с тем, чтобы права и обязанности работника были прописаны в трудовом договоре или прилагались к нему в качестве должностной инструкции.

Примерная форма трудового договора включена в коллективный договор ОАО «Утес» в качестве приложения.

Оперативная и качественная работа председателей первичных профсоюзных организаций позволяет грамотно защищать интересы работников. Руководители различных уровней, зная положение на предприятии, не доводят производственные отношения с подчиненными работниками до конфликта, который может привести к трудовому спору.

Особенностью практики работы профсоюзных организаций является принцип обязательности выполнения коллективных договоров и осуществление контроля за его выполнением.

На заседании профсоюзного комитета и правления акционерного общества председатели профсоюзных комитетов докладывают о ходе реализации коллективного договора и совместно с администрацией осуществляют постоянный контроль за его выполнением.
При надлежащей организации контрольной деятельности обеспечиваются наличие и постоянное обновление оперативной информации о ходе развития взаимоотношений между представителями работников и работодателей, о соблюдении трудовых прав работников.
Так, например, в коллективных договорах предусмотрено обязательство работодателя «предоставлять профсоюзному комитету полную и достоверную информацию, необходимую для заключения коллективного договора и контроля за его выполнением», также предусмотрено обязательство работодателя предоставлять профсоюзному комитету информацию по социально-экономическим вопросам и по охране труда.
Учитывая то, что социальное партнерство – это умение и искусство договариваться, находить компромисс, добиваться взаимоприемлемых решений, можно сделать вывод, что уровень развития социального партнерства на предприятиях г. Ульяновска является показателем зрелости не только самих социально-трудовых отношений, но и первичных профсоюзных организаций предприятий авиационной промышленности г. Ульяновска.

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Информацию «О развитии социального партнерства на предприятиях авиационной промышленности г. Ульяновска в свете решений XV съезда профсоюза» принять к сведению.

2. Одобрить практику работы первичных профсоюзных организаций, действующих на предприятиях ЗАО «Авиастар-СП», ОАО «Утес», ОАО «Ульяновское конструкторское бюро приборостроения» г. Ульяновска, по развитию социального партнерства.

3. Предложить первичным и территориальным профсоюзным организациям в 2011 году:

3.1. Рассмотреть на заседаниях выборных коллегиальных органов вопрос о практике работы организаций профсоюза по развитию социального партнерства и дать принципиальную оценку.

3.2.
Копии решений выборных коллегиальных органов по вопросам социального партнерства, а также информацию по выполнению коллективных договоров направлять в адрес ЦК профсоюза для обобщения и распространения положительного опыта.

4.
Комиссиям ЦК профсоюза и отделам аппарата ЦК профсоюза:
4.1.
Изучать и обобщать поступающую информацию от организаций профсоюза по соответствующим направлениям;

4.2.
По результатам поступающей информации готовить материалы, которые могут быть использованы в работе территориальных и первичных профсоюзных организаций.

5.
Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя профсоюза И. И. Паращака и комиссии ЦК профсоюза: по правозащитной работе (председатель комиссии М. Н. Щербаков), по защите экономических прав и интересов трудящихся (зам. председателя комиссии В. В. Боголепов).

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-4
О выполнении постановления

VI пленума ЦК профсоюза

№ VI-2 от 30 октября 2008 года

«О действиях профсоюза в условиях

финансового кризиса в Российской Федерации»

Данное постановление пленум ЦК профсоюза принимал в условиях, когда со стороны работодателей, несмотря на антикризисные действия Правительства РФ, уже предпринимались шаги преодоления кризисных ситуаций за счет ущемления прав и интересов работников. Особой «популярностью» пользовались такие меры, как введение режима неполного рабочего времени с оплатой пропорционально отработанному времени, пересмотр премиальных выплат в сторону их снижения, угроза массовых увольнений работников, нарушение сроков выплаты заработной платы.

Пленум ЦК профсоюза обязал профсоюзные организации проводить еженедельный мониторинг влияния кризиса в целях получения полной и объективной информации, своевременной оценки негативных последствий и принятия мер по их минимизации.

Ход выполнения постановления, текущая ситуация и действия профсоюзных организаций рассматривались на президиуме ЦК профсоюза в декабре 2008 года, в феврале и октябре 2009 года, в феврале 2010 года (введен ежемесячный мониторинг). В апреле 2009 года пленум ЦК профсоюза одобрил обращение Координационного комитета солидарных действий профсоюза к работодателям, первичным профсоюзным организациям, Центральному комитету профсоюза с предложениями по преодолению кризисных последствий.

Весь период финансово-экономического кризиса территориальные и первичные организации профсоюза систематически на заседаниях коллегиальных органов анализировали ситуацию, складывающуюся на предприятиях, рассматривали деятельность профсоюзных организаций в данных социально-экономических условиях.

В настоящее время ситуацию в авиационной промышленности следует рассматривать с учетом ключевых характеристик в Российской экономике. Индекс промышленного производства в РФ за 9 месяцев 2010 года составил 108,9%; среднемесячная начисленная заработная плата одного работника возросла на 7,2%; индекс потребительских цен составил 106,2%.

В авиационной промышленности производство товарной продукции составило 116,3%; средняя заработная плата возросла на 11,2%; остановлено снижение численности работающих (99,2%), задолженность по выплате заработной платы в отрасли носит единичный характер и составляет 49 млн рублей.

Экономическое восстановление в отрасли явно наметилось, однако нельзя не учитывать то, что последствия кризиса в определенной мере продолжают сказываться.

В то же время тяжелая социально-экономическая ситуация на отдельных предприятиях связана не столько с преодолением кризисных явлений, сколько с состоянием политики государства в отношении производства авиационной техники, а также намерением работодателей за счет снижения численности оптимизировать производство и тем самым увеличить производительность труда.

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. В связи с тем, что основные проявления кризиса, такие как падение объемов производства, задержка выплаты заработной платы, переход на режим неполного рабочего времени на предприятиях авиационной промышленности преодолены, считать дальнейшее проведение мониторинга последствий финансово-экономического кризиса нецелесообразным и отменить ежемесячное представление соответствующей информации в ЦК профсоюза.

2. Территориальным и первичным организациям профсоюза:

- сравнить результаты, достигнутые на предприятиях авиационной промышленности в 2009-2010 годах с прогнозными экономическими планами, обеспечить в сложившихся условиях наиболее полную защиту прав и интересов работников – членов профсоюза, в том числе с использованием предстоящих переговоров по заключению новых или внесению изменений в действующие коллективные договоры;

- информировать ЦК профсоюза о принятии работодателями действий, которые отрицательно влияют на социально-экономическое положение трудовых коллективов.

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-7.1
Об итогах конкурса

на лучшее журналистское произведение,

посвященного 65-летию Победы

в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов

Президиум ЦК профсоюза отмечает, что в конкурсе на лучшее журналистское произведение, посвященное 65-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, приняли участие 35 работников с 15 предприятий авиационной промышленности: ОАО «ЭМЗ «Лепсе» (г. Киров), ЗАО «Авиастар-СП» (г. Ульяновск), ОАО «ГМЗ «Агат» (г. Гаврилов-Ям), ОАО «Научно-производственная корпорация «Иркут» (г. Иркутск), ОАО «КМПО» (г. Казань), МОУ «Кизлярская гимназия № 6 им. А. С. Пушкина» (г. Кизляр), ОАО «НАЗ «Сокол» (г. Н. Новгород), ОАО «АПЗ» (г. Арзамас), ОАО «ВАСО» (г. Воронеж), ОАО ЭПО «Сигнал» (г. Энгельс), ОАО «МЗиК» (г. Екатеринбург), ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор» (г. Тамбов), ОАО «СЭГЗ» (г. Сарапул), ОАО «СЭПО» (г. Саратов), Курское ОАО «Прибор» (г. Курск).

Конкурс проводился с 1 марта по 1 ноября 2010 года по трем номинациям: публикации в заводских газетах, в областных газетах, в профсоюзном журнале «Вестник Профавиа».
Целью конкурса являлось определение наиболее ярких, талантливых публикаций работников предприятий авиационной промышленности по военной тематике.

Представленные на конкурс журналистские произведения привлекли внимание к проблемам военно-патриотического воспитания подрастающего поколения и молодежи, в них отражены мужественность и героические действия, совершенные при выполнении воинского, служебного и гражданского долга. Раскрыты роль, место и значение предприятий авиационной промышленности в решении важнейших государственных задач по обеспечению обороноспособности страны.

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т: 

1. За профессионализм, высокую гражданскую позицию и гуманизм в освещении военной тематики признать победителями конкурса, наградить дипломами ЦК профсоюза и вручить денежные премии:

В номинации «Публикации в заводских газетах»:

- первую премию в сумме 6000 руб. – Наталье Михайловне Коротаевой, корреспонденту радио ОАО «ЭМЗ «Лепсе», г. Киров – «Радистка Зиночка» – газета «За темпы и качество»;

- вторую премию в сумме 4000 руб. – Елене Николаевне Щекановой, специалисту по связям с общественностью отдела 53, ОАО «Нижегородский авиастроительный завод «Сокол», г. Нижний Новгород – газета «Рабочая жизнь» – «Этот день мы приближали, как могли…»;

- третью премию в сумме 3000 руб. – Ирине Валентиновне Здор (И. Пронина), специалисту радиостудии ОАО «Арзамасский приборостроительный завод», г. Арзамас – газета «Новатор» – «Дорога в жизнь».

В номинации «Публикация в областной газете»:

- первую премию в сумме 6000 руб. – Елене Викторовне Вторушиной (Тамара Надеждина), журналисту заводской газеты «Иркутский авиастроитель», ОАО «Научно-производственная корпорация «Иркут», г. Иркутск – областной еженедельник «Копейка» – «Летчик-испытатель Бидзинашвили».

- вторую премию в сумме 4000 руб. – Галине Борисовне Мининой, ответственному секретарю центра общественной информации и печати ОАО «ВАСО», г. Воронеж – областная газета «Коммуна» – «Избранные небом».

В номинации «Публикация в «Вестнике Профавиа»:

- первую премию в сумме 6000 руб. Алле Николаевне Ирля, ведущему специалисту обкома профсоюза ОАО «Машиностроительный завод им. М. И. Калинина», г. Екатеринбург – «Мы победили, потому что верили в Победу» – № 3, 2010;
- вторую премию в сумме 4000 руб. – Александру Евгеньевичу Коробанову, редактору издания «Воронежские крылья» ОАО «ВАСО», г. Воронеж – «Штрихи к портрету профсоюзного лидера» – № 1, 2010;
- третью премию в сумме 3000 руб. профкому ОАО «СЭГЗ», г. Сарапул – «Памяти фронтовика» – № 2, 2010

2. За детально проведенную исследовательскую работу, нашедшую отражение в книге и сборнике очерков, отметить дипломами ЦК профсоюза и вручить денежные премии в сумме 5000 руб.:

В номинации «За организацию издания, посвященного ветеранам ВОВ»:

- ОАО «Сарапульский электрогенераторный завод», г. Сарапул (О. В. Калинина, Ю. А. Шавкунов) – книга «Страну заслонили собой».

В номинации «За сборник очерков»:

- ОАО ГМЗ «Агат», г. Гаврилов-Ям – «Поклонимся великим тем годам…»

3. Финансовому отделу ЦК профсоюза перечислить денежные средства, оговоренные в пунктах 1, 2 данного Постановления, на расчетные счета первичных профсоюзных организаций до 20 декабря 2010 года.

4. Отделам ЦК профсоюза информационному и социальных гарантий обеспечить опубликование итогов конкурса в журнале «Вестник Профавиа», в центральной профсоюзной газете «Солидарность» и на сайте ЦК профсоюза.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя ЦК профсоюза А. А. Ефименко.

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-7.2
Об итогах конкурса стихов,

посвященного 65-летию Победы

в Великой Отечественной войне

1941-1945 годов
Президиум ЦК профсоюза отмечает, что в конкурсе стихов, посвященного 65-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов приняли участие 61 работник с 19 предприятий авиационной промышленности: ОАО «МЗиК» (г. Екатеринбург), ОАО «КВЗ» (г. Казань), МОУ «Кизлярская гимназия № 6 им. А. С. Пушкина» (г. Кизляр), ЗАО «Авиастар-СП» (г. Ульяновск), Курское ОАО «Прибор» (г. Курск), ФГУП УАП «Гидравлика» (г. Уфа), ОАО «УМПО» (г. Уфа), ОАО «Корпорация ВСМПО-АВИСМА» (г. Верхняя Салда), ОАО «КАДВИ» (г. Калуга), ОАО «ВАСО» (г. Воронеж), ОАО «НАЗ «Сокол» (г. Н. Новгород), ОАО «Авиаагрегат» (г. Самара), ОАО «АПЗ» (г. Арзамас), ОАО «ГосМКБ «Радуга» (Московская обл.), ОАО ЭПО «Сигнал» (г. Энгельс), ОАО «МПО им. И. Румянцева» (г. Москва), ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор» (г. Тамбов), ОАО «СЭГЗ» (г. Сарапул), ОАО «СЭПО» (г. Саратов). Несколько стихов представлены ветеранами предприятий и детьми работников предприятий.

Конкурс проводился с 1 марта по 1 ноября 2010 года по двум номинациям «Лучшее стихотворение о Великой Отечественной войне 1941-1945 годов», «Стихотворение о людях, достойно выполнивших свой гражданский долг служения Отечеству». Целью конкурса была популяризация поэзии, привлечение членов профсоюза к культуре, увековечение памяти защитников Отечества.

В представленных на конкурс стихах были отражены моменты возрождения, сохранения и развития патриотических тенденций и традиций Отечества, особенно широко была представлена тематика, посвященная 65-летию Победы советского народа в Великой Отечественной войне.

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:
1. Признать победителями конкурса, наградить дипломами ЦК профсоюза и вручить денежные премии:
В номинации «Лучшее стихотворение о Великой Отечественной войне 1941-1945 годов»:

- первую премию в сумме 6000 руб. – Василию Григорьевичу Реснянскому, монтажнику санитарно-технических систем 6 разряда, ООО ЭПО «Сигнал», г. Энгельс Саратовской области;

- вторую премию в сумме 4000 руб. – Римме Николаевне Щемеровой, дефектоскописту цеха № 23, ОАО Корпорация «ВСМПО-АВИСМА», г. Верхняя Салда;

- третью премию в сумме 3000 руб. – Галине Михайловне Вахрушевой, комплектовщице отдела 65, ОАО «МЗ им. М. И. Калинина», г. Екатеринбург.

В номинации «Стихотворение о людях, достойно выполнивших свой гражданский долг служения Отечеству»:

- первую премию в сумме 6000 руб. – Георгию Михайловичу Ворошилову, ветерану ОАО «Казанский вертолетный завод», участнику ВОВ, г. Казань;

- вторую премию в сумме 4000 руб. – Сергею Федоровичу Майорову, бывшему работнику цеха № 9 ОАО «Казанский вертолетный завод», г. Казань;

- третью премию в сумме 3000 руб. – Владимиру Ильичу Молодцову, председателю совета ветеранов ОАО «МЗ им. М. И. Калинина», г. Екатеринбург.

2. Финансовому отделу ЦК профсоюза перечислить денежные средства, оговоренные в пункте 1 данного постановления, на расчетные счета первичных профсоюзных организаций до 20 декабря 2010 года.
3. Отделам ЦК профсоюза информационному и социальных гарантий обеспечить опубликование итогов конкурса в журнале «Вестник Профавиа» и на сайте ЦК профсоюза.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя ЦК профсоюза А. А. Ефименко.
Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-8
Об организации и проведении
XX юбилейного Фестиваля

детского самодеятельного творчества

«Веснушка-Авиа, 2011»,

посвященного XVI съезду профсоюза

С целью сохранения и приумножения нравственных, национальных, культурных традиций, раскрытия творческого потенциала детей и подростков, активизации культурно-массовой работы, воспитания эстетического вкуса на примерах лучших образцов детского творчества и совершенствования традиций проведения отраслевых фестивалей среди детских самодеятельных коллективов предприятий авиационной промышленности России
президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Провести в г. Казани на базе санатория «Ливадия» в период с 22 по 26 марта 2011 года XX юбилейный фестиваль детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011» (далее – фестиваль), посвященный XVI съезду профсоюза под девизом «Вместе весело летать по родным просторам!». Утвердить оргкомитет по организации и проведению фестиваля (приложение № 1).
2. Возложить ответственность за организацию и проведение фестиваля на: заведующую отделом социальных гарантий ЦК профсоюза – Е. А. Шуляренко председателя Татарской республиканской организации профсоюза – Р. К. Фасхутдинова, председателя комиссии ЦК профсоюза по социальным вопросам – Т. В. Казакову, председателя совета директоров ДК отрасли – И. М. Пантелину, председателя Молодежного совета профсоюза – О. Н. Стогова.
3. Утвердить Положение о XX юбилейном фестивале детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011» (приложение № 2) и План мероприятий по подготовке и проведению фестиваля (приложение № 3).
4. Выделить на организационные расходы по проведению фестиваля из бюджета ЦК профсоюза 300000 (триста тысяч) рублей со статьи «Культурно-массовые мероприятия и работа среди детей».

5. Финансовому отделу ЦК профсоюза перечислить выделенные средства на расчетный счет Татарской республиканской организации профсоюза.
6. Председателям территориальных и первичных профсоюзных организаций направить для участия в фестивале детские творческие коллективы и отдельных исполнителей культурных учреждений предприятий авиационной промышленности.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя профсоюза А. А. Ефименко, комиссию ЦК профсоюза по социальным вопросам (Т. В. Казакова).
Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев

Приложение № 1
к постановлению президиума

ЦК профсоюза

от 15 декабря 2010 г. № 25-8
Состав оргкомитета
по организации и проведению фестиваля
	1.
	Соловьев Николай Кириллович
	председатель оргкомитета
	Председатель Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности.

	2.
	Шуляренко Елена Александровна
	заместитель председателя оргкомитета
	Заведующая отделом социальных гарантий ЦК профсоюза.

	
	Члены оргкомитета:
	
	

	3.
	Специалист Федерации профсоюзов Республики Татарстан
	
	по согласованию.

	4.
	Фасхутдинов Равиль Карамович
	
	Председатель Татарской республиканской организации профсоюза.

	5.
	Куманцева Галина

Алексеевна
	
	Руководитель культурно-досугового центра «Моторостроитель» ОАО КМПО.

	6.
	Пантелина Ирина
Марковна 
	
	Директор Дворца культуры «им. Орджоникидзе» ОАО «НАЗ «Сокол», председатель совета директоров ДК отрасли.

	7.
	Стогов Олег Николаевич
	
	Председатель Молодежного совета профсоюза.



Приложение № 2

к постановлению президиума

ЦК профсоюза

от 15 декабря 2010 г. № 25-8
Положение
о XX юбилейном Фестивале детского самодеятельного творчества

«Веснушка–Авиа, 2011», посвященном XVI съезду профсоюза

под девизом «Вместе весело летать по родным просторам!»
Фестиваль детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011» призван способствовать формированию у детей и подростков эстетического вкуса на примерах лучших образцов детского творчества. Развивать и поддерживать детское самодеятельное творчество – одно из самых благородных дел в процессе становления и воспитания будущего поколения. В 2011 году в Казани фестиваль «Веснушка–Авиа» в 20-й раз соберет самых талантливых участников художественной самодеятельности – детей трудящихся российского авиапрома.
С каждым годом растет география городов – участников фестиваля, крепнут его традиции, увеличивается число поклонников. На фестиваль кроме традиционных участников из России, приглашены детские творческие коллективы предприятий авиационной промышленности Украины и Белоруссии. Единство наших национальных корней, наших культур неоспоримо, и участие в таком празднике – это еще один повод снова стать ближе друг к другу, ведь детская «дипломатия» не знает границ и политических условностей.
1. Цели и задачи фестиваля

Цель фестиваля: сохранение и приумножение нравственных, национальных, культурных традиций, раскрытие творческого потенциала детей и подростков.
Задачи фестиваля:
- Выявление талантливых детей, создание условий для реализации их творческого потенциала;

- знакомство с культурой разных народов и народностей РФ, ближнего зарубежья;

- укрепление профессиональных, культурных связей между детскими творческими коллективами;

- пропаганда художественного детского творчества;

- повышение профессионального уровня творческих коллективов;

- объединение усилий государственных органов и общественных организаций для поддержки детского творчества.
2.
Организаторы и участники фестиваля

Организаторами фестиваля являются:

- ЦК профсоюза трудящихся авиационной промышленности.
- Федерация профсоюзов Республики Татарстан.
- Татарская республиканская организация профсоюза.
- Совет директоров учреждений культуры предприятий авиационной промышленности.
- Культурно-досуговый центр «Моторостроитель» ОАО «КМПО» г. Казань.
3.
Функции оргкомитета, жюри
3.1. Подготовку и проведение фестиваля осуществляет оргкомитет.

3.2. Оргкомитет утверждает состав жюри фестиваля по каждой номинации, который формируется из высококвалифицированных специалистов по жанрам.

3.3. Оргкомитет имеет право учреждать дополнительные номинации и специальные призы.

3.4. Функцией жюри является оценка выступлений исполнителей фестиваля в соответствии с критериями, указанными в пункте 3 настоящего Положения.

3.5. Оценка творческих работ проводится каждым членом жюри в баллах от 0 до 10 по всем критериям, указанным в пункте 4 настоящего Положения, которые заносятся в протокол конкурса согласно приложению № 1 к настоящему Положению.
3.6. Победители конкурса определяются по наибольшей сумме набранных баллов в каждой номинации в соответствии со сводным протоколом конкурса согласно приложению № 2 к настоящему Положению.

3.7. При равной сумме набранных баллов победители определяются жюри путём голосования, простым большинством голосов. Решение жюри является окончательным и изменению не подлежит.
4.
Конкурсные номинации и возрастные группы фестиваля:
4.1. В фестивале принимают участие детские творческие объединения и сольные исполнители учреждений культуры предприятий авиационной промышленности и других учреждений культуры. Возраст участников от 7 до 16 лет. Учитывая, что фестиваль посвящен XVI съезду профсоюза, в выступлениях участников должна быть отражена тема, посвященная человеку труда. Приветствуется соответствие номеров девизу фестиваля.

4.2. Жанры и номинации:
Хореография (солисты, ансамбли):
- народный танец;
- эстрадный танец;
- стилизованный народный танец;

- современная хореография.
Хореографические коллективы представляют 2 номера в одной номинации, общей продолжительностью не более 7 минут.

Критерии оценки:

- исполнительское мастерство – техника исполнения движений;

- балетмейстерское решение;

- соответствие репертуара возрасту участников;
- артистизм, раскрытие художественного образа, культура исполнения;
- соответствие техники стилю исполнения;

- подбор и соответствие музыкального и хореографического материала.

Вокал (солисты, ансамбли):
- народный вокал (стилизованный)

- эстрадный вокал

В данной номинации не допускается выступление вокалистов под фонограмму «+». Допускается прописанный бэк-вокал. Участники вокального жанра представляют 2 разнохарактерных произведения общей продолжительностью не более 7 минут.

Критерии оценки:

- музыкальность, художественная трактовка музыкального произведения;
- чистота интонации и качество звучания;

- соответствие репертуара возрастным особенностям исполнителей;

- соответствие сценического костюма, исполняемому номеру.

Оригинальный жанр:

- цирк (пластический этюд, акробатика, жонгляж, каучук-клоунада, цирковые композиции и другие формы, кроме «воздуха»). Участники представляют 1 номер общей продолжительностью не более 4 минут;
- театр (эстрадные миниатюры, отрывки из спектаклей). Коллективы представляют композиционно законченное выступление общей продолжительностью не более 7 минут).

Критерии оценки (цирк):

- уровень цирковой подготовки и исполнительское мастерство;
- артистизм, сценичность, пластика;
- творческий подход к подбору репертуара;

- сложность исполняемой программы;

- художественное оформление программы, реквизит.

Критерии оценки (театр):

- полнота и выразительность раскрытия темы;
- раскрытие и яркость художественных образов, исполнительский уровень;

- сценичность (сценическая речь, пластика, костюм, реквизит, культура исполнения);

- соответствие репертуара возрастным особенностям.

Специальная номинация в рамках XVI съезда профсоюза:
- агитбригада. Участники представляют 1 номер общей продолжительностью не более 7 минут по теме: «В профсоюзе наше будущее».
Критерии оценки:

- отражение деятельности профсоюзов;

- идейно-художественный уровень сценария;

- сценическое мастерство, художественное оформление, единая форма, атрибуты;

- юмор, оригинальность.
5.
Условия и порядок проведения фестиваля

5.1. Фестиваль проводится в период с 22 по 26 марта 2011 года, в г. Казани, на базе санатория «Ливадия», расположенного по адресу: г. Казань, ул. Сибирский тракт, 7.

Программа фестиваля предусматривает открытие и закрытие фестиваля, конкурсную программу, гала-концерт, церемонию награждения победителей, досуговую программу.

5.2. Для участия в фестивале до 03 марта 2011 года в Татарскую республиканскую организацию профсоюза по адресу: 420012, РТ, г. Казань, ул. Муштари, дом 9, тел./факс: (843)238-42-71 направляется заявка на участие в фестивале согласно приложению № 3 к настоящему Положению.

Регистрация коллектива как участника фестиваля производится после предоставления письменной заявки в установленные сроки. В случае изменения количества или замене участника требуется срочно сообщить организаторам новые данные не позднее чем за 5 дней до начала фестиваля.

5.3. Дату и время прибытия и отъезда, номер поезда (автобуса), номер вагона необходимо сообщить в оргкомитет не позднее чем за 5 дней до начала фестиваля.

5.4. Регистрационный взнос за одного участника составляет 200 рублей.

5.5. Учреждение направляет на фестиваль не более 3 коллективов художественной самодеятельности по различным жанрам.

5.6. Участники фестиваля проживают в санатории «Ливадия». Стоимость питания: завтрак, обед, ужин – 360 руб. Стоимость проживания 300-400 руб. в зависимости от количества, проживающих в номере человек.

6.
Награждение победителей фестиваля
6.1. Награждения проводятся по номинациям и предусматривают звания обладателя Гран-при фестиваля, лауреатов 1, 2, 3 степени, дипломантов 1, 2, 3 степени по номинациям.

6.2. Присуждаются специальные призы и награды, памятные подарки.

6.3. Творческие коллективы, не занявшие призовые места, получают Свидетельство участника фестиваля.

6.4. В случае равенства набранных баллов допускается дублирование призовых мест (2 первых, 2 вторых и т.д.).

6.5. При возникновении ситуации, когда нет достойных претендентов на звание Гран-при и призовые места – эти места могут не присуждаться.

6.6. Жюри не учитывает материальные возможности, социальные принадлежности, национальности и местонахождение конкурсантов.

6.7. Программу гала-концерта определяет режиссерско-постановочная группа на основании решения жюри.
Приложение № 3

к постановлению президиума

ЦК профсоюза

от 15 декабря 2010 г. № 25-8

План
мероприятий по подготовке и проведению XX юбилейного Фестиваля детского самодеятельного творчества «Bеснушка–Авиа, 2011»
г. Казань

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1.
	Разработать план подготовки, проведения и программу фестиваля
	до 31.01.2011
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.

Пантелина И.М.

Стогов О.Н.

	2.
	Составить смету расходов на подготовку и проведение XX юбилейного Фестиваля детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011» (далее – фестиваль).
	до 31.01.2011
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.

	3.
	Сформировать оргкомитет и организовать его работу в соответствии с планом и положением о фестивале.
	декабрь 2010
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.



	4.
	Провести работу по приглашению творческих коллективов и исполнителей для участия в фестивале.
	до 18.02.2011
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.



	5.
	Сформировать режиссерско-постановочную группу фестиваля. Подготовить сценарий, эскизы оформления концертного зала открытия и закрытия фестиваля.
	до 25.02.2011
	Куманцева Г.А.

Фасхутдинов Р.К.

Шуляренко Е.А.



	6.
	Подготовить сценические площадки и помещения для мероприятий фестиваля в (включая мастер-класс).
	до 18.03.2011
	Куманцева Г.А.



	7.
	Обеспечить участников и гостей фестиваля местами проживания в санатории «Ливадия» и питанием.
	на время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.



	8.
	Разработать график встречи и отправки участников фестиваля из аэропорта г. Казани, железнодорожного вокзала и автовокзала.
	до 18.03.2011
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

Председатели ППО

	9.
	Пригласить почетных гостей фестиваля
	до 18.03.2011
	Фасхутдинов Р.К.

Шуляренко Е.А.



	10.
	Разработать эскизы и изготовить рекламную продукцию фестиваля:

- приглашение на открытие и закрытие;

- сводную концертную афишу.

	до 01.03.2011

до 11.03.2011


	Шуляренко Е.А. Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	11.
	Заказать и изготовить сувенирную продукцию.
	до 11.03.2011
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	12.
	Организовать освещение в прессе, на радио и телевидении проведение фестиваля. Произвести видеозапись, фотосъемку главных событий фестиваля.
	во время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	13.
	Обеспечить медицинское обслуживание участников и гостей фестиваля.
	во время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.



	14.
	Обеспечить меры противопожарной безопасности в местах проведения фестиваля и проживания участников фестиваля.
	во время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	15.
	Обеспечить безопасность движения автотранспорта, охрану общественного порядка в местах проживания и выступлений участников фестиваля.
	во время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	16.
	Провести прием и совещание руководителей коллективов – участников фестиваля.
	во время фестиваля
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	17.
	Провести семинар директоров ДК и руководителей художественных коллективов.
	24 марта
	Шуляренко Е.А.

Пантелина И.М.



	18.
	Обеспечить приглашение высококвалифицированных специалистов разных жанров в жюри фестиваля. Обеспечить жюри всем необходимым материалом для работы.
	январь-март во время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	19.
	Провести мастер класс для участников фестиваля.
	во время фестиваля
	Куманцева Г.А.

	20.
	Разработать и организовать культурную программу пребывания участников и почетных гостей фестиваля.
	во время фестиваля
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	21.
	Организовать работу по привлечению спонсорских средств.
Обеспечить приглашение спонсоров на заключительный гала-концерт как почетных гостей. 
	январь

25 марта
	Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

	22.
	Провести гала-концерт и награждение победителей.
	25 марта
	Шуляренко Е.А.

Фасхутдинов Р.К.

Куманцева Г.А.

Пантелина И.М.


Приложение № 1

к Положению о проведении

XX юбилейного Фестиваля
детского самодеятельного творчества

«Веснушка–Авиа, 2011»

под девизом «Вместе весело летать
по родным просторам!»
Протокол

XX юбилейного Фестиваля
детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011»

под девизом «Вместе весело летать по родным просторам!»

Член жюри: Ф.И.О., должность__________________________________
____________________________________________________________
Номинация

____________________________________________________________
Критерии:

1.________________________

2.________________________

3.________________________

4.________________________

5.________________________

	№№ п/п
	Фамилия Имя участника
	Критерий, оценка в баллах
	Сумма баллов

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Подпись члена жюри __________

Приложение № 2

к Положению о проведении
XX юбилейного Фестиваля
детского самодеятельного творчества
«Веснушка–Авиа, 2011»

под девизом «Вместе весело летать
по родным просторам!»
Сводный протокол

XX юбилейного Фестиваля детского творчества «Веснушка–Авиа, 2011»

под девизом «Вместе весело летать по родным просторам!»
в номинации___________________________________
	№ п/п
	Фамилия Имя участника
	Баллы 1-го члена жюри
	Баллы 2-го члена жюри
	Баллы 3-го члена жюри
	Баллы 4-го члена жюри
	Баллы 5-го члена жюри
	Сумма баллов
	Итоговое место

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Подписи членов жюри:
1. ________________
2. ________________
3. ________________

4. ________________

5. ________________
Приложение № 3

к Положению о проведении

фестиваля детского самодеятельного

творчества «Веснушка–Авиа, 2011»

под девизом

«Вместе весело летать

по родным просторам!»

Заявка на участие в фестивале
Полное наименование учреждения______________________________________________________________________
территория

Контактные телефоны_________________________________________________________________________________

	№№

п/п
	Наименование детского коллектива
	Название номера, его продолж.-ть в мин.
	Авторы исполняемого произведения
	Фамилия, имя участников номера
	Возраст (полных лет)
	Ф.И.О. руководителя коллектива (полностью)
	Необходимые технические средства:

- микрофоны

- световые эффекты

- оборудование

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Подпись


Директор учреждения

М. П.


Руководитель коллектива

К заявке прилагается:

1) Общий список участников в алфавитном порядке с указанием Ф.И.О., даты рождения

2) Список сопровождающих (включая водителя) с указанием в алфавитном порядке с указанием Ф.И.О., даты рождения, занимаемой должности

Программа*

проведения XX юбилейного Фестиваля детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2010», посвященного XVI съезду профсоюза под девизом «Вместе весело летать по родным просторам!» 22-26 марта 2011 года, г. Казань, Татарская республика

21 марта (понедельник) – заезд и регистрация участников в санаторий «Ливадия» (г. Казань, ул. Сибирский тракт, д. 7). Размещение в местах проживания.

Репетиции в к/з санатория с 14.00 до 19.00 час.

22 марта (вторник) – заезд и регистрация участников, размещение в местах проживания.

Репетиция коллективов с 9.00 до 12.00 часов

Конкурсный просмотр с 13.00 до 16.00 часов

Открытие фестиваля в к/з санатория 18.00 до 20.00 часов

Вечер знакомств с 20.00 до 22.00 часов

23 марта (среда)

Репетиция коллективов с 9.00 до 12.00 часов

Конкурсный просмотр с 13.00 до 17.30 часов

Вечер дружбы с 19.00 до 21.00 

24 марта (четверг)

Конкурсный просмотр с 10.00 до 15.00 часов

Семинар директоров ДК и руководителей художественных коллективов с 16.00 до 19.00 часов

Мастер-класс для участников с 16.00 до 17.00 часов

Вечер отдыха, посещение объектов культуры с 18.00 до 21.00 часов

25 марта (пятница)

Круглый стол для руководителей коллективов с 12.00 до 14.00 часов

Гала-концерт и награждение победителей с 15.00 до 18.30 часов

Дискотека для участников фестиваля с 19.30 до 21.30 часов

Отъезд участников фестиваля

26 марта (суббота)

Отъезд участников фестиваля.

Примечание: для участников фестиваля будет запланирована экскурсия по г. Казани, посещение культурных мест.

*В программу проведения могут вноситься коррективы.
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-9.1
О проекте плана работы
Центрального комитета

Российского профсоюза трудящихся

авиационной промышленности

на 2011 год

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Согласиться, в основном, с проектом плана работы Центрального комитета профсоюза на 2011 год (приложение на 19 листах).

2. Комиссиям и отделам ЦК профсоюза доработать проект плана работы ЦК профсоюза на 2011 год с учетом поступивших предложений и направить в организации профсоюза в срок до 27 декабря 2010 года.
Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев

Приложение

к постановлению президиума

ЦК профсоюза

от 15 декабря 2010 г. № 25-9.1
План работы Центрального комитета
Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности
на 2011 год
	№№
	Наименование мероприятий
	Ответственные исполнители
	Сроки исполнения

	1.
	2
	3
	4

	
	I. Подготовить и провести XVI съезд профсоюза
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
Паращак И.И.
Щербаков М.Н.
зав. отделами
	I-III кварталы
октябрь
(по отдельному плану)

	
	II. Рассмотреть на пленумах ЦК профсоюза
	
	

	2.1.
	XI пленум ЦК профсоюза:
	
	

	2.1.1.
	О ходе отчетно-выборной кампании в профсоюзе и подготовке XVI съезда профсоюза
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	апрель

	2.1.2.
	О выполнении постановления VII пленума ЦК профсоюза от 16.04.2009 г. № VII-1 «О ходе реализации кадровой и молодежной политики, принятых VI съездом ФНПР»
	Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.
Власенко Т.А.
	апрель

	2.1.3.
	Об итогах ревизии деятельности ЦК профсоюза за 2010 год
	Колесов А.И.
Викулов С.В.
	апрель

	2.1.4.
	О присуждении премии профессионального союза за 2010 год
	Паращак И.И.
Ефименко А.А.
	апрель

	2.1.5.
	О присуждении премии Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности имени А. Ф. Бреусова за 2010 год
	Щербаков М.Н.
Власенко Т.А.
	апрель


	2.2.
	XII пленум ЦК профсоюза:
	
	

	2.2.1.
	О проектах документов XVI съезда профсоюза
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
Паращак И.И.
Щербаков М.Н.
	октябрь

	2.3.
	I пленум ЦК профсоюза:
	
	

	2.3.1.
	О выборах заместителей председателя профсоюза
О президиуме ЦК профсоюза
	
	октябрь

	
	III. Рассмотреть на заседаниях президиума ЦК профсоюза
	
	

	
	Плановые вопросы:
	
	

	3.1.
	Об основных недостатках и резервах в деятельности профсоюзных органов и профсоюзного актива по охране труда при обеспечении контроля безопасности и условий труда в организациях
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
	февраль

	3.2.
	О проведении межкорпоративной летней спартакиады трудящихся предприятий авиационной промышленности
	Шуляренко Е.А.
	февраль

	3.3.
	О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО «Прибор» (г. Курск) в области организационного и кадрового укрепления, повышения мотивации профсоюзного членства
	Власенко Т.А.
Зеленко М.Е.
Мезенцева О.А.
	февраль

	3.4.
	О статистической отчетности за 2010 год
	Ефименко А.А.
Паращак И.И.
зав. отделами
	апрель

	3.5.
	О защите социальных прав и гарантий трудящихся на предприятиях авиационной промышленности
	Казакова Т.В.
Шуляренко Е.А.
	апрель

	3.6.
	Об отраслевом смотре организации детского летнего отдыха в 2011 году
	Казакова Т.В.
Шуляренко Е.А.
	апрель

	3.7.
	О ходе проведения отчетно-выборной кампании в профсоюзе
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	апрель
август

	3.8.
	Об участии профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации ОАО «УМПО» (г. Уфа) в регулировании вопросов оплаты труда на предприятии
	Пузиков П.Н.
Курепин В.В.
Харламенкова Л.Н.
	июнь

	3.9.
	О практике правозащитной работы Нижегородской областной организации профсоюза
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	июнь

	3.10.
	О практике информационной работы в Новосибирской территориальной организации профсоюза
	Киселев И.Н.
	август

	3.11.
	 О работе первичных профсоюзных организаций по включению во вновь заключаемые коллективные договора понятия и элементов социального пакета
	Шуляренко Е.А.
	август

	3.12.
	О реализации положений корпоративного соглашения на предприятиях, входящих в ОАО «Объединенная авиастроительная корпорация»
	Паращак И.И.
Курепин В.В.
	декабрь

	3.13.
	О практике досудебного порядка разрешения индивидуальных трудовых споров в свете постановления президиума ЦК профсоюза от 20 октября 2010 года № 24-2 «О практике правовой инспекции труда профсоюза по защите трудовых прав и интересов трудящихся»
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	декабрь

	3.14.
	О работе профсоюзных организаций по защите прав работающих на компенсации при работе во вредных и опасных условиях труда, предоставляемых по итогам аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
	декабрь

	3.15.
	Об итогах проверок ревизионной комиссии профсоюза профсоюзных организаций в 2011 году
	Колесов А.И.
Викулов С.В.
	декабрь

	
	Контрольные вопросы:
	
	

	3.16.
	О выполнении постановления президиума ЦК профсоюза от 17.02.2010 года № 20-4 «О плане мероприятий, приуроченных 65-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов»
	Шуляренко Е.А.
	февраль

	3.17.
	О выполнении постановления президиума ЦК профсоюза № 20-3 от 17.02.2010 г. «О работе с молодежью и кадровым резервом в Нижегородской областной организации профсоюза»
	Стогов О.Н.
Власенко Т.А.
Колесов А.И.
	февраль

	3.18.
	О выполнении постановления президиума ЦК профсоюза от 17.02.2010 г. № 20-7.3 «О выполнении Плана по реализации предложений ревизионной комиссии профсоюза, утвержденного постановлением президиума ЦК профсоюза от 18.02.2009 г. № 14-4 «Об итогах ревизии деятельности ЦК профсоюза за 2008 год»
	Чичина Г.Н.
	февраль

	
	Вопросы об итогах:
	
	

	3.19.
	Об итогах смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Профавиа» и «Лучший технический инспектор труда Профавиа» в 2010 году
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
	апрель

	3.20.
	Об итогах XX юбилейного Фестиваля детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011»
	Шуляренко Е.А.
Фасхутдинов Р.К.
Казакова Т.В.
	апрель

	3.21.
	Об итогах отчетно-выборной кампании в профсоюзе
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	октябрь

	3.22.
	Об итогах летней оздоровительной кампании 2011 года
	Шуляренко Е.А.
	октябрь


	
	IV. Работа членов ЦК профсоюза, заседания комиссий ЦК профсоюза
	
	

	
	4.1. Члены ЦК профсоюза
	
	

	4.1.1.
	Принять участие:
· в работе по подготовке и проведению XI, XII пленумов ЦК профсоюза, XVI съезда профсоюза
· в отчетно-выборных конференциях первичных и территориальных организаций профсоюза
· в проверках предприятий отрасли при подготовке вопросов на пленумы, заседания президиума, комиссий ЦК профсоюза. Оказывать помощь в реализации решений выборных органов профсоюза
	
	апрель, октябрь
I-II кварталы
в течение года

	
	4.2. Комиссия по подготовке и проведению отчетов и выборов в профсоюзе
	
	

	4.2.1.
	О ходе проведения отчетно-выборной кампании в профсоюзе
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
члены рабочей группы по контролю за ходом отчетов и выборов
	апрель
август

	4.2.2.
	Об изменениях и дополнениях в Устав профсоюза
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
члены рабочей группы по Уставу профсоюза
	апрель
август
октябрь

	4.2.3.
	О Программе действий профсоюза на период 2011-2016 годы
	Соловьев Н.К.
Паращак И.И.
члены рабочей группы по основным направлениям работы
	апрель
август
октябрь

	4.2.4.
	О подготовке XVI съезда профсоюза
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
Паращак И.И.
Щербаков М.Н.
	август

	4.2.5.
	О проектах документов XVI съезда
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
Паращак И.И.
Щербаков М.Н.
члены комиссии
	август
октябрь

	4.2.6.
	Об итогах проведения отчетно-выборной кампании в профсоюзе
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
члены рабочей группы по контролю за ходом отчетов и выборов
	октябрь

	
	4.3. Комиссия по защите экономических интересов трудящихся
	
	

	4.3.1.
	Об итогах статистической отчетности за 2010 год
	Курепин В.В.
	апрель

	4.3.2.
	О выполнении постановления президиума ЦК профсоюза от 14.04.2010 года «О работе первичных профсоюзных организаций, входящих в Новосибирскую территориальную организацию профсоюза, по регулированию заработной платы и сохранению занятости в условиях финансово-экономической нестабильности»
	Боголепов В.В.
Райм В.Л.
Курепин В.В.
	апрель

	4.3.3.
	О ситуации по оплате труда с учетом нового Федерального отраслевого соглашения по авиационной промышленности на предприятиях ОАО «Кузнецов» (г. Самара) и ОАО «НПО «Сатурн» (г. Рыбинск)
	Боголепов В.В.
Рыбалко С.Г.
Комиссаров Р.С.
Курепин В.В.
	апрель

	4.3.4
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Боголепов В.В.
Курепин В.В.
	октябрь

	
	4.4. Комиссия по правозащитной работе
	
	

	4.4.1.
	Об итогах статистической отчетности за 2010 год 
	Щербаков М.Н. Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	апрель

	4.4.2.
	Об изменениях в Устав профсоюза 
	Сафонов Б.Н.
члены комиссии
	апрель

	4.4.3.
	О ходе выполнения постановления президиума ЦК профсоюза от 20 октября 2010 года №24-2 «О практике правовой инспекции труда профсоюза по защите трудовых прав и интересов трудящихся»
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	апрель

	4.4.4.
	О досудебном порядке разрешения индивидуальных трудовых споров
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	апрель

	4.4.5.
	О практике правозащитной работы в первичных организациях профсоюза г. Смоленска, ОАО «НПК «Элара» (г. Чебоксары)
	Члены ЦК
комиссия по правозащитной работе
	апрель

	4.4.6.
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Щербаков М.Н. Сафонов Б.Н.
	октябрь

	
	4.5. Комиссия по охране труда и здоровья трудящихся
	
	

	4.5.1.
	Об итогах статистической отчетности за 2010 год
	Мельников А.И.
Горшкова Н.Д.
	апрель

	4.5.2.
	О травматизме и профессиональной заболеваемости в отрасли в 2010 году
	Мельников А.И.
Горшкова Н.Д.
	апрель

	4.5.3.
	О выполнении территориальными и первичными организациям профсоюза, техническими инспекторами труда постановления президиума ЦК профсоюза от 17.06.10 № 22-2 «Об эффективности работы технической инспекции труда профсоюза» по вопросам:
1. Повышение эффективности работы уполномоченных, в том числе через комитеты по охране труда, используя практику выдачи руководителям письменных представлений и требований. Внедрить практику наличия у уполномоченных «Дневников работы».
2. Поощрение работы уполномоченных, в том числе через коллективные договоры предприятий.
3. Наличие списочного состава уполномоченных по охране труда в первичной и территориальной профсоюзных организациях.
4. Практика избрания технического инспектора труда – старшим уполномоченным предприятия.
5. Планирование работы технического инспектора труда.
6. Участие инспекторов и уполномоченных в расследовании тяжелых и смертельных несчастных случаев с выражением свое письменного мнения при несогласии с выводами комиссии или нарушении порядка расследования.
7. Контроль выполнения мероприятий актов расследования по предотвращению повторения подобных несчастных случаев. Защита прав пострадавших при выплате компенсаций
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
члены комиссии
	апрель

	4.5.4.
	О выполнении решений комиссии ЦК профсоюза по охране труда и здоровья от 14.04.2010 года протокол № 8 Московской городской организацией профсоюза по вопросам, связанным с организацией технической инспекции в регионе
	Мельников А.И.
Чугунков С.Н.
Елисеев Ю.К.
(Захаренков А.И. – по согласованию)
	апрель

	4.5.5.
	Об исполнении поручения комиссии ЦК профсоюза по охране труда и здоровья (протокол № 9 от 20.10.2010 г.) по усилению контроля за работой технической инспекции труда и участием инспекторов в проведении аттестации рабочих мест по условиям труда
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
члены комиссии
	октябрь

	4.5.6.
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
	октябрь

	
	4.6. Комиссия по социальным вопросам
	
	

	4.6.1.
	Об итогах статистической отчетности за 2010 год
	Казакова Т.В.
Шуляренко Е.А.
	апрель

	4.6.2.
	Об отраслевом смотре организации детского летнего отдыха в 2011 году
	Казакова Т.В.
Шуляренко Е.А.
	апрель

	4.6.3.
	О проведении межкорпоративной летней спартакиады трудящихся предприятий авиационной промышленности
	Казакова Т.В.
Библов А.Д.
Шуляренко Е.А.
	апрель

	4.6.4.
	О работе первичной профсоюзной организации по социальной защите прав и социальных гарантий членов профсоюза на Иркутском авиационном заводе – филиале ОАО «Корпорация «Иркут» (г. Иркутск) 
	Якимов А.М.
	апрель

	4.6.5.
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Казакова Т.В.
Шуляренко Е.А.
	октябрь

	
	4.7. Комиссия по внутрисоюзной работе
	
	

	4.7.1.
	Об итогах статистической отчетности за 2010 год
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	апрель

	4.7.2.
	О материалах, вносимых на XI пленум ЦК профсоюза «О выполнении постановления VII пленума ЦК профсоюза от 16.04.2009 г. № VII-1 «О ходе реализации кадровой и молодежной политики, принятых VI съездом ФНПР»
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	апрель

	4.7.3.
	Об изменениях и дополнениях в Устав профсоюза
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	апрель

	4.7.4.
	О ходе проведения отчетно-выборной кампании в профсоюзе
	Ефименко А.А.
Зеленко М.Е.
	апрель

	4.7.5.
	О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО «КАДВИ» (г. Калуга) в области организационного и кадрового укрепления, повышения мотивации профсоюзного членства
	Власенко Т.А.
	апрель

	4.7.6.
	О присуждении премии профессионального союза за 2010 год
	Ефименко А.А.
	апрель

	4.7.7.
	О присуждении премии имени А. Ф. Бреусова Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности за 2010 год
	Стогов О.Н. Власенко Т.А.
	апрель

	4.7.8.
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Ефименко А.А.
	октябрь

	
	4.8. Комиссия по информационной деятельности
	
	

	4.8.1.
	Об информационном обеспечении отчетно-выборной кампании 
	Фасхутдинов Р.К.
Киселев И.Н.
	апрель

	4.8.2.
	О подготовке совещания ответственных за информационное обеспечение 
	Фасхутдинов Р.К.
Киселев И.Н.
	апрель

	4.8.3.
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Фасхутдинов Р.К.
Киселев И.Н.
	октябрь

	
	4.9. Координационный комитет солидарных действий профсоюза
	
	

	4.9.1.
	О подготовке к проведению первомайской акции профсоюзов
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
Тетерлева Н.В.
	апрель

	4.9.2.
	Об итогах проведения первомайской акции профсоюзов и акции профсоюзов 7 октября в рамках Всемирного дня действий
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
Тетерлева Н.В.
	июнь
октябрь

	
	4.10. Методический совет по вопросам профсоюзного образования
	
	

	4.10.1.
	О работе организаций профсоюза по повышению квалификации профсоюзных кадров и работников аппаратов
	Власенко Т.А.
	июнь

	4.10.2.
	О методических рекомендациях по проведению Школы профсоюзного актива
	Власенко Т.А.
	июнь

	4.10.3.
	Об организации работы профсоюзных преподавателей
	Власенко Т.А.
	июнь

	
	4.11. Комиссия по наградам
	
	

	4.11.1.
	О присуждении премии профессионального союза за 2010 год
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
	апрель

	4.11.2.
	О присуждении премии имени А. Ф. Бреусова Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности за 2010 год
	Щербаков М.Н.
Власенко Т.А.
	апрель

	
	4.12. Молодежный совет
	
	

	4.12.1.
	О практике работы молодежных советов Территориальной организации Санкт-Петербурга и Ленинградской области, ППО ОАО «ВАСО» (г.Воронеж)
	председатели 
МС ТО СПб и ЛО
и ППО ОАО «ВАСО»
Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.
Зеленко М.Е.
	апрель

	4.12.2.
	О действиях молодежных советов ТОП и ППО по решению проблем кадрового обеспечения организаций профсоюза и реализации Концепции молодежной политики профсоюза
	Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.
Зеленко М.Е.,
члены МС
	апрель

	4.12.3.
	Об участии молодежных советов в отчетно-выборной кампании в профсоюзе
	Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.
Зеленко М.Е.,
члены МС
	апрель

	4.12.4.
	О кандидатурах на соискание премии им. А.Ф. Бреусова за 2010 г.
	Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.
Зеленко М.Е.,
члены МС
	апрель

	4.12.5.
	О материалах XVI съезда профсоюза
	Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.
Зеленко М.Е.
	октябрь

	
	4.13. Ревизионная комиссия профсоюза
	
	

	4.13.1.
	Рассмотреть на заседании ревизионной комиссии профсоюза:
· об итогах ревизии деятельности ЦК профсоюза за 2010 год;
· об итогах проверок профорганизаций в I квартале 2011 года;
· об  итогах  поверок профорганизаций во II квартале 2011 года;
· итоговое заседание, подготовка отчета о деятельности за 2006-2011 годы;
	Колесов А.И.
Викулов С.В.
	февраль
апрель
июль
июль

	4.13.2.
	Осуществить проверки по вопросу исполнения профбюджета следующих профсоюзных организаций:
· ЦК профсоюза;
· Самарский областной комитет;
· ОАО «Смоленский авиационный завод» (г. Смоленск)
· ОАО «Измеритель» (г. Смоленск);
· ОАО «Айсберг» (г. Смоленск)
	Колесов А.И.
Викулов С.В.
	февраль
февраль
июнь
июнь
июнь

	4.13.3.
	Осуществить контроль выполнения рекомендаций, данных ревизионной комиссией профсоюза профсоюзным органам
	Колесов А.И.
Викулов С.В.
	в течение года

	
	V. Взаимодействие с корпорациями (интегрированными структурами) и Департаментом авиационной промышленности Минпромторга РФ
	
	

	5.1. 
	Взаимодействие с интегрированными структурами
	
	

	5.1.1.
	Провести межкорпоративную летнюю спартакиаду трудящихся предприятий авиационной промышленности:
- провести заседания рабочей группы
- провести спартакиаду
	Шуляренко Е.А.
Рабочая группа
	февраль-март
июнь

	5.1.2.
	Провести заседание координационного совета профсоюза по итогам 2010 года:
	Соловьев Н.К.
Паращак И.И.
Курепин В.В.

	

	
	· по взаимодействию с ОАО «ОАК»;
	Соловьев Н.К.
Паращак И.И.
Курепин В.В.
	март

	
	· по взаимодействию с ОАО «ОПК Оборонпром»;
	
	март

	
	· по взаимодействию с ОАО «Корпорация «ТРВ»
	
	апрель

	5.1.3.
	· Подготовить предложения по созданию координационного совета профсоюза и подписанию Соглашения о взаимодействии и сотрудничестве с ГК «Ростехнологии»
	
	апрель

	5.1.4.
	Изучить вопросы пенсионного обеспечения летчиков-испытателей на предприятиях, входящих в ОАО «ОАК»
	Шуляренко Е.А.
отв. от корпораций
	в течение года
по утвержденным графикам

	5.1.5.
	Провести обследования предприятий по вопросу сохранения и развития объектов социальной сферы, обратив особое внимание на предприятия меняющие форму собственности
	Шуляренко Е.А.
отв. от корпораций
председатели территориальных
и первичных организаций профсоюза
	в течение года

	5.2.
	Взаимодействие с Департаментом авиационной промышленности Минпромторга РФ
	
	

	5.2.1.
	Изучить совместно с ОАО «Авиапром» практику применения приказа Минпромторга России от 13 мая 2009 г. № 403, составить записку и направить ее в Департамент авиационной промышленности
	Елисеев Ю.К.
(Смирнов А.И. – по согласованию)
	март

	5.2.2.
	Подготовить предложения по созданию новой отраслевой комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	Соловьев Н.К.
Паращак И.И.
Курепин В.В.
	I квартал

	5.2.3.
	Изучить и подготовить совместно с ОАО «Авиапром», фирмой «Техноавиа», ДАП и интегрированными структурами вопрос о пересмотре норм выдачи специальной одежды и средств индивидуальной защиты в авиационной промышленности. Направить письмо и материалы в МЗСР
	Елисеев Ю.К.
Горшкова Н.Д.
(Смирнов А.И.
Тимошенко Л.А. – по согласованию)
	I квартал

	5.2.4.
	Провести заседание отраслевой комиссии по регулированию социально-трудовых отношений: «О ходе выполнения положений Федерального отраслевого соглашения по авиационной промышленности на 2011-2013 годы по итогам I полугодия 2011 года в ОАО «СЭГЗ» (г. Сарапул)
	Соловьев Н.К.
Паращак И.И.
Курепин В.В.
	сентябрь

	
	VI. Мероприятия
	
	

	6.1. 
	Провести:
	
	

	6.1.1.
	Совещание с председателями молодежных советов территориальных и первичных организаций профсоюза (учебный центр МОООП)
	Щербаков М.Н.
Стогов О.Н.,
Зеленко М.Е.,
председатели МС
ТОП и ППО
	март

	6.1.2.
	Двадцатый  юбилейный фестиваль детского самодеятельного творчества «Веснушка–Авиа, 2011» в г. Казани
	Шуляренко Е.А.
Фасхутдинов Р.К.
	март

	6.1.3.
	Конференцию совместно с фирмой «Техноавиа» и ОАО «Авиапром» «О практике обеспечения работников сертифицированными спецодеждой и средствами индивидуальной защиты в организациях авиационной промышленности»
	Елисеев Ю.К.
(Смирнов А.И.
Тимошенко Л.А. по согласованию)
	I квартал

	6.1.4.
	Собрания и совещания в рамках всемирного «Дня охраны труда»
	Елисеев Ю.К. 
председатели территориальных
и первичных организаций профсоюза
	28 апреля 2011

	6.1.5.
	Совещание главных технических инспекторов труда Профавиа
	Паращак И.И.
Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
председатели территориальных и первичных организаций профсоюза
	май

	6.1.6.
	Совещание ответственных за информационную работу в г. Москве
	Киселев И.Н. Калинина Е.В.
	июнь

	6.1.7.
	Смотр организации детского летнего отдыха в 2011 году
	Казакова Т.В.
Шуляренко Е.А.
	июнь-август

	6.1.8.
	Отраслевой турнир по мини-футболу (г. Смоленск)
	Шуляренко Е.А.
	октябрь

	6.1.9.
	12-й турнир по настольному теннису, посвященный памяти М.В. Нагибина (г. Ростов-на-Дону)
	Шуляренко Е.А.
Гетманский Д.В.
	ноябрь

	6.1.10.
	Обследования предприятий в составе совместных комитетов по вопросам:
· Обеспечение безопасности работников на территориях предприятий в зимний период гололедов в соответствии с разделом 4 Межотраслевых правил ПОТ РМ-027-2003 и разделом 1 Инструкции 658-66;
· Выполнение требований Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (от 01.06.2009 г. № 290 с изменениями от 27.01.2010 г. № 28н)
· Выделение средств на улучшение условий и безопасности труда в соответствии со статьей 226 ТК РФ.
· Выполнение обязательств раздела «Охрана труда» Федерального отраслевого соглашения по авиационной промышленности на 2010-2013 годы и разделов «Охраны труда» коллективных договоров
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
техническая инспекция труда, уполномоченные по охране труда

	I квартал
II квартал
III квартал
IV квартал

	6.1.11.
	Отраслевой смотр «Предприятие лучшей организации обеспечения работников спецодеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты»
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
председатели территориальных
и первичных организаций профсоюза
(Фирма «Техноавиа – по согласованию)
	в течение года

	6.1.12
	Отраслевой смотр-конкурс «Лучший уполномоченный по охране труда», «Лучший технический инспектор труда профсоюза»
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
председатели территориальных 
и первичных организаций профсоюза
	в течение года

	6.1.13.
	Региональные совещания профсоюзного актива по охране труда совместно со службами охраны труда предприятий (по согласованному графику)
	Мельников А.И.
Елисеев Ю.К.
председатели территориальных 
и первичных организаций профсоюза
	в течение года 
по согласованным 
с ЦК профсоюза планам регионов

	6.2. 
	Осуществлять контроль выполнения органами исполнительной власти обязательств по оплате путевок в детские оздоровительные лагеря
	Шуляренко Е.А. председатели территориальных
и первичных организаций профсоюза
	май-август

	6.3. 
	Обобщить критические замечания и предложения, высказанные на XI, XII пленумах ЦК профсоюза, XVI съезде профсоюза
· подготовить план мероприятий по их реализации
· внести на рассмотрение президиума ЦК профсоюза
	Ефименко А.А.
Паращак И.И.
Зеленко М.Е.
Сафонов Б.Н.
Елисеев Ю.К.
Курепин В.В.
Киселев И.Н.
Шуляренко Е.А.
Чичина Г.Н.
	в течение 2-х недель после проведения пленума
май, ноябрь
июнь, декабрь

	6.4. 
	Оказывать консультативную помощь первичным профсоюзным организациям по проведению детской оздоровительной кампании
	Шуляренко Е.А.
	июнь-август

	6.5. 
	Оказать содействие в организации и проведении 51-го чемпионата по авиамодельному спорту в г. Орле 
	Шуляренко Е.А.
	август-сентябрь

	6.6. 
	Подготовить репортажи для публикации в журнале «Вестник Профавиа»:
- ППО ОАО «Тушинский машиностроительный завод»;
- ППО «Котласский электромеханический завод»;
- ППО ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор»;
- ППО ОАО «ГМЗ «Агат»;
- Новосибирская территориальная организация;
- ППО ОАО «Корпорация «Иркут»
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	январь
февраль
апрель
май
июль
октябрь

	6.7. 
	Подготовить план публикаций в журнале «Вестник Профавиа» в 2012 году 
	Киселев И.Н.
зав. отделами
	декабрь

	6.8. 
	Оказывать помощь первичным и территориальным организациям профсоюза в подготовке и проведении отчетно-выборных конференций и собраний, принять участие в их работе
	Соловьев Н.К.
Ефименко А.А.
Паращак И.И.
работники аппарата
	I полугодие

	6.9. 
	Подготовить предложения по приобретению необходимой оргтехники для осуществления конференц-связи с территориальными организациями профсоюза
	Викулов С.В.
	I полугодие

	6.10. 
	Обеспечить подготовку и размещение на сайте информационных листков «Вести профсоюза»
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
зав. отделами
	2 раза в месяц

	6.11. 
	Обеспечить издание информационных выпусков
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
зав. отделами
	1 раз в 2 месяца

	6.12. 
	Организовать подготовку и выпуск журнала «Вестник Профавиа»
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	ежеквартально

	6.13. 
	Проводить прием членов профсоюза и юридические консультации по вопросам трудового законодательства, в том числе при посещении предприятий отрасли (по отдельному графику)
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	в течение года

	6.14. 
	Оказывать юридическую помощь первичным профсоюзным организациям по вопросам трудового законодательства и вопросам реализации их уставной деятельности
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	в течение года

	6.15. 
	Принять участие в учебе профактива организаций отрасли по вопросам трудового законодательства (по заявкам организаций)
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	в течение года

	6.16. 
	Выявлять случаи задолженности предприятий по платежам в ПФ РФ, анализировать причины задолженности и принимать меры к ее ликвидации
	Шуляренко Е.А.
	в течение года

	6.17. 
	Доработка и совершенствование сайта профсоюза. Частичный редизайн сайта. Оказание помощи первичным и территориальным организациям в реализации Концепции информационной деятельности профсоюза
	Киселев И.Н. Калинина Е.В.
	в течение года

	6.18. 
	Обеспечить систематизацию бумажного архива отдела по информационной работе ЦК и перевод его в электронный вид 
	Киселев И.Н. Калинина Е.В.
	в течение года

	6.19. 
	Готовить публикации, материалы в журнале «Вестник Профавиа», на сайт профсоюза по направлениям деятельности
	Власенко Т.А.
Сафонов Б.Н.
Елисеев Ю.К.
Курепин В.В.
Киселев И.Н.
Шуляренко Е.А.
Чичина Г.Н.
	в течение года

	6.20. 
	Размещать материалы о деятельности организаций профсоюза на сайт профсоюза
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	в течение года

	6.21. 
	Организовать PR-подготовку мероприятий ЦК профсоюза, в том числе коллективных действий, пресс-конференций, интервью (по плану ЦК)
	Киселев И.Н. Калинина Е.В.
зав.отделами
	в течение года

	6.22. 
	Информировать редакции многотиражных газет и изданий СМИ о мероприятиях профсоюза
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	в течение года

	6.23. 
	Продолжить работу с редакциями журналов «Профсоюзы», «Профсоюзы и экономика», центральной профсоюзной газетой «Солидарность» по размещению материалов о деятельности профсоюза
	Киселев И.Н. 
	в течение года

	6.24. 
	Обеспечить издание специальных выпусков ЦК Профавиа по наиболее важным для профсоюза событиям
	Киселев И.Н. Калинина Е.В. 
зав. отделами
	в течение года

	6.25. 
	Формировать агитационно-информационные материалы о деятельности профсоюза (по мере необходимости)
	Киселев И.Н. Калинина Е.В.
зав. отделами
	в течение года

	6.26. 
	Продолжить работу с Центром общественных связей ФНПР по дальнейшему развитию информационной работы
	Киселев И.Н.
	в течение года

	6.27. 
	Оказывать помощь первичным и территориальным организациям профсоюза в реализации Концепции молодежной политики профсоюза
	Власенко Т.А.
Зеленко М.Е.
Тетерлева Н.В.
	в течение года

	6.28. 
	Оказывать помощь в работе членам ЦК профсоюза, комиссии по наградам, молодежному совету, координационному комитету солидарных действий, методическому совету по вопросам профсоюзного образования 
	Власенко Т.А.
Зеленко М.Е.
Тетерлева Н.В.
	в течение года

	6.29. 
	Осуществлять взаимодействие с Академией труда и социальных отношений по реализации «Соглашения о сотрудничестве»
	Власенко Т.А.
Зеленко М.Е.
зав. отделами
	в течение года

	6.30. 
	Оказать практическую помощь по вопросам бухгалтерского учета и налогообложения организациям профсоюза:
- ППО ФГУП «ОНПП «Технология» (г. Обнинск);
- ППО ОАО «Дукс», ОАО «ОКБ Сухого» (г. Москва);
- Кировской областной организации;
- первичным профсоюзным организациям г. Омска
	Чичина Г.Н.
	февраль
май
август
ноябрь

	6.31. 
	Информировать организации профсоюза о внесении изменений в бухгалтерский учет и налогообложение
	Чичина Г.Н.
	в течение года

	6.32. 
	Приобрести необходимую оргтехнику для ЦК профсоюза (по отдельному плану), обеспечить работу локальной сети
	Викулов С.В.
	в течение года

	6.33. 
	Осуществить материально-техническое обеспечение работы ЦК профсоюза, его выборных органов, аппарата ЦК профсоюза
	Викулов С.В.
Васильева В.А.
Тюрина Л.В.
Кудрявцев Н.В.
	в течение года

	6.34. 
	Обеспечить издание тематических сборников, другой полиграфической продукции, изготовление атрибутики профсоюза
	Викулов С.В.
	в течение года

	6.35. 
	Осуществить ремонт и оснащение необходимой оргтехникой зала заседаний президиума
	Викулов С.В.
	в течение года

	6.36. 
	Проводить корректировку данных в дислокации организаций профсоюза
	Васильева В.А.
	в течение года

	6.37. 
	Отслеживать список юбилеев организаций профсоюза, предприятий и их руководителей
	Васильева В.А.
Тетерлева Н.В.
	в течение года

	
	VII.Обучение профсоюзных кадров и актива
	
	

	7.1.
	Провести: 
	
	

	7.1.2.
	Семинар с директорами учреждений культуры, находящимися в ведении предприятий авиационной промышленности в г. Казани
	Шуляренко Е.А.
Фасхутдинов Р.К.
	март

	7.1.3.
	Семинар-совещание правовых инспекторов труда профсоюза 
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А. 
	май

	7.1.4.
	Семинар-совещание с председателями первичных профсоюзных организаций и заместителями директоров предприятий по социальным вопросам в г. Ростове-на-Дону
	Ефименко А.А.
Овчинников В.В.
	июнь

	7.1.5.
	Семинар-совещание с председателями первичных профсоюзных организаций прямого подчинения ЦК профсоюза (г. Обнинск)
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
Тетерлева Н.В.
	июнь

	7.1.6.
	Семинар начальников ОТиЗ и председателей комиссий профсоюзных комитетов предприятий авиационной промышленности по защите экономических интересов трудящихся 
	Курепин В.В.
Харламенкова Л.Н.
	июнь

	7.1.7.
	Совещание ответственных за информационное обеспечение (Учебный центр МОООП)
	Киселев И.Н. 
Калинина Е.В.
	июль

	7.1.8.
	Семинар-совещание с председателями территориальных организаций профсоюза
	Ефименко А.А.
Власенко Т.А.
Тетерлева Н.В.
	август

	7.1.9.
	Семинар вновь избранных председателей первичных профсоюзных организаций (Учебный центр МОООП)
	Власенко Т.А.
Зав. отделами
	ноябрь

	7.2.
	Продолжить подбор и направление профсоюзных кадров и актива на факультеты повышения квалификации и переподготовки в АТиСО
	Власенко Т.А.
Зеленко М.Е.
Тетерлева Н.В.
председатели территориальных и первичных организаций профсоюза
	в течение года

	
	VIII. Вопросы для изучения и анализа (с подготовкой итоговой информации)
	
	

	8.1.
	О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО «Прибор» (г. Курск) в области организационного и кадрового укрепления, повышения мотивации профсоюзного членства
	Зеленко М.Е.
Мезенцева О.А.
	январь

	8.2.
	О практике организационной работы Московской областной организации профсоюза 
	Власенко Т.А.
Тетерлева Н.В.
	февраль

	8.3.
	О ситуации по оплате труда с учетом нового Федерального отраслевого соглашения по авиационной промышленности на предприятиях ОАО «Кузнецов» (г. Самара) и ОАО «НПО «Сатурн» (г. Рыбинск) и выработке предложений в адрес ОАО «ОПК «Оборонпром» 
	Курепин В.В.
Харламенкова Л.Н.
	февраль-март

	8.4.
	Подготовить аналитический материал по экономическому состоянию предприятий отрасли, вопросам оплаты труда и режима работы в организациях, заключению коллективных договоров на базе формы №1
	Харламенкова Л.Н.
	март

	8.5.
	О деятельности первичной профсоюзной организации ОАО «КАДВИ» (г. Калуга) в области организационного и кадрового укрепления, повышения мотивации профсоюзного членства
	Зеленко М.Е.
	март

	8.6.
	О практике организационной работы первичных профсоюзных организаций г. Омска 
	Власенко Т.А.
	март

	8.7.
	Об участии профсоюзного комитета ОАО «УМПО» (г. Уфа) в регулировании вопросов оплаты труда на предприятии
	Харламенкова Л.Н.
	апрель

	8.8.
	О практике организационной работы первичной профсоюзной организации ОАО «Агрегат» (г. Сим)
	Власенко Т.А.
	апрель

	8.9.
	Изучить практику организаций информационной работы в:
· ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор» (г. Тамбов);
· Новосибирской территориальной организации;
· ОАО «Корпорация «Иркут» (г. Иркутск)
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	апрель
июль
октябрь

	8.10.
	О практике организационной работы первичных профсоюзных организаций ОАО «У-УАЗ» и ОАО «У-УППО» (г. Улан-Удэ)
	Власенко Т.А.
	май

	8.11.
	О работе с молодежью и кадровым резервом в:
- республиканской организации Башкортостана
- Пермском территориальном совете
	Зеленко М.Е.
	май
июнь

	8.12.
	Изучить состояние заработной платы в ОАО «ТАНТК им. Г. М. Бериева» и ОАО «ТАВИА»
(г. Таганрог) на основе проведения социального аудита оплаты труда
	Курепин В.В.
	июнь

	8.13.
	Изучить практику исполнения требований статьи 219 ТК РФ «Право работника на труд в условиях, отвечающих требованиям охраны труда» в ОАО «НПО «Сатурн»
	Горшкова Н.Д.
	июль

	8.14.
	Изучить и провести анализ формирования и практики работы совместных комитетов по охране труда в первичной профсоюзной организации ОАО «КУЛЗ» (г. Каменск-Уральский, Свердловская область)
	Горшкова Н.Д.
	август

	8.15.
	О ходе выполнения положений Федерального отраслевого соглашения по авиационной промышленности на 2011-2013 гг. по итогам I полугодия 2011 года в ОАО «СЭГЗ» (г. Сарапул)
	Курепин В.В.
	август

	8.16.
	Изучить практику работы первичных профсоюзных организаций по контролю исполнения Порядка аттестации рабочих мест по условиям труда и предоставления компенсаций за вредные условия труда (по постановлению Правительства РФ от 20.11.2008 №870 после его реализации приказом МЗСР РФ) в организациях:
- ОАО «КумАПП» (г. Кумертау, Республика Башкортостан);
- ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор» (г. Тамбов), ОАО «Мичуринский завод «Прогресс» (г. Мичуринск, Тамбовская область);
- ЗАО «Авиастар-СП», ОАО «Утес», ОАО «УКБП» (г. Ульяновск);
- ОАО «ВАСО», ОАО «Электроприбор» (г. Воронеж);
- ОАО «Кузнецов, ОАО «Салют», ОАО «Металлист-Самара», ОАО «Авиакор-АЗ», ОАО «Авиаагрегат» (г. Самара)
	Елисеев Ю.К.
Горшкова Н.Д.
	июнь
август
сентябрь
ноябрь

	8.17.
	О деятельности территориальной организации «Пермский территориальный совет»  в области организационного и кадрового укрепления, повышения мотивации профсоюзного членства
	Зеленко М.Е.
	август

	8.18.
	Проанализировать статистическую отчетность по форме № 4
	Власенко Т.А.
Зеленко М.Е.
	сентябрь

	8.19.
	О деятельности первичных профсоюзных организаций г. Владимира в области организационного и кадрового укрепления, повышения мотивации профсоюзного членства
	Зеленко М.Е.
Тетерлева Н.В.
	ноябрь

	8.20.
	Провести мониторинг профсоюзных сайтов и обобщить опыт их работы 
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	III квартал

	8.21.
	О регулярности и полноте поступления членских взносов от организаций профсоюза
	Чичина Г.Н.
	ежемесячно

	8.22.
	О статистической информации Департамента авиационной промышленности по формам П-4 и 22р. (без подготовки письменной справки)
Формировать, при необходимости, предложения и требования к работодателям по выявленным в ходе анализа проблемам
	Курепин В.В.
	ежеквартально

	8.23.
	Изучить практику правозащитной работы в первичных профсоюзных организациях г. Смоленска, ОАО «НПК «Элара» (г. Чебоксары), Нижегородской областной организации профсоюза 
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	в течение года

	8.24.
	О практике работы правовых инспекторов труда профсоюза (Татарская республиканская организация, Нижегородская областная организация профсоюза)
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	в течение года

	8.25.
	О практике досудебного порядка разрешения индивидуальных трудовых споров
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
Члены комиссии
	в течение года

	8.26.
	О практике правозащитной работы в организациях профсоюза (ППО ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор»)
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
Члены комиссии
	в течение года

	8.27.
	Об опыте взаимодействия предприятий отрасли г. Перми с ФСС и ФОМС
	Шуляренко Е.А.
	в течение года

	8.28.
	О практике работы первичных профсоюзных организаций по организации детского летнего отдыха (Москва, Киров, Саратов) 
	Шуляренко Е.А.
Чугунков С.Н.
Мальцева Т.Б.
Быстров В.В.
	в течение года

	8.29.
	Проводить анализ многотиражных газет с целью отбора материала для «Вестника Профавиа»
	Киселев И.Н. Калинина Е.В.
	в течение года

	
	IX. Методическая работа
	
	

	9.1. 
	Подготовить положение о смотре на звание «Предприятие лучшей организации обеспечения работников спецодеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты»
	Елисеев Ю.К.
	январь

	9.2. 
	Подготовить методические рекомендации первичным профсоюзным организациям по заключению коллективных договоров в свете нового Федерального отраслевого соглашения
	Харламенкова Л.Н.
	февраль

	9.3. 
	Подготовить рекомендации первичным профсоюзным организациям по применению минимального отраслевого стандарта оплаты труда с учетом индекса потребительских цен за 2010 год
	Харламенкова Л.Н.
	февраль

	9.4. 
	Подготовить методический сборник по вопросам бухгалтерского учета и налогообложения (в ответах на вопросы руководителей и главных бухгалтеров организаций профсоюза)
	Чичина Г.Н.
	II квартал

	9.5. 
	Подготовить методические рекомендации по проведению Школы профсоюзного актива
	Власенко Т.А.
	июнь

	9.6. 
	Подготовить методические рекомендации о правах работников предприятий на медицинское обслуживание в свете принятия нового федерального закона «Об обязательном медицинском страховании»
	Шуляренко Е.А.
	IV квартал

	9.7. 
	Подготовить информационное письмо об использовании социального пакета на предприятиях авиационной отрасли
	Шуляренко Е.А.
	IV квартал

	9.8.
	Подготовить методический сборник с анализом и рекомендациями о практике информационной деятельности в первичных и территориальных организациях профсоюза
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	IV квартал

	9.9.
	Подготовить информационные письма по вопросам трудового законодательства
	Сафонов Б.Н.
Рец А.В.
Тюрина А.А.
	в течение года

	9.10.
	Подготовить информационный материал об обеспечении прав и социальных гарантий трудящимся предприятий авиационной промышленности
	Шуляренко Е.А.
	в течение года

	9.11.
	Организовать публикацию опыта лучшей постановки информационной деятельности в организациях профсоюза 
	Киселев И.Н.
Калинина Е.В.
	в течение года

	9.12.
	Подготовить методические и информационные материалы по охране труда утвердить на комиссии и внести в Книгу 2:
· Рекомендации для проверки организации подготовки и выполнению мероприятий по подготовке предприятий к работе в зимних условиях
· Рекомендации по участию уполномоченных и технических инспекторов труда в комиссиях по расследованию несчастных случаев и возмещению вреда пострадавшим.
· Рекомендации по контролю выполнения работодателями приказа МЗСР о Порядке аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях.
· Рекомендации по организации и проведению целевых проверок организаций.
· Информационные и аналитические материалы по итогам статистической отчетности за 2010 год.
· Внести изменения в методические рекомендации по обеспечению работников специальной одеждой специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты.
· Рекомендации по контролю раздела «Охрана труда» коллективных договоров и использованию средств на охрану труда
	Елисеев Ю.К.
Горшкова Н.Д.
	в течение года

	
	X. Международная работа
	
	

	10.1.
	Принять участие в работе центральных комитетов Международной Федерации металлистов (МФМ), Международной Евроазиатской Федерации металлистов (МЕФМ)
	Соловьев Н.К.
	в течение года

	10.2.
	Продолжить работу с представительством МФМ в Москве по дальнейшему укреплению международных связей
	Зеленко М.Е.
	в течение года

	10.3.
	Принять участие в мероприятиях Всеобщей Конфедерации профсоюзов (ВКП)
	Соловьев Н.К.
Зеленко М.Е.
	в течение года
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-9.3
О квотировании наград
в 2011 году

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить квоты на награждение наградами Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности на 2011 год:

медалью профсоюза «Ветеран профсоюза» – 20 (двадцать);

нагрудным знаком ЦК профсоюза «За активную работу в профсоюзе» – 75 (семьдесят пять);

нагрудным знаком ЦК профсоюза «За активную работу в цеховой организации» – 150 (сто пятьдесят);

Почетной грамотой ЦК профсоюза – 300 (триста);

Благодарностью ЦК профсоюза – 400 (четыреста).

2. Принять к сведению, установленную ФНПР квоту наград ФНПР для профсоюза:

нагрудный знак ФНПР «За заслуги перед профдвижением России» – 4 (четыре);

нагрудный знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах» – 7 (семь);

нагрудный знак ФНПР «За содружество» – 4 (четыре);

Почетная грамота – 25 (двадцать пять);

Почетный диплом ФНПР – 2 (два).

3. Распределить установленную квоту на награды Профсоюза и Почетную грамоту ФНПР среди организаций профсоюза в зависимости от численности членов профсоюза (приложение 1).

4. Предоставить возможность организациям профсоюза выдвигать профсоюзных работников и активистов на награждение наградами ФНПР и выделение дополнительных квот на награды профсоюза, по предварительной заявке, в связи с юбилейными датами организаций и их работников.

Председатель профсоюза





Н. К. Соловьев

Приложение №1
к постановлению
президиума ЦК профсоюза

от 15.12.2010 г. № 25-9.3
	Планируемая квота наград на 2011 год


	Организация профсоюза
	Наименование наград

	
	Благодарность ЦК ПРОФАВИА 
	Почетная грамота ЦК ПРОФАВИА  
	Нагрудный знак ЦК Профавиа «За активную работу в цеховой организации»
	Нагрудный знак ЦК Профавиа «За активную работу в профсоюзе»
	Медаль Профавиа «Ветеран Профсоюза» (общая квота – 20)
	Знак ЦК Профавиа «За Содружество» (не квотируется)
	Диплом ЦК Профавиа
	Благодарность ФНПР (не квотируется)
	Почетная грамота ФНПР 
	Знак ФНПР «За активную работу в профсоюзах» (общая квота – 7)
	Знак ФНПР «За заслуги перед профдвижением России» (общая квота – 4)
	Знак ФНПР «За содружество» (общая квота – 4)
	Почетный диплом ФНПР (общая квота – 2)

	Территориальные организации профсоюза:
	248
	183
	100
	48
	 
	 
	 
	 
	20
	 
	 
	 
	 

	Республиканская организация Башкортостана 
	25
	18
	10
	5
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	Кировская областная организация 
	10
	10
	5
	3
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Московская городская организация 
	25
	17
	10
	7
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	Московская областная организация 
	25
	17
	7
	5
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	Нижегородская областная организация
	15
	18
	7
	4
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	Новосибирская территориальная организация
	9
	8
	5
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Территориальная организация «Пермский территориальный совет»
	25
	18
	7
	3
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Ростовская областная организация 
	17
	10
	7
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Самарская областная организация
	20
	10
	7
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Территориальная организация Санкт-Петербурга и ЛО
	10
	9
	6
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Саратовская региональная организация 
	15
	10
	6
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Свердловская областная организация 
	20
	13
	9
	3
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	Смоленская территориальная организация 
	7
	7
	4
	3
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	Татарская республиканская организация 
	25
	18
	10
	5
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	Первичные профсоюзные организации прямого подчинения ЦК:
	152
	117
	50
	27
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	 
	 

	ФГУП «Котласский электромеханический завод»
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Улан-Удэнский авиационный завод»
	7
	4
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Улан-Удэнское ППО»
	5
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Владимирский завод прецизионного оборудования «Техника»
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО НИПТИ «Микрон» (г. Владимир)
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Владимирский Авиационно-механический колледж
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «ВАСО» (г. Воронеж)
	13
	10
	3
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Электроприбор» (г. Воронеж)
	2
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	НИИАСПК (г. Воронеж)
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО Концерн «Кизлярский электромеханический завод» (г. Кизляр, Республика Дагестан)
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Буйнакский агрегатный завод» (г. Буйнакск, Республика Дагестан)
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Авиаагрегат» (г. Махачкала, Республика Дагестан)
	2
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «НПК «Иркут» (г. Иркутск) 
	15
	10
	3
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Калужский двигатель» («КАДВИ»)
	5
	5
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ФГУП «ОНПП «Технология» (г. Обнинск)
	4
	3
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ФГУП «КнААПО им. Ю. А. Гагарина» (г. Комсомольск-на-Амуре)
	10
	12
	3
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Костромской механический завод» (г. Кострома)
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	АО «Прибор» (г. Курск)
	5
	4
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Дукс» (г. Москва)
	3
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «ОКБ «Сухого» (г. Москва)
	4
	3
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «АК «Рубин» (г. Балашиха)
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ФГУП «Пензенское конструкторское бюро моделирования»
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО ААК «Прогресс» (Приморский край, г. Арсеньев)
	4
	3
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Тамбовский завод «Электроприбор»
	5
	3
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Мичуринский приборостроительный завод «Прогресс» (Тамбовская обл., г. Мичуринск)
	5
	3
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Старицкий механический завод» (Тверская обл.)
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ППО «Савма» (Тверская обл., г. Кимры)
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Электромеханика» (Тверская обл., г. Ржев)
	1
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Кимовский завод металлоизделий» (Тульская обл., г. Кимовск)
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Тюменские моторостроители»
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Тюменский электромеханический завод»
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Сарапульский электрогенераторный завод» (г. Сарапул)
	6
	3
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ЗАО «Авиастар–СП» (г. Ульяновск)
	7
	6
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Ульяновское конструкторское бюро приборостроения»
	2
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Утес» (г. Ульяновск)
	3
	3
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Агрегат» (Челябинская обл., г. Сим)
	2
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Электроавтомат» (Чувашская респ. г.Алатырь)
	2
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «НПК «Элара» (Чувашская респ., г. Чебоксары)
	3
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «ГМЗ «Агат» (Ярославская обл., г. Гаврилов-Ям)
	2
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «НПО «Сатурн» (Ярославская обл., г. Рыбинск)
	8
	7
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Некрасовский машиностроительный завод» (Ярославская обл.)
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Высокие Технологии» (г. Омск)
	3
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ФГУП «ОМО им. П. И. Баранова» (г. Омск)
	4
	3
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Омское моторостроительное КБ» (г. Омск)
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «ЦКБА» (г. Омск)
	2
	2
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОАО «Омское машиностроительное конструкторское бюро» (г. Омск)
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ЦК профсоюза
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Всего
	400
	300
	150
	75
	20
	 
	 
	 
	25
	7
	4
	4
	2
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-9.4
О рекомендациях организациям профсоюза
по качественному составу делегатов XVI съезда
профсоюза и кандидатов в члены ЦК профсоюза
В целях исполнения постановления X пленума ЦК профсоюза от 21.10.2010 г. № X-2 «О созыве XVI съезда Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности» президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Сформировать округа по избранию делегатов XVI съезда профсоюза, в том числе от первичных профсоюзных организаций численностью менее 2000 членов и выдвижению кандидатов в состав ЦК профсоюза, в том числе от профсоюзных организаций численностью менее 6000 членов.

2. Утвердить рекомендации организациям профсоюза по качественному составу делегатов XVI съезда профсоюза и кандидатов в члены ЦК профсоюза (приложения 1, 2).

3. Организациям профсоюза при избрании делегатов XVI съезда профсоюза и выдвижении кандидатов в состав ЦК профсоюза руководствоваться утвержденными рекомендациями.

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
Приложение 1

к постановлению президиума

ЦК профсоюза

от 15.12.2010 г. № 25-9.4
Рекомендации организациям профсоюза

по качественному составу делегатов
XVI съезда профсоюза

	Наименование организации
	Численность членов профсоюза на 01.01.2010 г.
	Количество делегатов

	
	
	всего
	из них

	
	
	
	рабочие
	женщины
	молодежь

	Центральный федеральный округ
	
	
	
	
	

	Московская городская
	39111
	19
	5
	7
	5

	Московская областная
	22894
	11
	3
	4
	3

	Воронежская область
	7995
	4
	1
	1
	2

	ППО ОАО «ВАСО»

ППО ОАО «Электроприбор»

ППО НИИ АСПК
	6987

986

22
	
	
	
	

	Калужская область
	3886
	2
	
	
	

	ППО ОАО «КАДВИ»

ППО ОНПП «Технология»
	1820

2066
	
	
	
	

	Тамбовская область
	5399
	2
	1
	2
	1

	ППО ОАО« Тамбовский завод «Электроприбор»

ППО ОАО «МПЗ Прогресс»
	2630

2769
	
	
	
	

	Центральный избирательный округ
	2516
	1
	
	1
	

	ППО ОАО «Прибор», Курская область

ППО ОАО «ВЗПО «Техника», Владимирская обл.

ППО ОАО НИПТИ «Микрон», г. Владимир

ППО Владимирский авиационный колледж

ППО ОАО «Костромской мехзавод»

ППО ОАО «Старицкий механический завод»

ППО «Савеловские машиностроители»

ППО ОАО «Электромеханика»
ППО ОАО «Кимовский механический завод»

ППО ОАО «ПКБМ»
	1222

12

17

58

44

-

501

340

238

86
	
	
	
	

	Смоленский избирательный округ
	3521
	2
	
	1
	

	ППО ОАО «Смоленский авиационный завод»

ППО ОАО «Измеритель»

ППО ОАО «Айсберг»
	1544

1262

715
	
	
	
	

	Московский избирательный округ
	4215
	2
	
	
	

	ППО ОАО «ОКБ «Сухого»

ППО ОАО «Дукс»

ППО ОАО «АК «Рубин»
	3205

715

295
	
	
	
	

	Ярославский избирательный округ
	7541
	3
	1
	1
	1

	ППО ОАО НПО «Сатурн»

ППО ОАО «ГМЗ «Агат»

ППО ОАО «Некрасовский машзавод»
	6275

1164

102
	
	
	
	

	Приволжский федеральный округ
	
	
	
	
	

	Башкирская республиканская
	23973
	12
	4
	4
	3

	Кировская областная
	6975
	3
	1
	1
	1

	Нижегородская областная
	19786
	10
	3
	3
	2

	Пермская областная
	12507
	6
	2
	2
	2

	Самарская областная
	16122
	8
	2
	3
	2

	Саратовская областная
	7495
	3
	
	1
	

	Татарская республиканская
	22755
	11
	3
	3
	3

	Ульяновская область
	8720
	4
	1
	2
	1

	ППО ЗАО «Авиастар-СП»

ППО ОАО «Утес»

ППО ОАО «УКБП»
	5124

2541

1055
	
	
	
	

	Чувашский избирательный округ
	2091
	1
	
	
	

	ППО ОАО «НПК «Элара»
ППО ОАО «Электроавтомат»
	1420

624
	
	
	
	

	Удмуртский избирательный округ
	
	
	
	
	

	ППО ОАО «Сарапульский электрогенераторный завод»
	2562
	1
	
	
	

	Северо-западный федеральный округ
	5900
	3
	
	
	1

	Тер. орг. Санкт-Петербурга и Ленинградской области

Архангельская область

ППО ОАО «Котласский электромеханический завод»
	5569

331
	
	
	
	

	Южный федеральный округ
	
	
	
	
	

	Ростовская областная
	14056
	7
	1
	2
	2

	Дагестанский избирательный округ
	3454
	2
	
	
	

	ППО ОАО «КЭМЗ»

ППО ОАО «Буйнакский агрегатный завод»

ППО ОАО «Авиаагрегат»
	1408

643

1409
	
	
	
	

	УРАЛЬСКИЙ федеральный округ
	
	
	
	
	

	Свердловская областная
	18080
	9
	2
	3
	3

	Тюменский избирательный округ
	2580
	1
	
	
	

	ППО ОАО «Моторостроители»

ППО ОАО «ТЭМ»

Челябинская область

ППО ОАО «Агрегат»
	167

124

2289
	
	
	
	

	Сибирский федеральный округ
	
	
	
	
	

	Новосибирская областная
	4697
	2
	
	1
	1

	Омский избирательный округ
	5694
	3
	1
	1
	1

	ППО ОАО «Высокие технологии»
ППО ОАО «ЦКБА»

ППО ОАО «ОМО им. С. П. Баранова»

ППО ОАО «Омское машКБ»

ППО ОАО «Омское моторКБ»
	1050

1131

2410

640

463
	
	
	
	

	ППО ОАО «НПК «Иркут»
	10055
	5
	2
	2
	2

	Бурятский избирательный округ
	6109
	3
	1
	1
	1

	ППО ОАО «У-УППО»

ППО ОАО «У-УАЗ»
	1394

4715
	
	
	
	

	Дальневосточный федеральный округ
	
	
	
	
	

	ППО ОАО «ААК «Прогресс», Приморский край
	3507
	2
	1
	1
	1

	ППО ОАО «КнААПО», Хабаровский край
	8545
	4
	2
	2
	2

	Делегаты по должности
	
	5
	
	
	

	Итого
	302807
	151
	37
	49
	40


	Приложение 2

к постановлению

президиума ЦК профсоюза

от 15.12.2010 г. № 25-9.4 


Рекомендации организациям профсоюза

по качественному составу членов ЦК профсоюза

	Наименование организации
	Численность членов профсоюза на 01.01.2010 г.
	Члены ЦК

	
	
	Всего
	рабочие
	женщины
	молодежь

	Центральный федеральный округ
	
	
	
	
	

	Московская городская
	39111
	6
	2
	2
	2

	Московская областная
	22894
	3
	1
	1
	1

	Воронежская область
	7995
	1
	
	
	

	ППО ОАО «ВАСО»

ППО ОАО «Электроприбор»

ППО НИИ АСПК
	6987

986

22
	
	
	
	

	Центральный избирательный округ – 1
	10433
	2
	1
	2
	1

	ППО ОАО« Тамбовский завод «Электроприбор», г. Тамбов

ППО ОАО «МПЗ Прогресс», Тамбовская область

ППО ОАО «Прибор», Курская область

ППО ОАО «ВЗПО «Техника», Владимирская область
ППО ОАО НИПТИ «Микрон», г. Владимир

ППО Владимирский авиационный колледж

ППО ОАО «Костромской мехзавод»

ППО ОАО «Старицкий механический завод»

ППО «Савеловские машиностроители»

ППО ОАО «Электромеханика»
ППО ОАО «Кимовский механический завод»

ППО ОАО «ПКБМ»
	2630

2769

1222

12

17

58

44

-

501

340

238

86
	
	
	
	

	Центральный избирательный округ – 2
	11622
	2
	
	1
	

	ППО ОАО «КАДВИ», г. Калуга

ППО ОНПП «Технология», Калужская область
ППО ОАО «Смоленский авиационный завод»

ППО ОАО «Измеритель»

ППО ОАО «Айсберг»
ППО ОАО «ОКБ «Сухого»

ППО ОАО «Дукс»

ППО ОАО «АК «Рубин»
	1820

2066

1544

1262

715

3205

715

295
	
	
	
	

	Ярославский избирательный округ
	7541
	1
	
	
	

	ППО ОАО НПО «Сатурн»

ППО ОАО «ГМЗ «Агат»

ППО ОАО «Некрасовский машзавод»
	6275

1164

102
	
	
	
	

	Приволжский федеральный округ
	
	
	
	
	

	Башкирская республиканская
	23973
	3
	1
	1
	1

	Кировская областная
	6975
	1
	
	
	

	Нижегородская областная
	19786
	3
	1
	2
	1

	Пермская областная
	12507
	2
	1
	
	1

	Самарская областная
	16122
	3
	1
	1
	1

	Саратовская областная
	7495
	1
	
	
	

	Татарская республиканская
	22755
	3
	1
	1
	1

	Приволжский избирательный округ
	13326
	2
	
	1
	1

	ППО ЗАО «Авиастар-СП», г. Ульяновск

ППО ОАО «Утес», г. Ульяновск

ППО ОАО «УКБП», г. Ульяновск
ППО ОАО « НПК«Элара», г. Чебоксары
ППО ОАО «Электроавтомат», г. Алатырь
ППО ОАО«Сарапульский электрогенераторный завод», г. Сарапул
	5124

2541

1055

1420

624
2562
	
	
	
	

	Северо-западный федеральный округ
	5900
	1
	
	
	

	Тер. орг. Санкт-Петербурга и Ленинградской области

Архангельская область

ППО ОАО «Котласский электромеханический завод»
	5569

331
	
	
	
	

	Южный федеральный округ
	17563
	3
	1
	1
	1

	Ростовская областная

ППО ОАО «КЭМЗ», г. Кизляр

ППО ОАО «Буйнакский агрегатный завод», г. Буйнакск

ППО ОАО «Авиаагрегат», г. Махачкала
	14056

1408

643

1409
	
	
	
	

	Уральский федеральный округ
	20660
	3
	1
	1
	1

	Свердловская областная

ППО ОАО «Тюменские Моторостроители», г. Тюмень

ППО ОАО «Тюменский электромеханический завод», г. Тюмень

ППО ОАО «Агрегат», г. Сим


	18080

167

124

2289
	
	
	
	

	Сибирский федеральный округ
	10391
	2
	
	1
	

	Новосибирская областная

ППО ОАО «Высокие технологии», г. Омск
ППО ОАО «ЦКБА», г. Омск

ППО ОАО «ОМО им. С. П. Баранова», г. Омск

ППО ОАО «Омское машКБ», г. Омск

ППО ОАО «Омское моторКБ», г. Омск
	4697

1050

1131

2410

640

463
	
	
	
	

	ППО ОАО «НПК «Иркут»
	10055
	2
	
	
	1

	Бурятский избирательный округ
	6109
	1
	
	1
	

	ППО ОАО «У-УППО»

ППО ОАО «У-УАЗ»
	1394

4715
	
	
	
	

	Дальневосточный федеральный округ
	12052
	2
	1
	
	

	ППО ОАО «ААК «Прогресс», Приморский край
	3507
	
	
	
	

	ППО ОАО «КнААПО», Хабаровский край
	8545
	
	
	
	

	Члены ЦК по должности
	
	4
	
	
	

	Итого
	302807
	50
	12
	16
	13
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15 декабря 2010 года

г. Москва


№ 25-9.9
О внесении изменений в Инструкцию

о проведении отчетов и выборов

профсоюзных органов

Российского профсоюза трудящихся

авиационной промышленности

Президиум ЦК профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в Инструкцию о проведении отчетов и выборов профсоюзных органов Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности и изложить отдельные пункты в следующей редакции:

- п. 4.3.1. «Кандидатуры в состав профсоюзных органов выдвигаются соответственно участниками собраний, делегатами конференций, съезда отдельно в состав соответствующего комитета и в члены соответствующей ревизионной комиссии. При этом в состав профсоюзных органов могут быть выдвинуты кандидатуры из числа членов профсоюза, отсутствующих на собрании, не являющихся делегатами конференции, съезда при наличии письменного согласия на выдвижение»;

- п. 4.3.6., второй абзац: «Кандидатуры, против которых отводов не поступило, без голосования включаются в список для проведения выборов»;

- п. 4.4. «При образовании профсоюзного органа по принципу прямого делегирования профсоюзная организация избирает по установленной соответствующим профсоюзным органом квоте своих представителей в его состав с правом отзыва и замены.

По докладу мандатной комиссии (на собрании первичной профсоюзной организации – президиума) собрание, конференция, съезд принимает решение о подтверждении полномочий выдвинутых представителей в состав соответствующего профсоюзного органа»;

- п. 5.1. «Председатели первичных профсоюзных организаций, территориальных организаций профсоюза избираются на собраниях, конференциях. Председатель профсоюза избирается на съезде профсоюза. Председатели контрольно-ревизионных комиссий избираются на заседаниях комиссий.

Заместители председателей первичных профсоюзных организаций, территориальных организаций профсоюза, и председателя профсоюза избираются на заседаниях профсоюзного, территориального и Центрального комитетов профсоюза (соответственно)»;

- п. 6.2.1.2., второй абзац «Результаты подсчета голосов доводятся до сведения участников собрания, делегатов конференции, съезда. Избранным считается кандидат, получивший наибольшее число голосов по отношению к другим кандидатам и не менее 51% голосов от числа принявших участие в голосовании на собрании, конференции, съезде (при наличии кворума).

2.
Организационному отделу ЦК профсоюза направить новую редакцию Инструкции о проведении отчетов и выборов профсоюзных органов Российского профсоюза трудящихся авиационной промышленности в организации профсоюза в срок до 23 декабря 2010 г.

Председатель профсоюза






Н. К. Соловьев
37
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