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	ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«РОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ ТРУДЯЩИХСЯ АВИАЦИОННОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ»

	(ПРОФАВИА)

	

	ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

	

	ПРЕЗИДИУМ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	
	

	19 августа 2020 г.
	Москва
	31-6

	
	
	

	О внесении изменений в постановление президиума ЦК Профсоюза от 13.12.2017 г. № 09-11.2 «О Перечне информационных материалов и статистической отчётности, представляемых организациями Профсоюза в ЦК Профсоюза»
	
	

	
	
	


Президиум Центрального комитета Профсоюза п о с т а н о в л я е т:

1. Изменить срок предоставления Информация о смене руководителя предприятия (организации), изменении контактных данных с «в течение 3 дней после изменения» на «в течение 7 рабочих дней с даты официального назначения (издания распорядительного документа)». 
Приложение: 1. Перечень статистической отчётности, предоставляемой
 организациями Профсоюза в ЦК Профсоюза на 3 л.

                        2. Перечень информационных материалов, предоставляемых
организациями Профсоюза в ЦК Профсоюза на 4 л.
Председатель Профсоюза




   
А.В. Тихомиров
	Приложение 1 к постановлению президиума

Центрального Комитета Профсоюза

(протокол от 19.08.2020 № 31

постановление № 31 - 6)


ПЕРЕЧЕНЬ

СТАТИСТИЧЕСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИЯМИ ПРОФСОЮЗА В ЦК ПРОФСОЮЗА

	№ п/п
	Наименование форм статистической отчётности и информации
	Номер формы
	Периодичность представления
	Кто представляет
	Срок представления

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ОТДЕЛ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

	1
	Информация по экономическому положению предприятия и заключению коллективного договора
	1


	полугодовая годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 01 августа

до 01 февраля

	
	
	
	полугодовая годовая
	ТПОО
	до 15 августа

до 15 февраля

	2
	Сведения об итогах коллективно-договорной кампании в организации с приложением пояснительной записки
	КДК-1
	годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 01 февраля

	3
	Сведения об итогах коллективно-договорной кампании в территориальной организации профсоюза с приложением пояснительной записки
	КДК-2
	годовая
	ТПОО
	до 15 февраля

	ОТДЕЛ ОХРАНЫ ТРУДА

	4
	Статистический отчёт ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза с приложением пояснительной записки, копий актов по форме  Н-1, фото материалов и публикаций по вопросам охраны труда в периодической печати предприятий.
	5


	годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 01 февраля

	5
	Сводный статистический отчёт ТПОО с приложением форм № 5 ППОО, входящих в ТПОО, пояснительной записки, копий актов по форме Н-1, фото материалов и публикаций по вопросам охраны труда в периодической печати предприятий.
	
	
	ТПОО
	

	6
	Отчёт по форме 19-ТИ технического (главного) инспектора труда Профсоюза в регионе с приложением пояснительной записки, плана работы технического (главного) технического инспектора труда. 
	19-ТИ
	годовая
	Главные технические и технические инспекторы труда Профсоюза в регионе
	до 01 февраля

	7
	Сведения по травматизму и профзаболеваемости за квартал в ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза 
	утверждено постановлением президиума

от 17.06.2010 г. №22-2
	квартальная
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 5 числа месяца

следующего за отчётным кварталом

	8
	Сведения по травматизму и профзаболеваемости за квартал ТПОО, с разбивкой данных по организациям, входящим в ТПОО
	
	
	ТПОО
	

	ЮРИДИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ

	9
	Статистический отчёт о правозащитной работе с приложением пояснительной записки
	3


	годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 01 февраля

	10
	Сводный статистический отчёт о правозащитной работе ТПОО с приложением статистических отчётов ППОО, входящих в ТПОО, и пояснительной записки  
	
	
	ТПОО
	до 10 февраля

	11
	Отчёт о работе правового (главного правового) инспектора труда Профсоюза с приложением пояснительной записки 
	5-ПИ
	годовая
	Правовой инспектор труда ТПОО и ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 15 февраля

	ОТДЕЛ СОЦИАЛЬНЫХ ГАРАНТИЙ

	12
	Статистический отчёт «Сведения о социальной политике и объектах социально-культурного назначения предприятия» с приложением аналитической записки
	6
	годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 01 февраля


	
	Примечание: 

- ТПОО направляют сводный отчёт с приложением аналитической записки и копии отчётов ППОО, входящих в ТПОО, с приложением аналитических записок

- ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза направляют отчёт обязательным приложением аналитической записки
	
	
	
	

	
	
	
	
	ТПОО
	до 15 февраля

	ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ОТДЕЛ

	13
	Статистический отчёт ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза с приложением аналитической записки 
	2
	годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	до 20 января

	14
	Сводный статистический отчёт ТПОО с приложением сводной аналитической записки, копий статистических отчётов ППОО по форме 2, входящих в ТПОО, с приложением аналитических записок ППОО
	7
	годовая
	ТПОО
	до 01 февраля

	15
	Краткий статистический отчёт для проведения ежеквартального мониторинга уровня профсоюзного членства 
	Приложение 2 к постановлению президиума ЦК Профсоюза

от 19.02.2014 г. № 15-2
	ежеквартально
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО по каждой ППОО, входящей в ТПОО
	до 15 числа месяца, следующего за отчётным кварталом

	16
	Статистический отчёт об итогах выборов в ППОО с приложением протокола, решений собрания (конференции), отчётного доклада председателя ППОО
	4
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	в течение месяца со дня проведения отчетно-выборного собрания (конференции)

	17
	Сводный отчёт об итогах выборов в ППО с приложением протокола, решений конференции, отчётного доклада председателя ТОП
	14
	-
	ТПОО
	в течение месяца со дня проведения отчетно-выборной конференции ТОП

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ОТДЕЛ

	18
	Отчёт об информационной работе 
	утверждён постановлением президиума ЦК Профсоюза от 16.04.2014 г. 

№ 16-6.3
	Годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО 
	до 01 февраля

	
	Примечание: ТПОО направляют отчёт об информационной работе в территориальной организации с обязательным приложением отчётов всех ППОО, входящих в ТПОО 
	
	
	
	

	ФИНАНСОВЫЙ ОТДЕЛ

	19
	Отчёт о доходах и расходах профсоюзной организации (с приложениями)
	10-ПБ
	Годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 марта

	20
	Отчёт о целевом использовании средств, выделенных из бюджета ЦК Профсоюза на приобретение путёвок на санаторно-курортное лечение членов Профсоюза и членов их семей
	Приложение к Порядку использования финансовых средств ТПОО и ППОО на организацию сан. -кур. лечения
	-
	Организации, использовавшие целевые средства в текущем году
	до 01 декабря года, в котором средства были использованы

	Приложение 2 к постановлению президиума

Центрального Комитета Профсоюза

(протокол от 19.08.2020 № 31

постановление № 31 - 6)


ПЕРЕЧЕНЬ

ИНФОРМАЦИОННЫХ МАТЕРИАЛОВ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ОРГАНИЗАЦИЯМИ ПРОФСОЮЗА В ЦК ПРОФСОЮЗА

	№ п/п
	Наименование форм статистической отчётности и информации
	Номер формы
	Периодичность представления
	Кто представляет
	Срок представления

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ОТДЕЛ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

	1
	Информация о сроках проведения конференции по заключению коллективного договора
	-
	годовая
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 февраля

	ОТДЕЛ ОХРАНЫ ТРУДА

	2
	Копии актов по форме Н-1
	Н-1
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО,

технические инспекторы труда Профсоюза в регионе
	в течение 10 дней после окончания расследования несчастного случая

(в соотв. с п. 48.27 ОС по авиационной пром-ти)

	3
	Материалы на отраслевой смотр-конкурс «Лучший уполномоченный по охране труда за …  год» в соответствии с Положением 
	утверждено постановлением ЦК Профсоюза от 17.10.2013 № VI-2.1. с изменениями, утверждёнными Постановлением III

Пленума от 13.04.2017 г. №III-7
	ежегодно
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 марта, следующего за отчётным годом

	4
	Материалы на отраслевой смотр-конкурс «Лучший технический инспектор труда Профсоюза за … год» в соответствии с Положением 
	
	ежегодно
	Технические (главные) технические инспекторы труда Профсоюза
	до 01 февраля, следующего за отчётным годом

	5
	Материалы на смотр-конкурс ФНПР «Лучший уполномоченный по охране труда за… год»
	-
	1 раз в 2 года
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 марта

	ЮРИДИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ

	6
	Копии судебных решений
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	в течение месяца со дня вступления в силу решения суда

	7
	Копии решений Комиссии по трудовым спорам
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	в течение месяца со дня принятия решения

	8
	Информация о защите социально-трудовых прав работников, разрешении и предотвращении индивидуальных трудовых споров 
Примечание: информационные материалы должны содержать примеры правозащитной деятельности профсоюзной организации, копии судебных решений, решений КТС и т.д.)
	-
	1 раз в полугодие
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	за 1 полугодие текущего года – до 15 июля

	
	
	
	
	
	за 2 полугодие – до 31 января года, следующего за отчетным

	ОТДЕЛ СОЦИАЛЬНЫХ ГАРАНТИЙ

	9
	Мониторинг организации общественного питания на предприятиях авиационной промышленности
	утверждён постановлением президиума ЦК Профсоюза от 15.02.2012 г. 

№ 02-3
	ежегодно
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 февраля

	10
	Мониторинг подготовки детской оздоровительной кампании с обязательным приложением пояснительной записки
	-
	ежегодно
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 июня

	11
	Мониторинг итогов детской оздоровительной кампании
	
	ежегодно
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	до 01 октября

	ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ОТДЕЛ

	12
	План работы организации Профсоюза:
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	

	
	- на год
	
	
	
	до 01 февраля

	
	- на полугодие
	
	
	
	до 10 июля

	
	- на квартал
	
	
	
	до 10 числа первого месяца квартала

	
	Примечание 1: организация представляет план работы в соответствии с периодичностью, принятой в организации, т.е. либо годовой план, либо полугодовой, либо квартальный
	
	
	
	

	
	Примечание 2: план работы должен содержать сроки проведения и повестки заседаний коллегиальных органов (для ТПОО: территориальных комитетов и их президиумов; для ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза: профсоюзных комитетов и их президиумов (при наличии), а также мероприятия (совещания, круглые столы, семинары, спартакиады, смотры-конкурсы и т.д.), проводимые в организации и сроки проведения
	
	
	
	

	13
	Постановления коллегиальных органов организации по постановочным вопросам
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	в течение 10 дней после проведения заседания руководящего или исполнительного коллегиального органа

	14
	Анкета руководителя организации Профсоюза / профактивиста
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	в течение 5 дней со дня изменения данных



	15
	Наградные документы:
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ТПОО
	

	
	- на награды ЦК Профсоюза
	
	
	
	не позднее, чем за 2 месяца до даты награждения

	
	- на награды ФНПР
	
	
	
	не позднее, чем за 4 месяца до даты награждения

	
	- на присвоение звания лауреата премии Профсоюза
	-
	-
	
	до 01 марта

	
	- на присвоение звания лауреата премии им. А.Ф. Бреусова
	-
	-
	
	до 01 марта

	16
	План работы Молодёжного совета организации Профсоюза:
	-
	-
	Молодёжные советы ТПОО, ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	

	
	- на год
	
	
	
	до 01 февраля

	
	- на полугодие
	
	
	
	до 10 июля

	
	- на квартал
	
	
	
	до 10 числа первого месяца квартала

	
	Примечание: МС организации Профсоюза представляет план работы в соответствии с периодичностью, принятой в организации, т.е. либо годовой план, либо полугодовой, либо квартальный
	
	
	
	

	17
	Списочный состав Молодёжного совета организации Профсоюза
	-
	-
	Молодёжные советы ТПОО, ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	в течение 10 дней после утверждения или внесения изменений в него


	18
	Анкета председателя и заместителя 

(-лей) председателя Молодёжного совета организации Профсоюза
	-
	-
	Молодёжные советы ТПОО, ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза
	в течение 5 дней со дня проведения выборов

	ИНФОРМАЦИОННЫЙ ОТДЕЛ

	19
	Два новостных информационных сообщения для публикации на сайте профсоюза
	-
	ежемесячно
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза 
	-

	20
	Три новостных информационных сообщения для публикации на сайте профсоюза
	-
	ежемесячно
	ТПОО
	-

	УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛАМИ

	21
	Информация о смене руководителя

предприятия (организации), изменении контактных данных
	-
	-
	ППОО непосредственного обслуживания ЦК Профсоюза,

ППОО, входящие в ТПОО
	в течение 7 рабочих дней с даты официального назначения (издания распорядительного документа)


�EMBED PhotoDeluxeBusiness.Image.1���








2

[image: image2.png]W

(0@ 3L Ua.



_1595144564.psd

